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Festa em 
honraaSão 
João Batista 


— Do 
Hoje é dia 24 de junho, e o 
d santo, cujo nome deu origem 
ds às festividades do mês de ju- 
Quan ds Combate a exploração nho, é celebrado por católicos, 
arnosfalta dotrabalho infantil fiéis e simpatizantes, com pro- 
gramação litúrgica e cultural, 
MARCOS GRANDE LUIZ GONZAGA MARTINS COELHO em paróquias, comunidades e 
- Gestor público e Promotor de Justiça, titular da 41º Promotoria de igrejas em todo o Maranhão. 
Ex-presidente da EMSERH. Justiça Especializada da Infância PÁGINA 9 


TURISMO: Azulanuncia voo direto para Barreirinhas 


PÁGINA 9 


Senadores já tem número de 
assinaturas para CPIdoMEC 


A Comissão Parlamentar de Inquérito (CPI) do MEC, que investigará o desvio de recursos do Ministério da Educação para o pagamento de propina para pasto- 
res, comandado pelo ex-ministro Milton Ribeiro, alcançou o número de assinaturas necessárias para ser implementada — 27 ao todo. PAGINA 2 
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Prefeito Braide 
anuncia apoio 
a Weverton 


Prefeito de São Luís declarou 
apoio à pré-candidatura de We- 
verton ao Governo, afirmando 
que o mesmo tem capacidade de 
diálogo com diferente forças po- 
líticas. O senador Weverton Ro- 
cha (PDT) repercutiu por meio de 
suas redes sociais um vídeo, no 
qual agradece o apoio de Eduardo 
Braide à sua pré-candidatura ao 
Governo do Maranhão. PÁGINA 3 
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Chapa Lula, Dino, Brandão e Camarão mostra forcana Capital 


Milhares de pessoas lotaram nesta quarta-feira (22) o ato * O Maranhão não pode parar”, que reuniu apoiadores 
das pré-candidaturas de Lula (PT) para presidente, Flávio Dino (PSB) ao Senado, e de Carlos Brandão (PSB) e Felipe 
Camarão (PT), respectivamente, pré-candidatos a governador e vice-governador do Maranhão. PAGINA 12 


BASTIDORES 46h 


Jogo travado 


A disputa presidencial está há meses 
num patamar em que a distância de Luiz 
Inácio Lula da Silva, do presidente Jair Bol- 
sonaro, não lhe garante uma vitória no 1º 
turno, nem permite o concorrente se apro- 
ximar a ponto de escapar da área de risco 
de ficar para trás no dia 2 de novembro. 

PÁGINA 3 


SESI realiza tradicional 
festa de São João hoje 


Depois de 2 anos sem festas juninas, em 
decorrência da pandemia, o Serviço Social 
da Indústria (SESI), entidade do Sistema FIE- 


MA, volta a realizar o seu tradicional São João . Fó ru m Jaracaty é destaq ue no TM B 


de forma presencial nas cidades de São Luís Fórum Jaracaty é destaque em mais uma etapa do TMB 
(24/06) e Caxias (26/06). O evento também 


dsorrsiiarm Bacabalmo lima dia TE Estadual. Oito medalhas foram conquistadas por atletas do projeto 
PÁGINA 10 s somente nesta etapa. PÁGINA 11 
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CPIdoM 


POLÍTICA 


São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


al temnúmero 
minimo de assinaturas 


Líder da oposição aguarda o posicionamento de Pacheco para a abertura da comissão, 
mas prevê que os trabalhos começarão somente depois do recesso, em agosto 


Comissão Parlamentar de 

Inquérito (CPI) do MEC, que 

investigará o desvio de recur- 

sos do Ministério da Educa- 
ção para o pagamento de propina pa- 
ra pastores, comandado pelo ex-mi- 
nistro Milton Ribeiro, alcançou o nú- 
mero de assinaturas necessárias para 
ser implementada — 27 ao todo. 

O líder da oposição do Senado, 
Randolfe Rodrigues (Rede-AP), expli- 
cou que a instalação da comissão ago- 
ra depende do presidente da Casa, 
Rodrigo Pacheco (PSD-MG), mas 
acredita que será feita porque, de 
acordo com o requerente, o senador 
“é um dos presidentes do Senado 
mais obedientes ao texto da Consti- 
tuição”. 

“A comissão parlamentar de inqué- 
rito [CPI] é direito constitucional de 
minoria. Pela constituição, existem 
apenas três critérios para que ela ve- 
nha ser instalada: número certo, fato 
determinado e tempo para funciona- 
mento. Estes três critérios estão no re- 
querimento de instalação da comis- 
são parlamentar de inquérito”, disse o 
senador. 

Randolfe prevê que, com as evidên- 
cias existentes, a CPInão precisará ser 
prorrogada para 90 dias, apenas 60 di- 
as serão suficientes. “É só pedir, para 
os trabalhos da CPI, ao delegado da 
Polícia Federal que conduziu as ações 
de agora para compartilhar os docu- 
mentos de posse da PF e do MPF”, ex- 
plicou. 


“10 CPIs na frente” 
Sobre a pressão da base governista 


AINSTALAÇÃO DA COMISSÃO AGORA DEPENDE DO PRESIDENTE DO SENADO 


dolfe informou não ver problema, 
desde que tenha os requisitos neces- 
sários para a instalação. Então, não 
precisa partir para a judicialização, os 
trabalhos podem acontecer concomi- 
tantemente. 


“Não nos intimidamos com o 
argumento da base do governo de 
que há 10 CPIs na frente. Pode fazer 
quantas CPIs quiser. Se criarem e 


tiverem os requisitos necessários, as 


CPIs serão instauradas. Não cabe 


juízo de valor, mas abertura”. 


O pedido pode ser protocolado 
junto à mesa diretora do Senado até a 
próxima terça-feira (28). Randolfe ex- 
plicou que a instauração pode ser fei- 
ta antes do recesso parlamentar de ju- 
lho e que os trabalhos continuarão no 
retorno das atividades, em agosto. 
Randolfe já tem 27 assinaturas, o que 
é o suficiente, mas queria 30 nomes 
para protocolar. Por isso, ele aguarda 
o apoio, também, de Marcelo Castro 
(MDB-PI) e Otto Alencar (PSD-BA). 


O IMPáRCIaL 


oimparcial.com.br 


deve focar no social” 


PORTINHO FALA EM INSENSIBILIDADE DE GOVERNADORES 


Em entrevista coletiva convocada nesta quinta-feira 
(23), no Senado Federal, o líder do governo, senador 
Carlos Portinho (PL-RJ) afirmou que a Proposta de 
Emenda Constitucional dos Combustíveis (PEC 
16/2022) deve focar em projetos sociais, como um vou- 
cher de R$ 1000 para caminhoneiros, aumento do vale- 
gás — já anunciados ao longo da semana — e também pa- 
ra aumentar o Auxilio Brasil. 

Sobre o Auxílio Brasil, há uma discussão sobre zerar 
ou reduzir a fila de beneficiários do programa ou au- 
mentar de R$ 400 para R$ 600 o valor pago até o fim do 
ano. Questionado por jornalistas sobre a legalidade das 
medidas em ano eleitoral, Portinho, afirmou que há um 
momento de emergência internacional, o que justifica- 
ria a adoção das medidas. 

“Essa é uma questão que vem sendo discutida entre 
as áreas técnicas, não tenho dúvida até por ser advoga- 
do eleitoral de origem que sou, não tenho dúvida que os 
programas que estão em vigor como Auxílio Brasil e Vale 
Gás podem ser aumentados”, disse o senador, que ainda 
avaliou a postura de governadores como “insensível”. 

“É um momento de emergência internacional que es- 
tá pressionando e que tem impacto sobre as contas dos 
brasileiros, sobre o valor do frete e sobre o valor do pro- 
duto na gôndola dos supermercados. Acho que é hora 
de os governos terem essa mesma sensibilidade porque 
no final há alguém pagando essa conta”, complemen- 
tou. 

A redação original da PEC 16 previa R$ 29,6 bilhões 
para ressarcir estados que zerarassem o Imposto sobre 
Circulação de Mercadorias e Serviços (ICMS, um impos- 
to estadual) incidido no diesel. A opção permanece na 
PEC, mas o governo adicionou outros mecanismos para 


para a abertura de outras CPIs, Ran- 


INVESTIGAÇÃO FOI INSTAURADA APÓS "POSSÍVEL INTERFERÊNCIA NA OPERAÇÃO ACESSO PAGO" 


A Polícia Federal (PF) afirmou nesta 
quinta-feira (23/6) que determinou a ins- 
tauração de um “procedimento apurató- 
rio” para investigar suposta interferência 
na Operação Acesso Pago, que resultou na 
prisão preventiva do ex-ministro da Edu- 
cação Milton Ribeiro — solto hoje após ha- 
beas corpus de sua defesa. 

Em nota, a corporação afirma que a in- 
vestigação foi instaurada após “boatos de 
possível interferência na execução da Ope- 
ração Acesso Pago”, mas não cita a origem 
desses boatos. 


Tratamento diferenciado 

Segundo reportagem do jornal Folha de 
S.Paulo publicada nesta quinta-feira, o de- 
legado federal responsável pelo pedido de 
prisão de Ribeiro, Bruno Calandrini, envi- 
ou mensagem a colegas afirmando que 
houve “interferência na condução da in- 
vestigação”, e que a investigação foi preju- 
dicada devido ao tratamento diferenciado 
dado ao ex-ministro de Jair Bolsonaro (PL). 
O delegado conduz as investigações que 
resultaram na operação deflagrada ontem. 

Calandrini disse ainda, nas mensagens, 
que “o deslocamento de Milton para a car- 
ceragem da PF em SP é demonstração de 
interferência na condução da investigação, 
por isso, afirmo não ter autonomia investi- 
gativa e administrativa para conduzir o 


inquérito policial deste caso com indepen- 
dência e segurança institucional”. 

Milton Ribeiro foi preso preventivamen- 
te ontem pela PF por suspeita de envolvi- 
mento em um esquema de cobrança de 
propina, inclusive em ouro, para a libera- 
ção de recursos da pasta a municípios. A 
operação da PF foi batizada de Acesso Pago 
e também prendeu os pastores Arilton 
Moura e Gilmar Santos que, segundo de- 
núncia de prefeitos, realizavam as cobran- 
ças. A investigação começou após divulga- 
ção de áudios, em março, nos quais o ex- 
ministro falava sobre o favorecimento de 
municípios que negociavam com os pasto- 
res. 

Ribeiro foi solto na tarde de hoje após 
decisão do desembargador Ney Bello, do 
Tribunal Regional Federal da 1º Região 
(TRF-1), junto com outros quatro presos 
na operação Acesso Pago. 

Confira anota da PFna íntegra: 

Considerando boatos de possível interfe- 
rência na execução da Operação Acesso Pa- 
go e objetivando garantir a autonomia e a 
independência funcional do Delegado de 
Polícia Federal, conforme garante a Lei nº 
12.830/2013, informamos que foi determi- 
nada a instauração de procedimento apu- 
ratório para verificar a eventual ocorrência 
de interferência, buscando o total esclareci- 
mento dos fatos. 


“fazer o desconto chegar na ponta”. 


O RECOLHIMENTO NO ANO ATINGIU A MARCA DE R$ 908,551 BILHÕES, UM CRESCIMENTO DE 9,75% 


A arrecadação de impostos e contribui- 
ções federais somou R$ 165,333 bilhões 
em maio, de acordo com a Receita Fede- 
ral. O montante representa um aumento 
real de 4,13% em relação ao mesmo mês 
do ano anterior, já descontada a inflação 
do período. 

O resultado é o melhor para o mês de 
maio em toda a série histórica, iniciada 
em 1995. Os dados foram divulgados nes- 
ta quinta-feira (23/6) pelo Fisco. 

O recolhimento vem batendo recordes 
desde 2021. Segundo o governo, esse au- 
mento é estrutural, a despeito da preocu- 
pação com que alguns analistas veem es- 
se cenário. 


Com o desempenho do 
último mês, o 
recolhimento no ano 
atingiu a marca de R$ 
908,551 bilhões, um 
crescimento de 9,75%, 


também o melhor 
desempenho para o 
período. 


O cenário tem sustentado medidas pa- 
ra reduzir alguns tributos, como as roda- 
das de cortes na alíquota do Imposto so- 
bre Produtos Industrializados (IPI) e do 
Imposto de Importação (IN. 

Em outra frente, para tentar brecar o 
avanço dos preços dos combustíveis, 
o governo zerou PIS e Cofins do diesel e 
gás de cozinha até o final do ano e preten- 
de estender a ação para a gasolina, etanol 
e gás natural. 

As desonerações, que é quanto o gover- 
no deixou de arrecadar, resultaram em 
uma renúncia fiscal de R$ 39,630 bilhões 
nos cinco primeiros meses deste ano, va- 
lor maior do que em igual período do ano 
passado, quando ficou em R$ 31,753 bi- 
lhões. 

Apenas em maio, as desonerações tota- 
lizaram R$ 10,138 bilhões, também acima 
do registrado no mesmo mês do ano pas- 
sado (R$ 7,271 bilhões). 
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POLÍTICA 


São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


Braide anuncia apoi 


a Weverton Rocha 


Prefeito de São Luís declarou apoio à pré-candidatura de Weverton ao Governo, 
afirmando que o mesmo tem capacidade de diálogo com diferente forças políticas 


SAMARTONY MARTINS 


eleitoral rumo ao Palácio dos 

Leões está se definindo cada 

vez no cenário político mara- 

nhense. O prefeito Eduardo 
Braide (sem partido), anunciou apoio 
a pré-candidatura ao Governo do Ma- 
ranhão do senador Weverton Rocha 
(PDT), na manhã desta quarta-feira 
(23), durante entrevista ao Quadro 
Bastidores, da TV Mirante. 

Eduardo Braide afirmou que a sua 
decisão tem muito haver com o atual 
momento econômico pelo qual passa 
o Brasil, e que o Maranhão precisa de 
um governador que tenha trânsito e 
diálogo com os diferentes campos po- 
líticos em Brasília. “O país está pas- 
sando por uma crise econômica, uma 
crise de alta de combustíveis, sérios 
problemas que a gente tem acompa- 
nhado em Brasília e eu entendo que o 
Maranhão precisa de um governador 
que tenha capacidade de dialogar 
com todas as forças políticas de Brasí- 
lia para que possa ajudar o Estado. E o 
senador Weverton Rocha demonstrou 
essa capacidade de dialogar com to- 
das as forças políticas de Brasília. 
Mais além disso, eu sempre disse que 
São Luís precisa de governantes que 
ajudem a cidade, que ajudem a admi- 
nistração no Município. O senador 
Weverton Rocha, desde o ano passa- 
do, tem ajudado o Município de São 
Luís, destinando recursos para área 
da saúde e outras aéreas. Então, por 
conta disso, o meu candidato a gover- 
nador nesse ano, nessas eleições, será 
o senador Weverton Rocha”, afirmou 


BRAIDE ANUNCIOU APOIO À PRÉ-CANDIDATURA DE WEVERTON AO GOVERNO DO ESTADO 


o prefeito, 

O senador Weverton Rocha (PDT) 
repercutiu por meio de suas redes so- 
ciais um vídeo, no qual agradece o 
apoio de Eduardo Braide à sua pré- 
candidatura ao Governo do Mara- 
nhão. “Quero aqui agradecer o apoio 
do prefeito Eduardo Braide, que se 
junta a nós nessa grande caminhada 
em busca de soluções para a vida dos 
maranhenses, como mais emprego, 
renda e comida na mesa de nossas fa- 
mílias. Muito obrigado, prefeito Brai- 
de. Vamos juntos construir um Mara- 
nhão com muito mais oportunidades 
para todos”, disse o pedetista. 

Vale ressaltar no pleito de 2020, 
Eduardo Braide recebeu no segundo 
turno das eleições municipais, o 


apoio do grupo político de Weverton 
Rocha, Para ressaltar o seu posiciona- 
mento político, o prefeito de São Luís 
participou na noite de ontem no Rio 
Poty Hotel de mais uma edição do 
projeto Maranhão Mais Feliz idealiza- 
do pedetista que está percorrendo to- 
do o Maranhão. 

Além de Eduardo Braide, a pré- 
candidatura de Weverton Rocha ga- 
nhou em maio deste ano, a adesão do 
deputado federal Josimar de Mara- 
nhãozinho (PL), que declarou apoio 
ao senador. “Nós pontuamos os prós 
e os contras, e achamos que é melhor 
buscar um projeto que está começan- 
do, que a gente vê que somos abraça- 
dos e acolhidos. É o projeto que a gen- 
te vai começar a caminhar junto sem 


Chapa Lula, Dino, Brandão e Camarão mostra forca 


Milhares de pessoas lotaram nesta 
quarta-feira (22) o ato * O Maranhão 
não pode parar”, que reuniu apoiado- 
res das pré-candidaturas de Lula (PT) 
para presidente, Flávio Dino (PSB) ao 
Senado, e de Carlos Brandão (PSB) e 
Felipe Camarão (PT), respectivamen- 
te, pré-candidatos a governador e vi- 
ce-governador do Maranhão. 


Internado em São Paulo, onde ain- 
da se recupera de um procedimento 
cirúrgico para retirada de um cisto re- 
nal, o governador do Maranhão, Car- 
los Brandão, enviou uma mensagem 
em vídeo, onde explicou o porquê do 
nome do evento. “Este é um evento 
que nós estamos fazendo por todo o 
estado para mostrar o que a gente fez 
durante esses sete anos. O governador 
Flávio Dino, o governador Brandão, 
durante esses sete anos levaram gran- 
des conquistas ao nosso estado, como 
a construção de novos hospitais, Poli- 
clínicas, a construção de Restaurantes 
Populares, a construção de hemodiá- 
lises, a construção e reforma de Esco- 
las Dignas e os IEMAs, foram conquis- 
tas extraordinárias, por isso que o no- 
me é O Maranhão Não Pode Parar”, 
frisou Brandão. 

Aclamado pelo público, o ex-gover- 
nador Flávio Dino usou a palavra para 
lembrar como foi decisivo o apoio que 


recebeu do então vice-governador 
Carlos Brandão, para que o Maranhão 
atravessasse o período mais crítico da 
pandemia de Covid-19, como o esta- 
do brasileiro com o menor número de 
óbitos decorrentes da doença. “Hoje o 
Brasil inteiro diz e reconhece: o me- 
lhor combate ao coronavírus no Brasil 
foi o do Maranhão, o lugar onde me- 
nor morreu gente, onde mais se abriu 
hospital. Dou um exemplo aqui perti- 
nho para vocês. O Genésio Rêgo é um 
hospital antigo, quando começou a 
pandemia o quê que a gente fez? A 
gente botou leitos, botou UTI e milha- 
res de pessoas entraram deitadas em 
uma ambulância e saíram andando 
com a graça de Deus. E quem é que fez 
esse trabalho? Quem estava do meu 
lado era o vice-governador Carlos 
Brandão, me ajudando de manhã, de 
tarde e de noite. Quando a gente tira 
um jogador a gente procura alguém 
que jogue parecido e o Brandão é do 
nosso time”, enfatizou Flávio Dino. 

“Quem anda por São Luís olha obra 
do Flávio Dino por todo lugar. Eu te- 
nho certeza que muitos filhos e filhas, 
netos, sobrinhos e afilhados de vocês 
estuda hoje em uma Escola Digna fei- 
ta por nós”, reforçou Camarão. 

O ex-secretário de Educação ressal- 
tou ainda, outras políticas públicas 
implantadas durante o governo Di- 
no/Brandão que entraram para a his- 
tória do Maranhão, citando como 
exemplos, as Policlínicas, os inúme- 
ros Restaurantes Populares e as deze- 
nas de escolas em tempo integral. 


“Este é o presente e é 
este o futuro que eu 
quero para a minha 
cidade, para minha 


casa, para os meus 
filhos e para os meus 
netos. É por isso que 
nós vamos vencer as 
eleições. Basta vocês 
compararem se é esse o 
Maranhão que vocês 
querem. Esteé o X da 
questão. Lula, Brandão, 
Dino e Camarão, esse é 
o time da vitória, 
porque é o time que 
trabalhou e trabalha”, 
enfatizou Camarão. 


Reconstrução do Maranhão 


Beto Castro (PL), apontou em seu 
discurso o processo de reconstrução 
do Maranhão que foi capitaneado 
por Dino, e que segue em continui- 
dade com a gestão Brandão. 

“Nós sabemos que cada um que 
está aqui representa um pouquinho 
do nosso Maranhão. Esse Maranhão 
que um dia já foi muito defasado, hu- 
milhado, muito roubado, mas que 
hoje está dentro de um processo de 
reconstrução. Essa reconstrução 
partiu desde o início com Jackson La- 
go, se estendeu com Flávio Dino, e 
agora nós precisamos dar continui- 
dade com o Carlos Brandão”, finali- 
zou o parlamentar. 


Samartony Martins 3 
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Jogo travado 


A disputa presidencial está há meses num patamar 
em que a distância de Luiz Inácio Lula da Silva, do presi- 
dente Jair Bolsonaro, não lhe garante uma vitória no 1º 
turno, nem permite o concorrente se aproximar a ponto 
de escapar da área de risco de ficar para trás no dia 2 de 
novembro. Assim também fica o pedetista Ciro Gomes 
que não consegue desgrudar-se do índice ao redor dos 
7% das intenções de voto. Dessa forma, a 3º via enca- 
lhou, enquanto os demais pré-candidatos seguem en- 
roscados no rabo da fila, sem sequer dar um respiro de 
esperança no avanço. 

A nova pesquisa Exame/Ideia, divulgada nesta quin- 
ta-feira (23), mostra o petista Lula com nove pontos per- 
centuais à frente do atual chefe do Executivo, Jair Bolso- 
naro (PL), no 1º turno das eleições, com nove pontos 
(45x36) na estimulada. Por sua vez, o site Pode Data 
também pesquisou esta semana. Mostra o favoritismo 
de Lula em praticamente todas as pesquisas com inten- 
ção de voto na casa dos 40% ou mais. Em um cenário em 
que Bolsonaro (PL) vem sempre isolado no 2º lugar, um 
fenômeno pode alavancar ainda mais a campanha do 
petista - o chamado “voto útil” que costuma chegar na 
hora de decidir. 

Enquanto o tempo da eleição vai ficando curto, os 
pré-candidatos fora da polarização Lula x Bolsonaro ta- 
teiam num terreno escorregadio no qual as negocia- 
ções, articulações e estratégias pouco têm influído antes 
dea campanha chegar às ruas a partir do dia 5 de agosto. 
Hoje, Lula, pelo favoritismo intocado, sairá beneficiado 
com a personificação do voto útil. É quando o eleitor 
cansa de apoiar um candidato, mas quando não vê-lo 
reagir, opta pelo nome que apresenta melhor chance de 
vencer. Em última hipótese, esse mesmo eleitor, pode 
radicalizar e anular o voto, ou deixar de votar. É o caso de 
todos perderem, principalmente, a democracia. 

Nesse cenário, enquanto Lula tenta a todo custo sair 
da zona de perigo do segundo turno contra o dono do 
poder, este, por sua vez, não esconde o desespero de o 
concorrente avançar mais uns pontinhos e levar a faixa 
no 1º turno. O problema é: se Lula crescer, no atual está- 
gio de polarização, Jair Bolsonaro tende a cair. A mesma 
situação se dará no sentido inverso. Já na hipótese pou- 
co provável de Ciro Gomes desistir, seus 7% de seguido- 
res poderão pulverizar os votos entre Lula, Bolsonaro, 
Simone Tebet, branco ou nulo. Porém, Ciro permanece 
inarredável, e de metralhadora em punho, atirando a es- 
mo. 


Fios descascados (1) 

Em meio ao escândalo que resultou na prisão do ex- 
ministro da Educação Milton Ribeiro e dos pastores ma- 
ranhenses Gilmar Santos e Arilton Moura, Jair Bolsona- 
ro foi a jantar de Arthur Lira para Gilmar Mendes, com a 
presença de Alexandre de Moraes. 


Fios descascados (2) 

A festa foi em homenagem aos 20 anos de Gilmar 
Mendes no Supremo Tribunal Federal. Se fosse em épo- 
ca de serenidade institucional era normal o tal evento. 
Mas hoje, Bolsonaro vive às turras com Alexandre de 
Moraes e outros ministros do STE 


Fios descascados (3) 

Na festa havia outros opositores do governo na Cá- 
mara, mas nada aconteceu parecido com os arranca-ra- 
bos que rolam na relação tensa entre o presidente da Re- 
pública, parlamentares da oposição e integrante do STE 
Por isso rendeu muito noticiário. 


“Pix caminheiro de mil reais” 


É quanto o ministro da Economia, Paulo Guedes quer 
acalmar os caminhoneiros e ampliar o Auxílio Brasil de 
R$ 200 para R$ 600/mês. E a campanha tem de tudo. 


---. Demorou 24 horas para o desembargador Ney 
í “, Bello, do TRF-1, conceder liminar para soltar o 
y 1 ] ex-ministro da Educação Milton Ribeiro e es- 
“.....” tender a decisão aos outros quatro presos na 
operação da Polícia Federal, chamada de acesso pago. 


--—.. Ney Bello é um dos quatro nomes que o STJ 
E * mandou a Jair Bolsonaro para nomear dois 
2 ; ministros daquele corte. “Num Estado Demo- 
=... crático de Direito ninguém é preso sem o devi- 
do acesso à decisão que lhe conduz ao cárcere”, 
despachou Bello. 


1 
1 
1 
À 


+ 


* se tornou moeda de troca por pastores no 
3 ; MEC, segundo a cientista política Rosemary 
“.... Senado, ao defender a CPI do Senado para in- 
vestigar as suspeitas de falcatruas no MEC. 


----.. Evangélicos estão 'estarrecidos sobre como fé 


s, 


Na rota das emoções 

Os ex-governadores Flávio Dino (PSB-Maranhão), 
Wellington Dias (PT-Piauí) e Camilo Santana (PT-Ceará) 
aparecem nas pesquisas com distância folgada na dis- 
puta do Senado. A campanha será, pois, super-animada 
na Rota das Emoções, que liga os três estados. 


4 Celio Sergio 


E-mail: celiosergioç hotmail.com 
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São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


Combate a exploração do trabalho infantil 


LUIZ GONZAGA MARTINS COELHO 
Promotor de Justiça, titular da 412 Pro- 
motoria de Justiça Especializada da In- 
fância e da Juventude de São Luís/MA, 
ex-Presidente da Associação do Ministé- 
rio Público do Estado do Maranhão — 
AMPEM e ex-Procurador Geral de Justi- 


ça. 


TREO 


Em 2002, a Organização 


Internacional do 
Trabalho (OTT), em 
Genebra, instituiu a 
data de 12 de junho 
como dia mundial 
contra o trabalho 
infantil. 


A data é uma oportunidade para 
debater, sensibilizar e dar destaque a 
essa grave violação dos direitos hu- 
manos. 


Crianças e adolescentes são sujei- 
tos de direitos em especial estágio de 
desenvolvimento físico, intelectual e 
emocional, necessitando, portanto, 
de proteção integral para o pleno 
amadurecimento de todas as suas ca- 
pacidades. Coibir a exploração do tra- 
balho infantil de crianças e adoles- 
centes significa garantir o seu desen- 
volvimento harmonioso e saudável. 


Um levantamento da Fundação 
Abrinq mostra como houve agrava- 
mento desse problema no Brasil, com 
crescimento do número de adoles- 
centes de 14a 17 anos em trabalho in- 
fantil. São meninas e meninos de bai- 
xa renda, em situação de risco e extre- 
ma vulnerabilidade, que estão expos- 
tos nas ruas das grandes cidades pri- 
vados de toda sorte de direitos. Se- 
gundo dados oriundos da Comunica- 
ção de Acidentes do Trabalho (CAT) 
notificadas pelo INSS, de 2012 a 2020 
foram registrados 18,8 mil acidentes 
de trabalho envolvendo adolescentes 
menores de 17 anos. 


Estigmatizadas do ponto de vista 
institucional e social, sem a devida 
atenção do poder público que assegu- 


rem proteção e direitos à educação, 
saúde, dignidade, alimentação, além 
de outros previstos na Constituição 
Cidadã, em situação de extrema vul- 
nerabilidade, não restam a estas cri- 
anças outra alternativa senão buscar a 
sobrevivência em condições degra- 
dantes, longe da verdadeira cidada- 
nia. Esta prática está à vista de todos 
nós, tanto nas zonas urbanas quanto 
rurais, principalmente nas rotatórias 
das cidades grandes, e nem sempre 
contam com a nossa indignação ou 
providências das autoridades respon- 
sáveis. 


Pela legislação em vigor, a idade 
mínima para trabalhos no Brasil é a 
partir de 16 anos, salvo na condição 
de adolescente aprendiz após atingir 
14 anos. De acordo com os dados da 
Pesquisa Nacional por Amostra de 
Domicílios (PNAD) realizado no ano 
de 2019, havia 1,778 milhão de crian- 
ças e adolescentes de 05 a 17 anos em 
situação de trabalho infantil, o que re- 
presenta 4,6% da população nesta fai- 
xa etária. 


Apesar do IBGE indicar uma redu- 
ção nas últimas décadas, o relatório 
da OTT e da Unicef apontam, em sen- 
tido contrário, para um aumento no 

último ano, em razão das dificulda- 
des econômicas decorrentes da pan- 
demia e aumento da pobreza. 


O cenário é muito preocupante por 
fazer parte de uma cultura arraigada 
nos costumes da sociedade brasileira 
que, equivocadamente, entende que a 
colocação, muito cedo, dessas crian- 
ças e adolescentes no mercado de tra- 
balho é o melhor caminho para evitar 
o contato delas com as drogas e a cri- 
minalidade, quando na verdade o cor- 
reto é investir na prevenção, oportu- 
nizando acesso à educação integral de 
qualidade, com fomento ao esporte, 
lazer e cultura. 


Um belo exemplo disso, é o Projeto 
Superação lançado pela FUNAC em 
parceria com o Ministério Público do 
Trabalho que tem como meta atender 
adolescentes em cumprimento de 
medidas socioeducativas nas suas 
unidades com ações voltadas para 
aprendizagem, competências educa- 
cionais e tecnológicas, e, consequente 
inserção no mercado de trabalho. 


Entre as principais causas e moti- 
vos apontados para esse aumento es- 
tão o efeito dominó da pandemia, o 
avanço da inflação, o desemprego, a 
fome e a falta de acesso à saúde e es- 
cola em tempo integral de qualidade. 
Evidentemente que sem esses ingre- 
dientes, acrescidos da agravante do 
conflito entre Rússia e Ucrânia que já 
caminha para longos 04 meses, pode- 
ríamos vislumbrar outras alternativas 
que nos conduzissem a inclusão soci- 
al desse público infantojuvenil que 
hoje se encontra a margem da lei e da 
cidadania. 


O que já se apresentava como mui- 
to ruim, pôde ainda piorar. Segundo 
dados do IBGE, a renda média dos 
mais pobres caiu 48% nos últimos 
anos e o número de pessoas que pas- 
sam fome no Brasil chegou aos eleva- 
dos patamares de 33,7 milhões de 


pessoas, fora outros tantos em situa- 
ção de extrema pobreza e insegurança 
alimentar, que sem o básico necessá- 
rio, carecem de auxílios governamen- 
tais e programas de transferência de 
renda para sobreviverem. Entendo 
que nesse campo não pode haver es- 
paço para divisões, devendo existir 
uma união de forças e esforços para 
mudança dessa triste realidade social. 


A erradicação do trabalho infantil, 
o combate a pobreza e a evasão esco- 
lar precisam urgentemente estar na 
pauta das prioridades políticas. As 
campanhas relativas às eleições deste 
ano estão prestes a começar criando 
grande expectativa do eleitorado na 
busca de soluções desses graves pro- 
blemas brasileiros. 


Enesse cenário turbulento, o próxi- 
mo Presidente da República e nossos 
futuros governadores, precisarão fa- 
zer o dever de casa, abandonar a beli- 
gerância política e posicionar-se, cla- 
ramente, com propostas concretas, 
elegendo uma agenda positiva que 
contemple investimentos 


voltados para o crescimento 
econômico e geração de trabalho e 
renda. Também no combate ao traba- 
lho infantil há que se considerar a res- 
ponsabilização daqueles que explo- 
ram, agenciam, estimulam e, de algu- 
ma forma, contribuem para submis- 
são de crianças e adolescentes a tra- 
balhos penosos, perigosos e insalu- 
bres. 


Nesse contexto, reformas estrutu- 
rantes são imprescindíveis e urgentes 
para buscar o equacionamento e 
equilíbrio fiscal, promovendo políti- 
cas públicas que proporcionem a in- 
clusão social e a erradicação do traba- 
lho infantil. 


Não podemos mais nos dar ao luxo 
de postergar soluções para tais pro- 
blemas. Precisamos urgentemente 
dar concretude a tal desejada prote- 
ção social expressamente consagrada 
no artigo 227 da Constituição Federal 
de 1988, a qual afirma: “É dever da fa- 
mília, da sociedade e do Estado asse- 
gurar a criança, ao adolescente e ao 
jovem, com absoluta prioridade, o di- 
reito à vida, à saúde, à alimentação, ao 
lazer, à profissionalização, à cultura, à 
dignidade, ao respeito, à liberdade e à 
convivência familiar e comunitária, 
além de colocá-los a salvo de toda for- 
ma de negligência, discriminação, ex- 
ploração, violência, crueldade e 
opressão”. 


Muitos são os desafios, porém te- 
mos a favor de nós um país com gran- 
de potencial e capacidade de supera- 
ção, com recursos naturais e hídricos 
abundantes. A propósito, por falar em 
riquezas naturais, me vem à mente a 
nossa rica Floresta Amazônica, não 
podendo deixar de externar nossa sin- 
cera solidariedade à família dos ativis- 
tas ambientais Bruno Araújo e Dom 
Phillips, barbaramente assassinados. 
Que a luta deles em favor de um meio 
ambiente equilibrado não seja em 
vão. 

Diga não à exploração do trabalho 
infantil! 


O IMPáRCIaL 


oimparcial.com.br 


Quando o ar nos falta 


MARCOS GRANDE 
- Gestor público e Ex-presidente da EMSERH. 


t 


Essa semana conversava com um amigo da região To- 
cantina e ele me lembrava da época difícil que tivemos 
em 2020, no auge da primeira onda da covid-19. Tive- 
mos momentos muito difíceis em toda a logística da 
montagem de novos leitos, aquisição de respiradores, 
insumos, contratação de recursos humanos e treina- 
mento especializado para a nossa equipe médica. Era 
um período de incertezas, muitas perguntas e pouquiís- 
simas respostas. 

Lembro de um episódio que ficou marcante na mi- 
nha memória: pousar no aeroporto de Imperatriz e en- 
contrar tudo vazio. Um cenário que pensava ser exclusi- 
vo de filmes apocalípticos. No meio de todo aquele si- 
Iêncio, senti na pele o drama que estávamos submeti- 
dos. Como sair daquela situação? 

Impossível não pensar na minha família que tinha fi- 
cado em casa, nos abraços e sorrisos dos meus familia- 
res que, tanto quanto eu, aguardavam por uma saída de 
toda aquela situação. A responsabilidade sobre os meus 
ombros sempre foi grande, e desapontá-los nunca foi 
uma opção. Trabalhar para garantir um futuro para eles 
é mais do que uma obrigação minha. Preciso continuar, 
pensei comigo. E assim fiz, sem que todos à minha volta 
percebem o tamanho da angústia que eu carregava na- 
quele momento. 

É muito bom olhar para trás e saber que tomamos as 
melhores decisões, que todo aquele suor no rosto, aque- 
las madrugadas de trabalho árduo, aqueles dias tene- 
brosos cumpriram um propósito. Nossos resultados, 
nossos números são os melhores de todo o país e isso 
não é obra do acaso. Trata-se de um enfrentamento sé- 
rio, uma maneira responsável de conduzir políticas pú- 
blicas, em especial no meio de uma crise sanitária sem 
precedentes. 

Em 2020 foi o desafio de garantir que todo maranhen- 
se que precisasse de assistência médica tivesse à sua dis- 
posição um leito hospitalar, oferecido pelo SUS, de ma- 
neira gratuita. Em 2021 foi o desafio de imunizar a nossa 
população, de maneira ágil e também gratuita. Perceber 
a saúde como um direito inalienável, não restrito so- 
mente para alguns que podem adquiri-la por meios fi- 
nanceiros. 

Naquela viagem à Imperatriz, corríamos atrás de 
equipamentos para leitos hospitalares. Havia uma dis- 
puta mundial pela aquisição de respiradores. No meio 
de tantas atividades, o cansaço no peito às vezes era 
confundido, por alguém da equipe, com uma possível 
falta de ar. Será que um de nós estava infectado? Pausas 
momentâneas para recuperar o fôlego e seguir traba- 
lhando. 

O oxigênio necessário para nossa sobrevivência nun- 
ca foi um ponto tão discutido e valorizado como nos úl- 
timos dois anos. No meio da crise do coronavírus ou 
mesmo agora, parece um assunto óbvio, embora alguns 
digam que não precisamos dele para viver. O fôlego de 
vida nos mantém seguindo, perseguindo nossos objeti- 
vos. Estamos às vésperas de um novo processo eleitoral 
e essa oxigenação é o que o país precisa para renovar su- 
as esperanças. Refletir sobre que caminhos nos trouxe- 
ram até aqui e que Brasil desejamos para o futuro. Torço 
muito pelo melhor do meu país e pelo melhor do Mara- 
nhão, porque fiz parte de um momento histórico, um 
marco da minha geração. Em tempos desafiadores co- 
mo este, permanecer batalhando é um compromisso 
que podemos assumir em nome de todos os que acredi- 
tam emnós. 
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EQUATORIAL ENERGIA S.A. 
Companhia Aberta 
CNPJ/ME Nº 03.220.438/0001-73 
NIRE 21.300.009.38-8 | CÓDIGO CVM Nº 02001-0 
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 
REALIZADA, EM SEGUNDA CONVOCAÇÃO, EM 12 DE MAIO DE 2022 

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada, em segunda convocação, no dia 12 de maio de 2022, às 
11h00, de forma exclusivamente digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da 
Equatorial Energia S.A. (“Companhia”), no Município de São Luís, Estado do Maranhão, na Alame- 
da A, Quadra SQS, nº 100, sala 31, Loteamento Quitandinha, Altos do Calhau, CEP 65.070-900 
(Assembleia”). 2. CONVOCAÇÃO: O edital de segunda convocação foi devidamente disponibilizado 
nas páginas eletrônicas da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”) e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa e 
Balcão (“B3”), bem como publicado, na forma do art. 124 da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 
1976, conforme alterada (“Lei das S.A”, nos jornais (i) “Folha de São Paulo; nas edições dos dias 3, 
4 e 5 de maio de 2022, nas páginas A2Z0, A2Z0 e A28, respectivamente; e (ii) “O Imparcial” nas edições 
dos dias 3, 5 e 6 de maio de 2022, nas páginas 5, 5 e 5, respectivamente. 3. PRESENÇA: Presentes 
acionistas titulares de 317439.595 (trezentas e dezessete milhões, quatrocentas e trinta e nove mil, 
quinhentas e noventa e cinco) ações ordinárias, nominativas, escriturais e sem valor nominal de 
emissão da Companhia, representando aproximadamente 28,12% do capital social total da Compa- 
nhia. Presentes, também, o Sr. Carlos Augusto Leone Piani, representante da administração da 
Companhia, e os Srs. Saulo de Tarso Alves de Lara, Vanderlei Dominguez da Rosa e Maria Salete 
Garcia Pereira, representantes do Conselho Fiscal da Companhia, em atendimento ao art. 164, ca- 
put, da Lei das S.A.. 4. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Carlos Augusto Leone Piani e 
secretariados pela Sra. Angela Caroline Marques Pinto Figueiredo. 5. PUBLICAÇÕES E DIVULGA- 
ÇÃO: Os documentos pertinentes aos assuntos integrantes a ordem do dia, incluindo a proposta da 
administração para esta Assembleia, foram colocados à disposição dos acionistas na sede da Com- 
panhia e divulgados nas páginas da internet da CVM, da B3 e da Companhia, nos termos da Lei das 
S.A. e da regulamentação da CVM aplicável. 6. ORDEM DO DIA: Reuniram-se os acionistas da 
Companhia para examinar, discutir e votar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) a alteração do art. 
6º do estatuto social da Companhia para ajustar o valor do capital social e o número de ações ordi- 
nárias representativas do capital social; (ii) a alteração do art. 4º e inclusão de novo parágrafo no art. 
21 do estatuto da Companhia para alterar as competências e atribuições da Diretoria; (iii) a alteração 
do art. 10 do estatuto social da Companhia para alterar os procedimentos previstos para a indicação 
de presidente e secretário da mesa das assembleias gerais da Companhia; (iv) a alteração do art. 16 
do estatuto social da Companhia para incluir novo parágrafo para complementar as regras aplicáveis 
na hipótese de ausência ou impedimento temporário do Presidente e do Vice-Presidente do Conse- 
lho de Administração; (v) a alteração dos atuais 88 1º, 2º, 3º e 4º e inclusão de novo parágrafo do art. 
16 do estatuto social da Companhia para adequação da redação e ajuste das regras relativas à 
substituição dos membros do Conselho de Administração e à convocação, realização e participação 
nas reuniões do Conselho de Administração; (vi) a alteração do atual $ 5º do art. 16 do estatuto social 
da Companhia para ajustar regra aplicável no caso de empate em deliberações do Conselho de 
Administração; (vii) a alteração do art. 17 do estatuto social da Companhia para alterar as competên- 
cias do Conselho de Administração; (viii) a alteração do art. 18 do estatuto social da Companhia para 
alterar a composição da Diretoria; (ix) a alteração do art. 24 do estatuto social da Companhia para 
incluir novo parágrafo com regras sobre substituição em casos de faltas, impedimentos e vacância 
dos membros do conselho fiscal; e (x) a reforma do estatuto social da Companhia com vistas a (a) 
adaptá-lo aos requisitos previstos do Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, 
Balcão (“Regulamento do Novo Mercado”); (b) adequações e atualizações às previsões legais e re- 
gulamentares; (c) aprimoramento de redação e das previsões de dispositivos; e (d) inclusão, exclu- 
são e renumeração de dispositivos; e (xi) a consolidação do estatuto social da Companhia. 7. DELI- 
BERAÇÕES: Instalada a assembleia e depois do exame e discussão das matérias constantes da 
ordem do dia, os acionistas presentes deliberaram o quanto segue: 7.1. Aprovar, conforme votos re- 
gistrados no mapa de votação constante do Anexo |, a alteração do art. 6º do estatuto social da 
Companhia para ajustar o valor do capital social e o número de ações ordinárias representativas do 
capital social, o qual passa a vigorar conforme redação do referido dispositivo constante do Anexo II 
à presente ata. 72. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação constante do Anexo I, 
a alteração do art. 4º e inclusão de novo parágrafo no art. 21 do estatuto da Companhia para alterar 
as competências e atribuições da Diretoria, os quais passam a vigorar conforme as respectivas re- 
dações dos referidos dispositivos constantes do Anexo Il à presente ata. 73. Aprovar, conforme votos 
registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a alteração do art. 10 do estatuto social da 
Companhia para alterar os procedimentos previstos para a indicação de presidente e secretário da 
mesa das assembleias gerais da Companhia, o qual passa a vigorar conforme redação do referido 
dispositivo constante do Anexo Il à presente ata. 7.4. Aprovar, conforme votos registrados no mapa 
de votação constante do Anexo |, a alteração do art. 16 do estatuto social da Companhia para incluir 
novo parágrafo para complementar as regras aplicáveis na hipótese de ausência ou impedimento 
temporário do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administração, o qual passa a vigorar 
conforme redação do referido dispositivo constante do Anexo II à presente ata. 7.5. Aprovar, confor- 
me votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a alteração dos atuais S$ 1º, 2º, 3º 
e 4º e inclusão de novo parágrafo do art. 16 do estatuto social da Companhia para adequação da 
redação e ajuste das regras relativas à substituição dos membros do Conselho de Administração e à 
convocação, realização e participação nas reuniões do Conselho de Administração, os quais passam 
a vigorar conforme redação do referido dispositivo constante do Anexo Il à presente ata. 76. Aprovar, 
conforme votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a alteração do atual 8 5º do 
art. 16 do estatuto social da Companhia para ajustar regra aplicável no caso de empate em delibera- 
ções do Conselho de Administração, o qual passa a vigorar conforme redação do referido dispositivo 
constante do Anexo Il à presente ata. 7.7. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação 
constante do Anexo |, a alteração do art. 17 do estatuto social da Companhia para alterar as compe- 
tências do Conselho de Administração, o qual passa a vigorar conforme redação do referido disposi- 
tivo constante do Anexo Il à presente ata. 78. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de vota- 
ção constante do Anexo |, a alteração do art. 18 do estatuto social da Companhia para alterar a 
composição da Diretoria, o qual passa a vigorar conforme redação do referido dispositivo constante 
do Anexo Il à presente ata. 79. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação constante 
do Anexo |, a alteração do art. 24 do estatuto social da Companhia para incluir novo parágrafo com 
regras sobre substituição em casos de faltas, impedimentos e vacância dos membros do conselho 
fiscal, o qual passa a vigorar conforme redação do referido dispositivo constante do Anexo II à pre- 
sente ata. 7.10. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a 
reforma do estatuto social da Companhia com vistas a (a) adaptá-lo aos requisitos previstos do Re- 
gulamento do Novo Mercado; (b) adequações e atualizações às previsões legais e regulamentares; 
(c) aprimoramento de redação e das previsões de dispositivos; e (d) inclusão, exclusão e renumera- 
ção de dispositivos, o qual passa a vigorar conforme redação constante do Anexo II à presente ata. 
741. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a consolidação 
do estatuto social da Companhia, que passa a vigorar com a redação prevista no Anexo Il à presen- 
te ata, já considerando as alterações anteriormente aprovadas. 8. DOCUMENTOS: Os documentos 
e propostas submetidos à assembleia, assim como as declarações e manifestações de voto, protes- 
to ou de dissidência apresentadas por escrito pelos acionistas foram numerados seguidamente, au- 
tenticados pela mesa e ficam arquivados na sede da Companhia. 9. ENCERRAMENTO: Não haven- 
do nada mais a tratar, foi declarada encerrada a assembleia às 11h21 e suspensos os trabalhos até 
às 11h30 para a lavratura da presente ata, na forma de sumário dos fatos ocorridos, conforme facul- 
tao artigo 130, $ 1º, da Lei das S.A, e autorizada a sua publicação com a omissão das assinaturas 
dos acionistas, nos termos do artigo 130, 8 2º, da Lei das S.A., que foi achada conforme por todos 
os presentes. O registro da presença dos acionistas na presente ata e Livro de Presença de Acionis- 
tas foi realizado com a assinatura do presidente da mesa, na forma da regulamentação aplicável. São 
Luís/MA, 12 de maio de 2022. Mesa: Carlos Augusto Leone Piani — Presidente; Angela Caroline 
Pinto Marques Figueiredo — Secretária. Representante da Administração: Carlos Augusto Leone Pia- 

i — Presidente do Conselho de Administração. Representantes do Conselho Fiscal: Saulo de Tarso 
Alves de Lara, Vanderlei Dominguez da Rosa e Maria Salete Garcia Pereira. Acionistas presentes: 
CHINATRUST COMMERCIAL BANK AS MASTER CUSTODIAN OF HSBC GLOBAL POWER & 
RESOURCES EQUITY FUND (p. Banco BNP Paribas Brasil S.A.; p.p. Christiano Marques de Godoy) 
(sistema eletrônico), (Secretária da Mesa); AB INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITIES HARVES- 
TING SERIES T, ABERDEEN STANDARD OEIC IV - ASI EMERGING MARKETS EQUITY TRA- 
CKER FUND, ABERDEEN STANDARD OEIC VI - ASI EMERGING MARKETS EQUITY ENHAN- 
CED INDEX FUND, ADVANCED SERIES TRUST - AST PRUDENTIAL FLEXIBLE MULTI-STRATE- 
GY PORTFOLIO, ADVANCED SERIES TRUST - AST PRUDENTIAL GROWTH ALLOCATION 
PORTFOLIO, ALASKA PERMANENT FUND, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS 
EMERGING MARKETS EQUITY ETF, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING 
MARKETS EQUITY FUND, AXA INVESTMENT MANAGERS SCHWEIZ AG ON BEHALF OF AXA 
(CH) STRATEGY FUND - GLOBAL EQUITY CHF, BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL 
LUTHERAN CHURCH IN AMERICA, BPI BRASIL, FUNDO DE INVESTIMENTO ABERTO FLEXI- 
VEL, BRITISH COLUMBIA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION, CAISSE DE DEPOT 
ET PLACEMENT DU QUEBEC, CALVERT EMERGING MARKETS ADVANCEMENT FUND, CA- 
NADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD, CIBC EMERGING MARKETS EQUITY INDEX 
ETF, CIBC EMERGING MARKETS INDEX FUND, CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE OF AMUNDI 
FUNDS SERIES- AMUNDI MODERATE GROWTH FUND, CITY OF NEW YORK GROUP TRUST, 
COHEN & STEERS COLLECTIVE INVESTMENT TRUST, COHEN & STEERS GLOBAL INFRAS- 
TRUCTURE FUND, INC., COHEN & STEERS SICAV, COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND, 
COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION, CONSULTING GROUP CAPITAL MA- 
RKETS FUNDS - EMERGING MARKETS EQUITY FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: 
EMERGING EQUITY PASSIVE MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: RTB NI- 
KKO BRAZIL EQUITY ACTIVE MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: STB 
DAIWA EMERGING EQUITY FUNDAMENTAL INDEX MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JA- 
PAN, LTD. STB HSBC GLOBAL RESOURCES AND ENERGY MOTHER FUND, FEDERATED HER- 
MES GLOBAL ALLOCATION FUND, FIDELITY ADVISOR SERIES VIII: FIDELITY ADVISOR GLO- 
BAL EQUITY INCOME FUND, FIDELITY CENTRAL INVESTMENT PORTFOLIOS LLC: FIDELITY 
EMERGING MARKETS EQUITY CENTRAL FUND, FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDE- 
LITY ZERO INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY EMERGING MARKETS EQUITY MULTI- 
-ASSET BASE FUND, FIDELITY EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES INSTITUTIONAL 
TRUST, FIDELITY GLOBAL DIVIDEND INVESTMENT TRUST, FIDELITY INVESTMENT TRUST: 
FIDELITY EMERGING MARKETS DISCOVERY FUND, FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELI- 
TY GLOBAL EQUITY INCOME FUND, FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES EMER- 
GING MARKETS OPPORTUNITIES FUND, FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY TOTAL 
EMERGING MARKETS FUND, FIDELITY INVESTMENT TRUST: LATIN AMERICA FUND, FIDELI- 
TY SALEM STREET TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS INDEX FUND, FIDELITY SALEM 
STREET TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET 
TRUST: FIDELITY GLOBAL EX U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY 
INTERNATIONAL SUSTAINABILITY INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY 
SAI EMERGING MARKETS INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY SERIES 
GLOBAL EX U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNA- 
TIONAL INDEX FUND, FIDELITY SUSTAINABLE WORLD ETF, FIRST TRUST GLOBAL FUNDS 
PLC - FIRST TRUST EMERGING MARKETS ALPHADEX UCITS ETF, FLORIDA RETIREMENT 
SYSTEM TRUST FUND, FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS, GENERAL MILLS GROUP 
TRUST, GLOBAL MACRO CAPITAL OPPORTUNITIES PORTFOLIO, HAND COMPOSITE EM- 
PLOYEE BENEFIT TRUST, HARTFORD MULTIFACTOR EMERGING MARKETS ETF, HOSPITAL 
AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME, HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET 
AUT EMERGING MARKET SCREENED (EX CONTROVERSIES AND CW) INDEX EQUITY FUND, 
IBM 401(K) PLUS PLAN, ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND, INVESCO FTSE RAFI 
EMERGING MARKETS ETF, INVESCO PUREBETASM FTSE EMERGING MARKETS ETF, IN- 
VESCO RAFI STRATEGIC EMERGING MARKETS ETF, INVESTERINGSFORENINGEN SPARIN- 
VEST, INDEX EMERGING MARKETS KL, JOHN HANCOCK FUNDS Il EMERGING MARKETS 
FUND, JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND, 
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST, 
KAISER PERMANENTE GROUP TRUST, KAPITALFORENINGEN LAEGERNES INVEST, KLI 
AKTIER EMERGING MARKETS INDEKS, LACM EMERGING MARKETS FUND L.P. LACM EMII, 
L.P, LEGAL & GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST, LEGAL & GENERAL GLOBAL 
EQUITY INDEX FUND, LEGAL & GENERAL GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX FUND, LEGAL 
AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LTD., LORD ABBETT TRUST I- 
LORD ABBETT EMERGING MARKETS EQUITY FUND, LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES 
RETIREMENT ASSOCIATION, MACKENZIE MAXIMUM DIVERSIFICATION EMERGING MA- 
RKETS INDEX ETF, MANAGED PENSION FUNDS LIMITED, MERCER QIF FUND PLC, MERCER 
UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND, MOBIUS LIFE LIMITED NATIONAL COUNCIL FOR 
SOCIAL SECURITY FUND, NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS 
TRUSTEE OF ST. JAMES'S PLACE GLOBAL EQUITY UNIT TRUST, NATWEST TRUSTEE AND 
DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE OF ST. JAMES'S PLACE STRATEGIC MANA- 
GED UNIT TRUST, NEW AIRWAYS PENSION SCHEME, NEW YORK STATE TEACHERS RETIRE- 
MENT SYSTEM, NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND, NINETY ONE GLOBAL STRATEGY 
FUND, NORGES BANK, NORTHERN TRUST INVESTMENT FUNDS PLC, NORTHERN TRUST 
UCITS FGR FUND, NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND, NUVEEN GLOBAL INVES- 
TORS FUND, PLC - NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND, NUVEEN MULTI-ASSET IN- 
COME FUND, NUVEEN/SEI TRUST COMPANY INVESTMENT TRUST, OREGON PUBLIC EM- 
PLOYEES RETIREMENT SYSTEM, PACIFIC SELECT FUND - PD EMERGING MARKETS POR- 
TFOLIO, PARAMETRIC EMERGING MARKETS FUND, PARAMETRIC TAX-MANAGED EMER- 
GING MARKETS FUND, PICTET - EMERGING MARKETS INDEX, PICTET CH INSTITUTIONAL 
-EMERGING MARKETS TRACKER, PICTET GLOBAL SELECTION FUND - GLOBAL HIGH YIELD 
UTILITIES EQUITY FUND, PICTET GLOBAL SELECTION FUND - GLOBAL UTILITIES EQUITY 
CURRENCY HEDGED FUND, PICTET GLOBAL SELECTION FUND - GLOBAL UTILITIES EQUI- 
TY FUND, PIMCO EQUITY SERIES: PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR EMERGING MA- 
RKETS EQUITY ETF, PINEHURST PARTNERS, L.P., PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSO- 
CIATION OF NEW MEXICO, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI, 
QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND, ROTHKO ALL COUNTRIES WORLD EX-US EQUITY 
FUND, L.P., SANFORD C. BERNSTEIN FUND, INC., SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY 
ETF SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING MARKETS LARGE COMPANY INDEX ETF. 
SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING MARKETS LARGE COMPANY INDEX FUND, SCOTTISH 
WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- FUNDAMENTAL INDEX EMERGING MA- 
RKETS EQUITY FUND, SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: SPARTAN 
EMERGING MARKETS INDEX POOL, SPDR MSCI ACWI EX-US ETF, SPDR MSCI EMERGING 
MARKETS FOSSIL FUEL FREE ETF, SPDR MSCI EMERGING MARKETS STRATEGICFACTORS 
ETF, SPDR S&P EMERGING MARKETS ETF, SPDR S&P EMERGING MARKETS FUND, SSGA 
MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY TRUST, SSGA SPDR ETFS EUROPE | 
PLC,SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY, STATE OF MINNESOTA STATE 
EMPLOYEES RETIREMENT PLAN, STATE STREET EMERGING MARKETS EQUITY INDEX 
FUND, STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV - STATE STREET EMER- 
GING MARKETS SRI ENHANCED EQUITY FUND, STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST 
COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS, STATE STREET 
GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-U.S. INDEX PORTFOLIO, STATE STREET ICAV, STATE STREET 
IRELAND UNIT TRUST, STATE STREET MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NON-LENDING 
COMMON TRUST FUND, STATE STREET MSCI BRAZIL INDEX NON-LENDING COMMON 
TRUST FUND, STATE STREET VARIABLE INSURANCE SERIES FUNDS, INC., STICHTING JURI- 
DISCH EIGENAAR ACHMEA INVESTMENT MANAGEMENT OPKOMENDE MARKTEN AANDE- 
LEN FONDS, STICHTING PENSIOENFONDS ING, TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TE- 
XAS, THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT 
FUND PLAN, THE CANADA LIFE ASSURANCE COMPANY, THE MASTER TRUST BANK OF JA- 
PAN, LTD AS TRUSTEE OF DAIWA BRAZIL STOCK OPEN - RIO WIND -, THE MASTER TRUST 
BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF MUTB400021492, THE MASTER TRUST BANK OF JA- 
PAN, LTD. AS TRUSTEE OF MUTB400021536, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS 
TRUSTEE OF NIKKO BRAZIL EQUITY MOTHER FUND, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, 
LTD. AS TRUSTEE OF SCHRODER LATIN AMERICA EQUITY MOTHER FUND, THE MONETARY 
AUTHORITY OF SINGAPORE, THE NOMURA TRUST AND BANKING CO., LTD. RE: INTERNA- 
TIONAL EMERGING STOCK INDEX MSCI EMERGING NO HEDGE MOTHER FUND, THE PU- 
BLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY, THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALI- 
FORNIA, THE SEVENTH SWEDISH NATIONAL PENSION FUND- AP 7 EQUITY FUND, TIAA- 
-CREF FUNDS - TIAA-CREF EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND, VANGUARD INTER- 
NATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX FUND, VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC- 
-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND, VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX 
FUND, A SERIES OF VANGUARD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUNDS, VARIABLE INSU- 
RANCE PRODUCTS FUND Il: INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO, VERDIPAPIRFONDET KLP 
AKSJE FREMVOKSENDE MARKEDER INDEKS |, VKF INVESTMENTS LTD, VOYA EMERGING 
MARKETS HIGH DIVIDEND EQUITY FUND, VOYA EMERGING MARKETS INDEX PORTFOLIO, 
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VOYA MULTI-MANAGER EMERGING MARKETS EQUITY FUND, WASHINGTON STATE INVEST- 
MENT BOARD, WISDOMTREE EMERGING MARKETS EFFICIENT CORE FUND, WISDOMTREE 
EMERGING MARKETS ESG FUND, WISDOMTREE EMERGING MARKETS EX-STATE-OWNED 
ENTERPRISES FUND, WISDOMTREE EMERGING MARKETS MULTIFACTOR FUND, WIS- 
DOMTREE EMERGING MARKETS QUALITY DIVIDEND GROWTH FUND, WISDOMTREE GLO- 
BAL EX-U.S. QUALITY DIVIDEND GROWTH FUND (p. Citibank, N.A.; p.p. Christiano Marques de 
Godoy) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); IT NOW IBOVESPA FUNDO DE ÍNDICE, IT NOW 
IGCT FUNDO DE INDICE, IT NOW PIBB IBRX-50 FUNDO DE ÍNDICE, ITAU CAIXA ACOES FI, 
ITAU FTSE RAFI BRAZIL 50 CAPPED INDEX FIA, ITAU GOVERNANCA CORPORATIVA ACOES 
Fi, ITAU HEDGE PLUS MULTIMERCADO FI, ITAU IBOVESPA ATIVO MASTER FIA, ITAU INDEX 
ACOES IBRX FI, ITAU MOMENTO ESG ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU MOMENTO IQ 
ACQES FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU PHOENIX ACOES FI, ITAU AÇÕES DIVIDENDOS FI, 
ITAÚ DUNAMIS ADVANCED FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES, ITÁÚ DUNAMIS MASTER 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES, ITAÚ HEDGE MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTI- 
MENTO, ITAÚ HUNTER TOTAL RETURN MULTIMERCADO FI, ITAU IBRX ATIVO MASTER FIA, 
ITAÚ INDEX AÇÕES IBQVESPA FI, ITAÚ LONG AND SHORT PLUS MULTIMERCADO FI, ITAÚ 
MASTER GLOBAL DINÂMICO MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU MASTER 
GLOBAL DINÂMICO ULTRA MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAÚ MASTER HU 
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAÚ MASTER MOMENTO AÇÕES FUNDO DE 
INVESTIMENTO, ITAU MOMENTO Il AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU MULTIMERCA- 
DO GLOBAL EQUITY HEDGE FI, ITAU MULTIMERCADO LONG AND SHORT FI, ITAU PHOENIX 
IQ AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAÚ PREVIDÊNCIA IBRX FIA, ITAÚ S&P B3 LOW VOLA- 
TILITY FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES, LONG BIAS MULTIMERCADO Fi, QUANTAMEN- 
TAL HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, WM IBOVESPA PLUS 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES (p. Itaú Unibanco S.A.; p.p. Christiano Marques de Godoy) 
(sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); AUSTRALIANSUPER PTY LTD AS TRUSTEE FOR THE 
AUSTRALIANSUPER BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND, BUREAU OF 
LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND, CANDRIAM GLOBAL EMERGING MARKETS EQUI- 
TIES FUND LP CANDRIAM GLOBAL SUSTAINABLE EMERGING MARKETS EQUITIES FUND LP, 
FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX EMERGING MARKETS FUND, INVESTERIN- 
GSFORENINGEN DANSKE INVEST INDEX GLOBAL AC RESTRICTED - ACCUMULATING KL, 
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST INDEX GLOBAL EMERGING MARKETS RES- 
TRICTED - ACCUMULATING KL, JNL EMERGING MARKETS INDEX FUND, MACQUARIE MULTI- 
-FACTOR FUND, MACQUARIE TRUE INDEX EMERGING MARKETS FUND, MINISTRY OF ECO- 
NOMY AND FINANCE, ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS, SCRI - ROBECO QI INSTITUTIO- 
NAL EMERGING MARKETS ENHANCED INDEX EQUITIES FUND, STICHTING DEPOSITARY 
APG EMERGING MARKETS EQUITY POOL, THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIRE- 
MENT PLANS MASTER TRUST, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 


MTBJ400045828, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MTBJ400045829, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MTBJ400045832, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MTBJ400045835, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MTBJ400045849, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MUTB400045792, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MUTB400045794, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 


MUTB400045795, VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND, VANGUARD ESG 
INTERNATIONAL STOCK ETF, VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TO- 
TAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST, VANGUARD FIDUCIARY TRUST COM- 
PANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il, VANGUARD 
TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD STAR FUNDS (p. J.P. 
Morgan S.A. — Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários; p.p. Christiano Marques de Godoy)(sis- 
tema eletrônico)(Secretária da Mesa); ALLIANZ EQUITY EMERGING MARKETS 1, AMUNDI IN- 
DEX SOLUTIONS, CANDRIAM EQUITIES L, CANDRIAM SUSTAINABLE (p. Santander Caceis 
Brasil Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A.; p.p. Christiano Marques de Godoy) (sistema 
eletrônico) (Secretária da Mesa); ABSOLUTO PARTNERS MASTER FIA, ABSOLUTO PARTNERS 
INSTITUCIONAL MASTER FIA, AP LS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES, ABSO- 
LUTO PARTNERS INST Il MASTER FIA, (p. Absoluto Partners Gestão de Recursos Ltda.; p.p. 
Edward Wygand) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACO- 
ES IP SELECAO, IP PARTICIPACOES MASTER FIA BDR NIVEL |, IP VALUE HEDGE MASTER FIA 
BDR NIVEL I, IP PARTICIPACOES IPG MASTER FIA BDR NIVEL |, IP PREV MASTER FIM (p. In- 
vestidor Profissional Gestão de Recursos Ltda.; p.p. Vanessa Amaral Menna Barreto de Figueiredo) 
(sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); SQUADRA MASTER LONG BIASED FIA; SQUADRA 
MASTER LONG ONLY FIA; SQUADRA HORIZONTE FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; 
FPRV SQA SANHACO FIA PREVIDENCIARIO; FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES RVA 
EMB IV; SQUADRA MASTER IVP FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; SQUADRA VE | FIA 
(p. Squadra Investimentos - Gestão de Recursos Ltda.; p.p. Vanessa Amaral Menna Barreto de Fi- 
gueiredo) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); GROUPER EQUITY LLC, SNAPPER EQUITY 
LLC, SV2 EQUITY LLC, SV3 EQUITY LLC, SV4 EQUITY LLC (p. Squadra Investiments - Gestão de 
Recursos Ltda.; p.p. Vanessa Amaral Menna Barreto de Figueiredo) (sistema eletrônico) (Secretária 
da Mesa); STUDIO MASTER FIA, FP STUDIO TOTAL RETURN FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
ACOES, STUDIO ICATU PREVIDENCIARIO FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTI, CLUBE DE 
INVESTIMENTO DOS EMPREGADOS DA VALE INVESTVALE, STUDIO MASTER III FIA, STUDIO 
MASTER Il FUNDO DE INVESTIMENTO ACOES, STUDIO ABSOLUTO MASTER FIM, STUDIO 
MASTER IV FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, STUDIO MASTER 70 PREV FIFE FUNDO 
DE INVESTIMENTO MULTIMERCAD, STUDIO MASTER V FIM (p. Studio Investimentos Administra- 
dora de Recursos Lida.; p. Pedro Andre Sauer) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); TORK 
MASTER FIA, TORK LONG ONLY INSTITUCIONAL MASTER FIA, TORK PREV FUNDO DE IN- 
VESTIMENTO EM ACOES FIFE, TORK LONG ONLY MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
ACOES (p. Tork Capital Gestão de Recursos Ltda.; p.p. Juliana Haddad Bedante) (sistema eletrônico) 
(Secretária da Mesa). CERTIDÃO: Confere com o original, lavrado em livro próprio. São Luís/MA, 12 
de maio de 2022. Mesa: Carlos Augusto Leone Piani - Presidente. Angela Caroline Pinto Marques 
Figueiredo - Secretária. ESTATUTO SOCIAL. CAPITULO | - NOME, OBJETO, SEDE E DURAÇÃO. 
Artigo 1 - A “EQUATORIAL ENERGIA S.A” (“Companhia”) é uma sociedade por ações que se rege 
pelo presente estatuto social (“Estatuto Social”) e pelas disposições legais aplicáveis. Parágrafo Uni- 
co — Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcão (“Novo 
Mercado” e “B3; respectivamente), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas 
controladores, administradores e membros do Conselho Fiscal, quando instalado, às disposições do 
Regulamento do Novo Mercado da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”). Artigo 2 — As disposições 
do Regulamento do Novo Mercado prevalecerão sobre as disposições estatutárias, nas hipóteses de 
prejuízo aos direitos dos destinatários das ofertas públicas previstas neste Estatuto. Artigo 3 — A 
Companhia tem por objeto a participação social de outras sociedades, consórcios e empreendimen- 
tos que atuem: a. preponderantemente, no setor de energia elétrica ou em atividades correlatas; b. 
em outros setores. Artigo 4 — A Companhia tem sede e foro na cidade de São Luis, Estado do Ma- 
ranhão, e poderá alterar o endereço da sede, desde que no mesmo município, e abrir, transferir e/ou 
encerrar filiais, escritórios, depósitos ou outros estabelecimentos em qualquer parte do território na- 
cional, ou no exterior, onde lhe convier, conforme deliberação da Diretoria. Artigo 5 - O prazo de 
duração da Companhia é indeterminado. CAPÍTULO II - DO CAPITAL SOCIAL. Artigo 6 - O capital 
social é de R$ 8.906.721.209,62 (oito bilhões, novecentos e seis milhões, setecentos e vinte e um mil, 
duzentos e nove reais e sessenta e dois centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 
1.128.934.585 (um bilhão, cento e vinte e oito milhões, novecentos e trinta e quatro mil, quinhentos e 
oitenta e cinco) ações ordinárias, nominativas, escriturais e sem valor nominal. Parágrafo Primeiro - 
Cada ação ordinária dará direito a 01 (um) voto nas deliberações das Assembleias Gerais da Com- 
panhia. Parágrafo Segundo - Poderá ser cobrada dos acionistas a remuneração de que trata o 8 3º 
do artigo 35 da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e posteriores alterações (“Lei das S.A”). 
Parágrafo Terceiro - A Companhia não poderá emitir ações preferenciais ou partes beneficiárias. 
Artigo 7 — A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social, independentemente de re- 
forma estatutária, até o limite de 1.500.000.000 (um bilhão e quinhentos milhões) de ações, median- 
te a emissão de novas ações ordinárias. Parágrafo Primeiro — Dentro do limite do capital autorizado, 
o Conselho de Administração será competente para deliberar sobre a emissão de ações, debêntures 
conversíveis em ações ou bônus de subscrição, estabelecendo se o aumento se dará por subscrição 
pública ou particular, as condições de integralização e o preço da emissão, podendo, ainda, excluir o 
direito de preferência ou reduzir o prazo para exercício nas emissões cuja colocação seja feita me- 
diante venda em bolsa ou por subscrição pública, ou em oferta pública de aquisição de controle, nos 
termos estabelecidos em lei. Parágrafo Segundo - O Conselho de Administração, dentro do limite do 
capital autorizado, e de acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral, poderá outorgar opção 
de compra de ações a administradores, empregados ou a pessoas naturais que prestem serviços à 
Companhia ou a sociedade sob seu controle, desde que esta não tenha o condão de possibilitar a 
alteração do controle da Companhia. Artigo 8 — Para fins de reembolso, o valor da ação poderá ser 
determinado com base no valor econômico da Companhia, apurado em avaliação procedida por 
empresa especializada indicada e escolhida em conformidade com o disposto no artigo 45 da Lei 
das S.A., ou no valor patrimonial da Companhia, o que for menor. CAPÍTULO Ill - DA ASSEMBLEIA 
GERAL. Artigo 9 - As Assembleias Gerais deverão ser convocadas nos termos do artigo 124 da Lei 
das S.A., com 21 (vinte e um) dias de antecedência, no mínimo, contados da publicação do primeiro 
anúncio de convocação; não se realizando a Assembleia, será publicado novo anúncio, de segunda 
convocação, com antecedência mínima de 08 (oito) dias da realização da Assembleia. Parágrafo 
Unico — Para fins do artigo 126, parágrafo primeiro da Lei das S.A., a Companhia poderá dispensar 
a notarização e o reconhecimento de firma dos instrumentos de procuração outorgados por seus 
acionistas, observada a legislação aplicável às Companhias abertas. Artigo 10 - A Assembleia Geral 
será presidida pelo Presidente do Conselho de Administração ou, na sua ausência, pelo Vice-Presi- 
dente de tal órgão ou por outro Conselheiro, Diretor ou acionista indicado, previamente e por escrito, 
pelo Presidente do Conselho de Administração, ou, na ausência de tal indicação, por pessoa esco- 
lhida pela maioria de votos dos acionistas presentes. O presidente da mesa convidará um dos pre- 
sentes, para secretariar os trabalhos. CAPÍTULO IV - DA ADMINISTRAÇÃO. Seção | - Normas 
Gerais. Artigo 11 - A administração da Companhia compete ao Conselho de Administração e à Di- 
retoria. Artigo 12 - A Assembleia Geral estabelecerá a remuneração anual global dos administrado- 
res, nesta incluídos os benefícios de qualquer natureza e as verbas de representação, tendo em 
conta suas responsabilidades, o tempo dedicado às suas funções, sua competência e reputação 
profissional e o valor dos seus serviços no mercado, cabendo ao Conselho de Administração a dis- 
tribuição individual da remuneração global fixada pela Assembleia Geral. Artigo 13 - Os administra- 
dores serão investidos em seus cargos mediante assinatura de Termo de Posse lavrado no livro 
próprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem à sua eleição. A posse dos administradores es- 
tará condicionada à prévia assinatura do termo de posse, que deve contemplar a sujeição à cláusula 
compromissória referida no Artigo 29 deste Estatuto. Parágrafo Unico - Os membros do Conselho de 
Administração e da Diretoria estão obrigados, sem prejuízo dos deveres e responsabilidades a eles 
atribuídos por lei, a manter reserva sobre todos os negócios da Companhia, devendo tratar como 
sigilosas todas as informações a que tenham acesso e que digam respeito à companhia, seus negó- 
cios, funcionários, administradores, acionistas ou contratados e prestadores de serviços, obrigando- 
-se a usar tais informações no exclusivo e melhor interesse da Companhia. Os administradores, ao 
tomarem posse de seus cargos, deverão assinar Termo de Confidencialidade, assim como zelar para 
que a violação à obrigação de sigilo não ocorra por meio de subordinados ou terceiros. Seção Il — 
Conselho de Administração. Artigo 14 - O Conselho de Administração será composto por, no mí- 
nimo, 5 (cinco) e, no máximo, 9 (nove) membros efetivos, todos eleitos e destitutíveis a qualquer 
tempo pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleição. 
Parágrafo Primeiro — Ao final do prazo de mandato, os conselheiros permanecerão em seus cargos 
até a investidura dos seus substitutos, salvo se diversamente deliberado pela Assembleia Geral. 
Parágrafo Segundo — Dos membros do Conselho de Administração, no mínimo, 2 (dois) ou 20% 
(vinte por cento), o que for maior, deverão ser “Conselheiros Independentes” conforme definição do 
Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterização dos indicados ao Conselho de Adminis- 
tração como Conselheiros Independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os eleger. Pará- 
grafo Terceiro - Também serão considerados Conselheiros Independentes aqueles eleitos mediante 
faculdade prevista nos 88 4º e 5º do artigo 141 da Lei das S.A.. Parágrafo Quarto - Quando, em de- 
corrência da observância do percentual referido no Parágrafo Segundo acima, resultar número fra- 
cionário de Conselheiros Independentes, proceder-se-á ao arredondamento para o número inteiro 
imediatamente superior. Parágrafo Quinto - Para a composição do Conselho de Administração, deve- 
rão ser atendidos os termos e os requisitos estabelecidos na Política de Indicação da Companhia. 
Artigo 15 - O Conselho de Administração poderá constituir, instalar e dissolver comitês de assesso- 
ramento destinados a auxiliar os respectivos membros do Conselho de Administração, bem como 
definir a respectiva composição e atribuições específicas. Artigo 16 - O Conselho de Administração 
terá 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice Presidente que serão eleitos por maioria dos votos dos conse- 
lheiros efetivos. Caberá ao Presidente ou, na sua ausência, ao Vice-Presidente, presidir as reuniões 
do Conselho de Administração. Em suas ausências ou impedimentos temporários, o Presidente e o 
Vice-Presidente substituir-se-ão reciprocamente. Parágrafo Primeiro - Na hipótese de ausência ou 
impedimento temporário do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administração, as fun- 
ções do Presidente serão exercidas por outro membro do Conselho de Administração indicado pelo 
Presidente. Parágrafo Segundo - No caso de ausência ou impedimento temporário dos demais mem- 
bros do Conselho de Administração, estes poderão ser substituídos por outros conselheiros a quem 
tenham sido conferidos poderes especiais. Nesta última hipótese o conselheiro que estiver substi- 
tuindo o ausente ou temporariamente impedido, além de seu próprio voto, expressará o do conse- 
lheiro que estiver substituindo. Parágrafo Terceiro - No caso de vacância do cargo de Presidente ou 
de Vice-Presidente do Conselho, será imediatamente convocada reunião do Conselho de Adminis- 
tração da Companhia para eleição do substituto, que completará o prazo de gestão do substituído 
até a realização da primeira Assembleia Geral após a reunião do Conselho de Administração que o 
eleger. Em caso de vacância da maioria dos cargos de conselheiros, nos termos do Artigo 150 da Lei 
das S.A., será igualmente convocada reunião do Conselho de Administração, devendo os conselhei- 
ros remanescentes eleger o substituto, o qual servirá até a realização da primeira Assembleia Geral 
da Companhia. No caso de vacância da maioria dos cargos de membros do Conselho de Adminis- 
tração, a Assembleia Geral deverá ser imediatamente convocada para proceder à nova eleição dos 
conselheiros. No caso de vacância de todos os cargos do Conselho de Administração, compete à 
Diretoria convocar a Assembleia Geral. Parágrafo Quarto - O Conselho de Administração reunir-se-á 
sempre que convocado pelo Presidente, pelo Vice-Presidente ou pelo Diretor Presidente, por comu- 
nicação escrita, inclusive através de email, contendo o local, data e hora da reunião e a ordem do dia, 
que deverá elencar todas as matérias a serem apreciadas pelo Conselho de Administração e conte- 
rá cópias de todos os documentos ou propostas a serem apreciados ou discutidos, com antecedên- 
cia mínima de 5 (cinco) dias úteis. Independentemente das formalidades de convocação, será consi- 
derada regular a reunião a que comparecerem todos os membros do Conselho de Administração. 
Parágrafo Quinto - O Conselho de Administração reunir-se-á: ordinariamente, uma vez a cada 3 
(três) meses ou, pelo menos 5 (cinco) vezes por ano, conforme fixado em calendário anual proposto 
pelo Presidente do Conselho de Administração e aprovado pelos demais membros do Conselho de 
Administração e, extraordinariamente, sempre que for oportuno ou necessário. Parágrafo Sexto - As 
reuniões serão instaladas com a presença da maioria dos seus membros, sendo indispensável a 
presença do Presidente ou do Vice-Presidente do Conselho de Administração. Os conselheiros po- 
derão participar de tais reuniões por intermédio de conferência telefônica ou vídeo-conferência, sen- 
do considerados presentes à reunião desde que (i) confirmem por escrito seu voto e manifestações 
e os encaminhe ao Presidente na data da reunião; ou (ii) quando aplicável, expressem seu voto por 
intermédio de portal de governança disponibilizado pela Companhia. Uma vez recebida a declara- 
ção, nos termos do item (i) anterior, o Presidente ficará investido de plenos poderes para assinar a 
ata da reunião em nome do referido conselheiro. Parágrafo Sétimo - As deliberações serão tomadas 
por maioria de votos, observado que, em caso de empate, competirá ao Presidente do Conselho de 
Administração (ou, conforme o caso, quem estiver presidindo a reunião) proferir voto de qualidade. 
Parágrafo Oitavo — Os cargos de Presidente do Conselho de Administração e de Diretor- Presidente 
ou principal executivo da Companhia não poderão ser acumulados pela mesma pessoa. Artigo 17 
- Sem prejuízo do disposto na legislação e regulamentação aplicáveis, e nas normas internas da 
Companhia, compete ao Conselho de Administração: (a) fixar a orientação geral dos negócios da 
Companhia incluindo a elaboração ou qualquer alteração substancial do seu plano de negócios; (b) 
eleger e destituir a a qualquer tempo, os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuições; (c) fisca- 
lizar a gestão dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar 
informações sobre contratos celebrados ou em via de celebração, e quaisquer outros atos; (d) con- 
vocar, por seu Presidente, ou seu Vice- Presidente, ou por 02 (dois) quaisquer de seus membros, as 
Assembleias Gerais; (e) manifestar-se sobre o relatório da administração, e as contas da Diretoria e 
as demonstrações financeiras da Companhia; (f) fixar e distribuir, dentro dos limites estabelecidos 
anualmente pela Assembleia Geral, a remuneração dos administradores; (9) observadas as disposi- 
ções legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, (i) declarar, no curso do exercício 
social e até a Assembleia Geral Ordinária, dividendos intermediários, inclusive a título de antecipação 
parcial ou total do dividendo mínimo obrigatório, à conta: (a) de lucros apurados em balanço semes- 
tral, ou (b) de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no último balanço anual ou semes- 
tral; e (ii) determinar o pagamento de juros sobre o capital próprio; (h) a aprovação da política de di- 
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videndos da Companhia e a declaração, no curso do exercício social e até a Assembleia Geral, de 
dividendos intermediários, inclusive a título de antecipação parcial ou total do dividendo mínimo 
obrigatório, à conta de lucros apurados em balanço semestral, trimestral ou em período menor de 
tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no último balanço; (i) a constituição 
de quaisquer ônus sobre bens móveis ou imóveis da Companhia, ou a caução ou cessão de receitas 
ou direitos de crédito em garantia de operações financeiras ou não a serem celebradas pela Compa- 
nhia, sempre que o valor total dos ativos objeto da garantia exceda a 10% (dez por cento) do patri- 
mônio líquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser 
estabelecida pelo Conselho de Administração, determinado com base nas demonstrações financei- 
ras auditadas mais recentes da Companhia; (j) a alienação de quaisquer bens integrantes do ativo 
permanente da Companhia cujo valor exceda a 10% (dez por cento) do valor total do ativo perma- 
nente da Companhia, determinado com base nas demonstrações financeiras auditadas mais recen- 
tes da Companhia; (k) a aquisição de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Compa- 
nhia cujo valor exceda a 10% (dez por cento) do patrimônio líquido total da Companhia, ou qualquer 
porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administração, de- 
terminado com base nas demonstrações financeiras auditadas mais recentes da Companhia; (1) 
manifestar-se previamente sobre as propostas de emissão de ações e/ou quaisquer valores mobiliá- 
rios pela Companhia e deliberar sobre a emissão de ações ou de bônus de subscrição, dentro do 
limite do capital autorizado, se for o caso, e de debêntures simples ou conversíveis em ações; (m) 
escolher e destituir os auditores independentes; (n) autorizar a Companhia a participar em outras 
sociedades; (0) autorizar a aquisição de ações de emissão da própria Companhia para efeito de 
cancelamento ou permanência em tesouraria e posterior alienação, de acordo com o disposto no & 
10, alíneas “a” e “b” do Artigo 30 da Lei das S.A.; (p) autorizar a alienação e o cancelamento de ações 
em tesouraria; (q) autorizar a assunção de responsabilidade ou obrigação pela Companhia, a libera- 
ção de terceiros de obrigações para com a Companhia, e a transação, para prevenir ou por fim a liti- 
gios, envolvendo valor superior a R$5.000.000,00 (cinco milhões de reais); (r) a aprovação de inves- 
timentos e/ou a tomada de empréstimos ou financiamentos de qualquer natureza, incluindo a emis- 
são de notas promissórias comerciais (“Commercial Papers”), debêntures e/ou quaisquer outros títu- 
los de crédito ou instrumentos semelhantes destinados à distribuição em quaisquer mercados de 
capitais, cujo valor individual ou global, no caso de uma série de operações vinculadas ou idênticas, 
seja superior a 5% (cinco por cento) do patrimônio líquido total da Companhia, ou qualquer porcen- 
tagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administração, determina- 
do com base nas demonstrações financeiras auditadas mais recentes da Companhia. Dependerão 
ainda da aprovação prévia do Conselho de Administração quaisquer das operações acima referidas, 
independentemente do valor, caso o endividamento adicional por elas representado ultrapasse, den- 
tro de um determinado exercício social, 10% (dez por cento) do patrimônio líquido da Companhia; (s 

manifestar-se previamente sobre as propostas de alteração do Estatuto Social da Companhia; (t 

manifestar-se previamente sobre as propostas de fusão, incorporação, cisão, transformação ou qual- 
quer operação similar que envolva a Companhia e suas subsidiárias; (u) avocar, quando entender 
pertinente, o exame de qualquer dos assuntos dispostos neste artigo, referente às controladas da 
Companhia ou sociedades a ela coligadas; (v) fixar critérios gerais de remuneração e aprovar política 
de remuneração e/ou benefícios (benefícios indiretos, participação no lucro e/ou nas vendas) da 
administração e dos funcionários de escalão superior (como tal entendidos os superintendentes ou 
ocupantes de cargos de direção equivalentes) da Companhia; (w) aprovar a celebração de quaisquer 
negócios ou contratos entre a Companhia e seus acionistas e administradores (e os sócios, direta ou 
indiretamente, dos acionistas da Companhia, e respectivos administradores), ressalvada a aquisição 
de produtos ou serviços em condições uniformes/ curso normal dos negócios; (x) aprovar quaisquer 
contratos de longo prazo entre a Companhia e seus clientes, fornecedores, prestadores de serviços 
e outras entidades com que mantenha relacionamento comercial, ou suas prorrogações, com prazo 
de duração maior do que doze meses e valor total superior a R$5.000.000,00 (cinco milhões de re- 
ais), exceto com concessionárias de serviços públicos ou outros que obedeçam a condições unifor- 
mes; (y) manifestar-se favorável ou contrariamente a respeito de qualquer oferta pública de aquisição 
de ações que tenha por objeto as ações de emissão da Companhia, por meio de parecer prévio 
fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicação do edital de oferta pública de aqui- 
sição de ações, que deverá abordar, no mínimo (i) a conveniência e oportunidade da oferta pública 
de aquisição de ações quanto ao interesse do conjunto de acionistas e em relação à liquidez dos 
valores mobiliários de sua titularidade; (ii) as repercussões da oferta pública de aquisição de ações 
sobre os interesses da Companhia; (iii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relação 
à Companhia; (iv) respeito de alternativas à aceitação da pública de aquisição de ações disponíveis 
no mercado; e (v) outros pontos que o Conselho de Administração considerar pertinentes, bem 
como as informações exigidas pelas regras aplicáveis estabelecidas pela CVM. (z) estabelecer e 
alterar as políticas, código de conduta e regimentos da Companhia, observada a regulamentação em 
vigor aplicável; (aa) estabelecer as normas aplicáveis aos comitês de assessoramento ao Conselho 
de Administração, incluindo regras sobre composição, prazo de gestão, atribuições, remuneração e 
funcionamento; (bb) avaliar e aprovar a matriz de riscos corporativos, estabelecendo os limites acei- 
táveis ao apetite a riscos da Companhia; (cc) aprovar os planos de resposta aos riscos com grau de 
exposição extrema ou riscos priorizados pela alta administração; (dd) aprovar as transações com 
partes relacionadas cujo montante individual ou agregado seja igual ou superior a R$10.000.000,00 
(dez milhões de reais), nos termos da respectiva política de transações com partes relacionadas; 
(ee) deliberar acerca da emissão, dentro do limite do capital autorizado, de ações, de debêntures 
conversíveis em ações e de bônus de subscrição; (ff) deliberar acerca da emissão, para colocação 
privada ou por meio de oferta pública de distribuição, de notas promissórias e debêntures não con- 
versíveis em ações; (99) autorizar a negociação da Companhia com suas próprias ações e com 
instrumentos financeiros referenciados às ações de emissão da Companhia, observada a legislação 
aplicável; (hh) avocar e decidir sobre qualquer matéria ou assunto que não se compreenda na com- 
petência privativa da Assembleia Geral ou da Diretoria; (ii) manifestar-se quanto à aderência de cada 
candidato ao cargo de membro do Conselho de Administração à Política de Indicação e ao enqua- 
dramento de cada candidato como Conselheiro Independente. Artigo 18 - A Diretoria, eleita pelo 
Conselho de Administração, será composta de no mínimo 2 (dois) e no máximo 9 (nove) diretores, 
sendo 1 (um) Diretor-Presidente 1 (um) Diretor Financeiro e de Relações com Investidores, os de- 
mais membros eleitos para compor a Diretoria não terão designação específica. Todos os Diretores 
devem ser residentes no País, acionistas ou não, e ser eleitos pelo Conselho de Administração, com 
mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleição. Parágrafo Unico — Os membros do Conselho de Ad- 
ministração, até o máximo de 1/3 (um terço), poderão ser eleitos para cargos de diretores. Artigo 19 
- A Diretoria não é um órgão colegiado, podendo, contudo, reunir-se, sempre que necessário, a crité- 
rio do Diretor Presidente, que também presidirá a reunião, para tratar de aspectos operacionais. Pa- 
rágrafo Unico - A reunião da Diretoria instalar-se-á com a presença de diretores que representem a 
maioria dos membros da Diretoria. Artigo 20 -. Em suas ausências ou impedimentos temporários, o 
Diretor-Presidente e o Diretor Financeiro e de Relações com Investidores substituir-se-ão reciproca- 
mente. Parágrafo Unico - Em caso de vacância do cargo de Diretor será imediatamente convocada 
uma reunião do Conselho de Administração para eleição do seu substituto. Artigo 21 - Compete à 
Diretoria as atribuições fixadas em lei, observadas as demais normas deste Estatuto Social e as 
políticas da Companhia. Parágrafo Primeiro - Compete ao Diretor-Presidente: (i) convocar e presidir 
as reuniões da Diretoria; (ii) ter a seu cargo o comando dos negócios da Companhia; (iii) determinar 
e acompanhar o exercício das atribuições dos Diretores sem designação específica; (iv) presidir as 
Reuniões de Diretoria e as Assembleias Gerais, estas últimas somente no caso de ausência do 
Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administração; e (v) implementar as determinações 
do Conselho de Administração e da Assembleia Geral. Parágrafo Segundo — Compete ao Diretor 
Financeiro e de Relações com Investidores: (i) a administração financeira da Companhia; (ii) a admi- 
nistração das áreas de controladoria, tesouraria, e contabilidade; (ill) a execução das diretrizes deter- 
minadas pelo Conselho de Administração; (iv) substituir o Diretor-Presidente em suas ausências e 
impedimentos temporários; e (v) as atribuições conferidas ao Diretor de Relações com Investidores 
pela legislação em vigor, dentre as quais a prestação de informações aos investidores, à Comissão 
de Valores Mobiliários (CVM) e à B3, bem como manter atualizado o registro da Companhia em 
conformidade com a regulamentação aplicável da CVM. Parágrafo Terceiro —- Competirá aos Direto- 
res sem designação específica a execução das políticas e diretrizes estabelecidas pelo Diretor-Pre- 
sidente, pelo Diretor Financeiro e de Relações com Investidores e pelo Conselho de Administração. 
Parágrafo Quarto — Competirá à Diretoria aprovar as transações com partes relacionadas cujo mon- 
tante individual ou agregado seja inferior a R$10.000.000,00 (dez milhões de reais), nos termos da 
respectiva política de transações com partes relacionadas. Artigo 22 - Todos os documentos que 
criem obrigações para a Companhia ou desonerem terceiros de obrigações para com a Companhia 
deverão, sob pena de não produzirem efeitos contra a mesma, ser assinados: (a) por quaisquer (2) 
dois Diretores; (b) por (1) um Diretor qualquer, nos termos do parágrafo terceiro deste artigo; ou (c) 
por 1 (um) Diretor, em conjunto, com 1 (um) procurador constituído nos termos do parágrafo primeiro 
deste artigo. Parágrafo Primeiro - As procurações outorgadas pela Companhia deverão ser assinadas 
por quaisquer (2) dois Diretores, especificar expressamente os poderes conferidos, inclusive para a 
assunção das obrigações de que trata o presente artigo, e conter prazo de validade limitado a, no 
máximo, 1 (um) ano, com exceção daquelas outorgadas a advogados para representação da Com- 
panhia em processos judiciais ou administrativos. Parágrafo Segundo - As procurações outorgadas 
a instituições financeiras no âmbito de contratos de financiamento de longo prazo, bem como no 
âmbito dos respectivos contratos acessórios, poderão ter validade superior a 1 (um) ano, desde que 
limitada ao prazo de eficácia dos referidos contratos do financiamento, permitindo-se ainda o subs- 
tabelecimento, sempre com reserva de iguais poderes. Parágrafo Terceiro - Poderá, ainda, a Compa- 
nhia ser representada validamente por 1 (um) Diretor qualquer, inclusive na assunção de obrigações, 
desde que haja deliberação unânime, expressa e específica da Diretoria neste sentido, ou nas se- 
guintes situações: (i) quando se tratar de contratar prestadores de serviço ou empregados; (ii) em 
assuntos de rotina perante os órgãos públicos federais, estaduais e municipais, autarquias e socie- 
dades de economia mista; (iii) na assinatura de correspondência sobre assuntos rotineiros; (iv) no 
endosso de instrumentos destinados à cobrança ou depósito em nome da companhia; e (v) na re- 
presentação da companhia nas Assembleias Gerais de suas controladas e demais sociedades em 
que tenha participação acionária, observado o disposto neste Estatuto. Artigo 23 - E vedado aos 
Diretores e aos procuradores da Companhia obrigá-la em negócios estranhos ao objeto social, bem 
como praticar atos de liberalidade em nome da mesma ou conceder avais, fianças e outras garantias 
que não sejam necessárias à consecução do objeto social. CAPÍTULO V - DO CONSELHO FISCAL. 
Artigo 24 - A Companhia terá um Conselho Fiscal, de funcionamento não permanente, integrado por 
3 (três) a 5 (cinco) membros efetivos e igual número de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, ao 
qual competirão as atribuições previstas em lei. Parágrafo Primeiro - A posse dos membros do Con- 
selho Fiscal, efetivos suplentes, está condicionada à prévia assinatura do termo de posse, que deve- 
rá contemplar a sujeição à cláusula compromissória referida no Artigo 29 deste Estatuto. Parágrafo 
Segundo - Cada período de funcionamento do Conselho Fiscal terminará na data da primeira As- 
sembleia Geral Ordinária que se realizar após a sua instalação. Parágrafo Terceiro — Os membros do 
conselho fiscal terão os deveres e responsabilidades estabelecidos pela legislação societária em 
vigor, pelo Regulamento do Novo Mercado e pelo seu regimento interno. Parágrafo Quarto - Obser- 
vado o disposto no Parágrafo 3º do Artigo 162 da Lei das S.A., a Assembleia Geral que eleger os 
membros do Conselho Fiscal fixará sua remuneração. Parágrafo Quinto - Os membros do Conselho 
Fiscal serão substituídos, em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. Ocorrendo a 
vacância do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupará seu lugar; não 
havendo suplente, a Assembleia Geral será convocada para proceder à eleição de membro para o 
cargo vago. CAPÍTULO VI - DO EXERCÍCIO SOCIAL, DOS LUCROS E SUA DISTRIBUIÇÃO. Ar- 
tigo 25 - O exercício social coincide com o ano civil, terminando em 31 de dezembro de cada ano, 
data em que serão levantados o balanço da Companhia e elaboradas as demonstrações financeiras 
para fins de publicação e apreciação pela Assembleia Geral. Parágrafo Primeiro - A Companhia, por 
deliberação do Conselho de Administração, poderá levantar balanços semestrais, trimestrais ou 
mensais, bem como declarar dividendos intercalares à conta de lucros apurados nesses balanços, 
respeitado o disposto no artigo 204 da Lei das S.A.. Parágrafo Segundo - A Companhia, por delibe- 
ração do Conselho de Administração, poderá ainda declarar dividendos intermediários à conta de 
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no último balanço anual ou semestral. Pará- 
grafo Terceiro - Os dividendos intermediários ou intercalares distribuídos e os juros sobre capital 
próprio, líquidos de tributos, serão sempre computados como antecipação do dividendo mínimo e 
obrigatório. Artigo 26 - Juntamente com as demonstrações financeiras do exercício, o Conselho de 
Administração apresentará à Assembleia Geral Ordinária proposta sobre a destinação do lucro líqui- 
do do exercício, após a dedução das participações referidas no artigo 190 da Lei das Sociedades por 
Ações e no Parágrafo 2º deste Artigo, ajustado para fins do cálculo de dividendos, nos termos do 
artigo 202 da mesma lei, observada a seguinte dedução: Parágrafo Primeiro - Do resultado de cada 
exercício social será deduzido, antes de qualquer participação, os eventuais prejuízos acumulados e 
as provisões para o Imposto de Renda e para a Contribuição Social sobre o Lucro. Parágrafo Segun- 
do - O lucro líquido do exercício terá sucessivamente a seguinte destinação: (i) 5% (cinco por cento) 
para constituição de reserva legal até que atinja a 20% (vinte por cento) do capital social; (ii) a Com- 
panhia poderá deixar de constituir a reserva legal no exercício social em que o saldo dessa reserva, 
acrescido do montante das reservas de capital exceder de 30% (trinta por cento) do capital social; (iii) 
no mínimo 25% (vinte e cinco por cento) do saldo do lucro líquido do exercício, obtido após a dedu- 
ção de que trata o item (i) deste Parágrafo será distribuído a título de dividendo a todos os acionistas 
da Companhia; (iv) a parcela remanescente do lucro líquido do exercício após o pagamento de divi- 
dendo aos acionistas, em percentual a ser definido pela Assembleia Geral, será destinada à Reserva 
para Investimento e Expansão, que tem por finalidade (i) assegurar recursos para aquisição de par- 
ticipação no capital social de outras sociedades, consórcios e empreendimentos que atuem no setor 
de energia elétrica; (ii) reforçar o capital de giro da Companhia; e, (iii) ainda, ser utilizada em opera- 
ções de resgate, reembolso ou aquisição de ações do capital da Companhia; e (v) o montante anual 
a ser atribuído à Reserva para Investimento e Expansão será no máximo 75% (setenta e cinco por 
cento) do lucro líquido do exercício, sendo certo que o valor da referida reserva obedecerá ao limite 
a que se refere o Parágrafo Quarto do presente artigo. Parágrafo Terceiro - A Assembleia Geral, por 
proposta do Conselho de Administração, poderá, a qualquer tempo, distribuir dividendos à conta da 
Reserva para Investimento e Expansão, ou destinar seu saldo, no todo ou em parte, para aumento 
do capital social, inclusive com bonificação em novas ações. Parágrafo Quarto - Nos termos do artigo 
194, III, da Lei das Sociedades por Ações, a Reserva para Investimento e Expansão terá como limite 
máximo o valor equivalente a 100% (cem por cento) do capital social da Companhia. Artigo 27 - 
Salvo as deliberações em contrário da Assembleia Geral, o pagamento dos dividendos, de juros 
sobre o capital próprio e a distribuição de ações provenientes de aumento de capital serão efetivadas 
no prazo de até 60 (sessenta) dias da data da respectiva deliberação. CAPÍTULO VII - DA ALIENA- 
ÇÃO DE CONTROLE. Artigo 28 - A alienação direta ou indireta de controle da Companhia tanto por 
meio de uma única operação, como por meio de operações sucessivas, deverá ser contratada sob a 
condição de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta pública de aquisição das ações 
tendo por objeto as ações de emissão da Companhia de titularidade dos demais acionistas, obser- 
vando as condições e os prazos previstos na legislação, na regulamentação em vigor e no Regula- 
mento do Novo Mercado, de forma a assegurar-lhes tratamento igualitário aquele dado ao alienante. 
Parágrafo Unico - Para fins do disposto neste artigo 28, entende-se por controle e seus termos cor- 
relatos o poder efetivamente utilizado por acionistas de dirigir as atividades sociais e orientar o fun- 
cionamento dos órgãos da Companhia, de forma direta ou indireta, de fato ou de direito independen- 
temente da participação acionária detida. CAPÍTULO VIII - JUÍZO ARBITRAL. Artigo 29 - A Compa- 
nhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se 
houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Câmara de Arbitragem do Mercado, 
na forma de seu regulamento qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou 
oriunda da sua condição de emissor, acionista, administradores e membros do conselho fiscal, em 
especial decorrentes das disposições contidas na Lei 6.385/76, na Lei das S.A.,no presente Estatuto, 
nas normas editadas pelo Conselho Monetário Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, 
bem como nas demais normas aplicáveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além 
daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos B3 e do Contra- 
to de Participação no Novo Mercado. CAPÍTULO IX - LIQUIDAÇÃO. Artigo 30 - A Companhia entra- 
rá em liquidação nos casos previstos em lei, ou por deliberação da Assembleia Geral, que estabele- 
cerá a forma da liquidação, elegerá o liquidante e, se for o caso, instalará o Conselho Fiscal, para o 
período da liquidação, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remunerações. CAPI- 
TULO X - DOS ACORDOS DE ACIONISTAS. Artigo 31 - Os eventuais acordos de acionistas que 
estabeleçam as condições de compra e venda de suas ações, ou o direito de preferência na compra 
destas, ou o exercício do direito de voto, serão sempre observados pela Companhia, desde que te- 
nham sido arquivados na sede social, cabendo à respectiva administração abster-se de computar os 
votos lançados contra os termos de tais acordos. Parágrafo Unico - As obrigações ou ônus resultan- 
tes de tais acordos somente serão oponíveis a terceiros depois de averbados nos livros de registro 
de ações da Companhia e nos certificados ou comprovantes das ações, se emitidos. Jucema. Certi- 
fico o registro sob nº 20220635250 em 25/05/2022. Ricardo Diniz Dias - Secretário-Geral. 
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EQUATORIAL ENERGIA S.A. 
Companhia Aberta 
CNPJ/ME N.º 03.220.438/0001-73 - NIRE 21.300.009.38-8 | CÓDIGO CVM N.º 02001-0 
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2022. 1. DATA, 
HORA E LOCAL: Realizada no dia 29 de abril de 2022, às 10h00, de forma exclusivamente 
digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da Equatorial Energia S.A. 
(“Companhia”), no Município de São Luís, Estado do Maranhão, na Alameda A, Quadra SQS, nº 
100, sala 31, Loteamento Quitandinha, Altos do Calhau, CEP 65.070-900. 2. CONVOCAÇÃO: O 
edital de convocação foi devidamente disponibilizado nas páginas eletrônicas da Comissão de 
Valores Mobiliários (“CVM”) e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa e Balcão (“B3”), bem como publicado, na 
forma do art. 124 da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A”), 
nos jornais (i) “Folha de São Paulo; nas edições dos dias 1º, 02 e 04 de abril de 2022, nas 
páginas AZ0, A27 e A21 do Primeiro Caderno, respectivamente; (ii) “O Imparcial) nas edições dos 
dias 1º, 02 e 04 de abril de 2022, nas páginas 5, 6 e 6 do Caderno Geral, respectivamente; e 
(ii) “Imirante/ nas edições dos dias 1º, 02 e 04 de abril de 2022, no Caderno Equatorial. 3. 
PRESENÇA: Presentes acionistas titulares de 628.753.935 (seiscentos e vinte e oito milhões, 
setecentas e cinquenta e três mil, novecentos e trinta e cinco) ações ordinárias, nominativas, 
escriturais e sem valor nominal de emissão da Companhia, representando aproximadamente 
55,69% do capital social total da Companhia, por meio exclusivamente digital, consoante o 
disposto no art. 4º 82º, | da Instrução CVM nº 481, de 2009 (“ICVM 481”). Presentes, também, o 
Sr. José Silva Sobral Neto, Diretor da Companhia, representante da administração; os Srs. Saulo 
de Tarso Alves de Lara, Vanderlei Dominguez da Rosa e Maria Salete Garcia Pinheiro, 
representantes do Conselho Fiscal da Companhia e o Sr. Thiago Souza, representante da Ernst 
& Young Auditores Independentes S.S.. Na forma da regulamentação aplicável, são considerados 
presentes os acionistas que participaram e votaram por meio do sistema eletrônico e aqueles 
que fizeram uso do boletim de voto a distância como meio para exercício do direito de voto. 4. 
MESA: Foi indicado o Sr. José Silva Sobral Neto para presidir a mesa, o qual, por sua vez, 
convidou a Sra. Angela Caroline Marques Pinto Figueiredo para secretariar os trabalhos. 5. 
PUBLICAÇÕES E DIVULGAÇÃO: De acordo com o art. 133 da Lei das S.A.: (i) o aviso aos 
acionistas, comunicando que o relatório da administração, as demonstrações financeiras 
acompanhadas do relatório dos auditores independentes e do parecer do Conselho Fiscal 
referentes ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021 foram colocados à 
disposição dos acionistas, foi publicado nos jornais (i.a) “Folha de São Paulo; nas edições dos 
dias 28, 29 e 30 de março de 2022, páginas 6 (Caderno Mercado), A25 (Primeiro Caderno) e A23 
(Primeiro Caderno), respectivamente; (i.b) “O Imparcial) nas edições dos dias 28, 29 e 30 de 
março de 2022, nas páginas 5 (Caderno Brasil e Mundo), 5 (Caderno Geral) e 7 (Caderno Geral), 
respectivamente; e (i.c) “Imirante; nas edições dos dias 28, 29 e 30 de março de 2022, todas no 
Caderno Equatorial, respectivamente; e (ii) o relatório da administração e as demonstrações 
financeiras acompanhadas das respectivas notas explicativas e do relatório dos auditores 
independentes, referentes ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021, foram 
publicados na edição do dia 15 de abril de 2022 dos jornais “Folha de São Paulo; “O Imparcial” e 
“Imirante) respectivamente, nas páginas 1 a 10 do Caderno Mercado (“Folha de São Paulo”), 5 a 
14 do Caderno Geral (“O Imparcial”) e Caderno Equatorial (“Imirante”). Os documentos acima e 
os demais documentos pertinentes aos assuntos integrantes da ordem do dia, incluindo a 
proposta da administração para a assembleia geral, foram também colocados à disposição dos 
acionistas na sede da Companhia e divulgados nas páginas eletrônicas da CVM, da B3 e da 
Companhia, com até 1 mês de antecedência da presente ata, nos termos da Lei das S.A. e da 
regulamentação da CVM aplicável. 6. ORDEM DO DIA: Reuniram-se os acionistas da Companhia 
para examinar, discutir e votar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) as demonstrações 
financeiras da Companhia, acompanhadas das respectivas notas explicativas, do relatório dos 
auditores independentes, do parecer do Conselho Fiscal e do relatório do Comitê de Auditoria, 
referentes ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021; (ii) as contas dos 
administradores e relatório da administração referentes ao exercício social encerrado em 31 de 
dezembro de 2021; (iii) a proposta da administração para a destinação do resultado da 
Companhia relativo ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021; (iv) a fixação da 
remuneração global anual dos administradores para o exercício social de 2022; (v) instalação e 
funcionamento do Conselho Fiscal da Companhia para o exercício social de 2022; (vi) fixação do 
número de membros do Conselho Fiscal da Companhia; (vii) eleição dos membros efetivos e 
suplentes do Conselho Fiscal da Companhia; (viii) fixação da remuneração global anual do 
Conselho Fiscal para o exercício de 2022; e (ix) a autorização para que os administradores da 
Companhia pratiquem todos os atos necessários à efetivação das deliberações aprovadas na 
Assembleia. 7. DELIBERAÇÕES: Instalada a assembleia e depois do exame e discussão das 
matérias constantes da ordem do dia, os acionistas presentes deliberaram o quanto segue: 7.1. 
Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, as demonstrações 
financeiras da Companhia, acompanhadas das respectivas notas explicativas, do relatório dos 
auditores independentes, do parecer do Conselho Fiscal e do relatório do Comitê de Auditoria, 
referentes ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021. 7.2. Aprovar, conforme 
votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, as contas dos administradores e 
relatório da administração referentes ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021. 
7.3. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a proposta 
da administração para a destinação do resultado líquido positivo da Companhia relativo ao 
exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2021, no montante total de R$ 3.694.526.740,69 
(três bilhões, seiscentos e noventa e quatro milhões, quinhentos e vinte e seis mil, setecentos e 
quarenta reais e sessenta e nove centavos), e para a distribuição de dividendos adicionais com 
base em reservas de lucros a realizar, da seguinte forma: (a) o montante de R$ 184.726.337,03 
(cento e oitenta e quatro milhões, setecentos e vinte e seis mil, trezentos e trinta e sete reais e 
três centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do lucro líquido do exercício, será 
destinado à formação da reserva legal, nos termos do art. 193 da Lei das S.A; (b) o montante de 
R$ 3.509.800.403,66 (três bilhões, quinhentos e nove milhões, oitocentos mil, quatrocentos e três 
reais e sessenta e seis centavos), correspondente ao lucro líquido ajustado do exercício, da 
seguinte forma: (b.i) o montante de R$ 228.586.000,00 (duzentos e vinte e oito milhões, 
quinhentos e oitenta e seis mil reais), será destinado para a reserva de lucros a realizar, nos 
termos do art. 197 da Lei das S.A.; (b.ii) o montante de R$ 648.864.100,91 (seiscentos e quarenta 
e oito milhões, oitocentos e sessenta e quatro mil, cem reais e noventa e um centavos), o qual 
acrescido do montante destinado para a reserva de lucros a realizar, conforme item “(b.i)” acima, 
corresponde a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro líquido ajustado, para o pagamento de 
dividendos, a serem pagos aos acionistas da Companhia, proporcionalmente às respectivas 
participações societárias; e (b.iii) o montante de R$ 2.632.350.302,75 (dois bilhões, seiscentos e 
trinta e dois milhões, trezentos e cinquenta mil, trezentos e dois reais e setenta e cinco centavos) 
será destinado à “Reserva para Investimento e Expansão; conforme prevista no Parágrafo 
Segundo do art. 26 do Estatuto Social da Companhia. (c) Adicionalmente, a distribuição de 
dividendos adicionais, no montante de R$ 55.177.169,49 (cinquenta e cinco milhões, cento e 
setenta e sete mil, cento e sessenta e nove reais e quarenta e nove centavos), oriundo da reserva 
de lucros a realizar da Companhia, nos termos do art. 197, 82º, da Lei das S.A., será distribuído 
aos acionistas proporcionalmente às respectivas participações societárias. 7.3.1. Farão jus aos 
dividendos ora declarados aqueles que forem acionistas da Companhia nesta data (data-base), 
respeitadas as negociações realizadas até esta data (inclusive). Dessa forma, a partir de 02 de 
maio de 2022, inclusive, as ações da Companhia serão negociadas “ex-dividendos” 7.3.2. Os 
dividendos ora declarados serão pagos pela Companhia até o final do exercício social de 2022, 
conforme parcelas e datas a serem fixadas por deliberação da Diretoria da Companhia, sem 
atualização monetária ou incidência de juros entre a presente data e a data de efetivo pagamento 
dos dividendos declarados. O pagamento dos dividendos ora declarados observará os 
procedimentos da instituição financeira prestadora dos serviços de escrituração das ações de 
emissão da Companhia, conforme informações de aviso aos acionistas a ser divulgado 
oportunamente pela Companhia. 7.4. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação 
constante do Anexo |, a proposta da administração de fixação da remuneração global anual dos 
administradores para o exercício de 2022 em até R$ 20.000.000,00 (vinte milhões de reais), sem 
encargos, incluindo montantes referentes a remuneração e/ou incentivos baseados em ações, 
cabendo ao Conselho de Administração deliberar sobre a fixação e distribuição da remuneração 
individualmente entre os membros do Conselho de Administração e os diretores, bem como, se 
for o caso, a concessão de verbas de representação e/ou benefícios de qualquer natureza, 
observado o limite global ora fixado. 7.5. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação 
constante do Anexo |, a instalação e funcionamento do Conselho Fiscal da Companhia para o 
exercício social de 2022. 7.6. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votação constante 
do Anexo |, a fixação do número de 3 (três) membros efetivos e respectivos suplentes para 
compor o Conselho Fiscal da Companhia, com mandato até a assembleia geral ordinária que 
examinar, discutir e votar a respeito das contas dos administradores e das demonstrações 
financeiras do exercício social a se encerrar em 31 de dezembro de 2022. 7.7. Eleger, conforme 
votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, as seguintes pessoas como 
membros do Conselho Fiscal, com mandato até a assembleia geral ordinária que examinar, 
discutir e votar a respeito das contas dos administradores e das demonstrações financeiras do 
exercício social a se encerrar em 31 de dezembro de 2022: (i) Saulo de Tarso Alves de Lara, 
brasileiro, casado, administrador e contador, portador da Cédula de Identidade RG nº 8.180.810 
- SSP/SP, inscrito no CPF sob o nº 678.691.498-53, residente e domiciliado na Cidade de São 
Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, nº 2.277, cj. 2101, eleito como 
membro efetivo; (ii) Claudia Luciana Ceccaito de Trotta, brasileira, advogada, portadora da 
Cédula de Identidade RG nº 4.826.903-6 SSP/PR, inscrita no CPF sob o nº 606.362.629-87, 
residente e domiciliada na Cidade de Curitiba, Estado do Paraná, na Rua Petit Carneiro, nº 1122, 
Sala 02, eleita como membro suplente do Sr. Saulo de Tarso Alves de Lara; (iii) Maria Salete 
Garcia Pinheiro, brasileira, casada em regime de comunhão total de bens, contadora, portadora 
da Cédula de Identidade RG n.º 03382245-3 IFP, inscrita no CPF sob o nº 299.484.367-69, 
residente e domiciliada na Rua Vereador Crispin Fonseca, nº 66, Condomínio Jardim Itanhangá, 
CEP: 2641- 260, Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, eleita como membro 
efetivo; (iv) Paulo Roberto Franceschi, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de 
Identidade RG nº 669.97 -SSPPR, inscrito no CPF sob o nº 171.891.289-72, residente e 
domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Paraná, na Rua Marechal Deodoro, nº 630, 
conjunto 1305, eleito como membro suplente da Sra. Maria Salete Garcia Pinheiro; (v) Vanderlei 
Dominguez da Rosa, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de Identidade RG nº 
3026420368, inscrito no CPF sob o nº 422.881.180- 91, residente e domiciliado na Cidade de 
Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul, na Rua das Andradas, nº 1534, conjunto 81, eleito 
como membro efetivo; e (vi) Ricardo Bertucci, brasileiro, casado, contador, portador da cédula 
de identidade RG nº 424096 SSP/RO, inscrito no CPF sob o nº 003.673.579-50, domiciliado à 
Rua Marechal Deodoro, nº 630, 13º andar, 1303, CEP 80010-010, Cidade de Curitiba, Estado do 
Paraná, eleito como membro suplente do Sr. Vanderlei Dominguez da Rosa. 7.7.1. Consignar que, 
uma vez que nenhum acionista ou grupo de acionistas exerce o controle da Companhia, não é 
aplicável o direito de votação em separado previsto nos termos do art. 161, 84º da Lei das S.A, 
de forma que todos os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal foram eleitos por 
votação majoritária. 7.7.2. Com base nas informações recebidas pela administração da 
Companhia, nos termos da legislação aplicável, foi informado aos acionistas que os conselheiros 
fiscais preenchem os requisitos previstos no art. 162 da Lei das S.A. e estão em condições de 
firmar, sem qualquer ressalva, a declaração mencionada nos arts. 147 e 162,8 2º da Leidas S.A, 
que ficará arquivada na sede da Companhia. 7.7.3. Os membros do Conselho Fiscal ora eleitos 
tomarão posse em seus respectivos cargos no prazo de até 30 (trinta) dias contados da presente 
data, mediante assinatura do respectivo termo de posse a ser lavrado em livro próprio da 
Companhia acompanhado da declaração de desimpedimento conforme item acima. 7.8. Aprovar, 
conforme votos registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a proposta da 
administração de fixação da remuneração global anual dos membros do Conselho Fiscal da 
Companhia para o exercício de 2022 em até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), a ser 
distribuída entre membros do Conselho Fiscal da Companhia, na forma do Estatuto Social e com 
base nos critérios fixados no art. 162, parágrafo 3º da Lei das S.A.. 7.9. Aprovar, conforme votos 
registrados no mapa de votação constante do Anexo |, a autorização para que os administradores 
da Companhia pratiquem todos os atos necessários à efetivação das deliberações aprovadas na 
Assembleia. 8. DOCUMENTOS: Os documentos e propostas submetidos à assembleia, assim 
como as declarações e manifestações de voto apresentadas por escrito pelos acionistas 
previamente ficam arquivados na sede da Companhia. 9. ENCERRAMENTO: Não havendo nada 
mais a tratar, o presidente declarou a assembleia encerrada às 10h42 e suspendeu os trabalhos 
até às 10h55 para a lavratura da presente ata, na forma de sumário dos fatos ocorridos, conforme 
faculta o art. 130, 8 1º, da Lei das S.A, e autorizada a sua publicação com a omissão das 
assinaturas dos acionistas, nos termos do art. 130, 8 2º, da Lei das S.A., que foi lida e achada 
conforme por todos os presentes. O registro da presença dos acionistas na presente ata e no 
Livro de Presença de Acionistas foi realizado com a assinatura do presidente da mesa, na forma 
da regulamentação aplicável. Mesa: Presidente: José Silva Sobral Neto; Secretária: Angela 
Caroline Pinto Marques Figueiredo; Representante da Administração: José Silva Sobral Neto; 
Representantes do Conselho Fiscal: Saulo de Tarso Alves de Lara, Vanderlei Dominguez da Rosa 
e Maria Salete Garcia Pinheiro; Representante da Ernst & Young Auditores Independentes S.S.: 
Thiago Souza; Acionistas presentes: FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IP SELECAO; 
USAA EMERGING MARKETS FUND; CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 
SYSTEM; LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MNG LTD; OREGON PUBLIC 
EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM; BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY NA; 
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN; CIBC EMERGING MARKETS 
INDEX FUND; EMPLOYEES RET SYSTEM OF THE STATE OF HAWAII; RUSSELL TR 
COMPANY COMMINGLED E BFTRLDIS;IBM 401 (K) PLUS PLAN; IRISH LIFE ASSURANCE 
PLC; LELAND STANFORD JUNIOR UNIVERSITY; MANAGED PENSION FUNDS LIMITED; 
NORGES BANK; ONTARIO TEACHERS PENSION PLAN BOARD; PUBLIC EMPLOYEES 
RETIREMENT SYSTEM OF OHIO; PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF 
NEW MEX; PUBLIC EMPLOYES RET SYSTEM OF MISSISSIPPI; RUSSEL EMERGING 
MARKETS EQUITY POOL; STATE ST GL ADV TRUST COMPANY INV FF TAX EX RET PLANS; 
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS; PARAMETRIC TAX-MANAGED EMERGING 
MARKETS FUND; TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS; CONSULTING GROUP 
CAPITAL MKTS FUNDS EMER MARKETS EQUITY FUND; THE EMERGING MS OF THE DFA 
ITCO; VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC; STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION 
FUND D; AEGON CUSTODY Bv; PINEBRIDGE LATIN AMERICA FUND; SSGA MSCI BRAZIL 
INDEX NON-LENDING QP COMMON TRUST FUND; CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU 
QUEBEC; CITY OF PHILADELPHIA PUB EMPLOYEES RET SYSTEM; FLORIDA RETIREMENT 
SYSTEM TRUST FUND; RUSSELL INVESTMENT COMPANY EMERGING MARKETS FUND; 
STATE STREET VARIABLE INSURANCE SERIES FUNDS, INC; GENERAL CONF CORP OF 
SEVENTH DAY ADVENTIST; BLACKROCK ADVANTAGE GLOBAL FUND INC; MFS VARIABLE 
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INSURANCE TRUST MFS UTIL SERIES; PANAGORA GROUP TRUST; SANFORD 
CBERNSTEIN FUND, INC; ABERDEEN INV FUNDS ICVC Ill - ABERDEEN GLOBAL EMERG M 
QE FD; IN BK FOR REC AND DEV,AS TR FT ST RET PLAN AND TR/RSBP AN TR; STATE OF 
MINNESOTA STATE EMPLOYEES RET PLAN; VKF INVESTMENTS LTD; WASHINGTON STATE 
INVESTMENT BOARD; FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC; RUSSELL 
INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED COMPANY; LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES 
RET ASSOCIATION; INVESTEC GLOBAL STRATEGY FUND ; LEGG MASON GLOBAL FUNDS 
PLC; NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND; OPPORTUNITY SELECTION MASTER 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; ALLIANCE INSTITUTIONAL FUND; FORD MOTOR 
CO DEFINED BENEF MASTER TRUST; FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, L PENSION 
TRUST;, INTERNATIONAL MONETARY FUND; STICHTING PENSIONENFONDS VAN DE 
METALEKTRO (PME); THE ALLIANCE CAPITAL GROUP TRUST; HOSPITAL AUTHRORITY 
PROVIDENT FUND SCHEME; UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS; BOARD OF PENSIONS 
OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMER; JOHN HANCOCK VARIABLE INS 
TRUST INTERN EQUITY INDEX TRUST; NTGI QUANTITATIVE MANAGEMENT COLLEC 
FUNDS TRUST; THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA; VALIC COMPANY II - 
INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND; EMER MKTS CORE EQ PORT DFA INVEST 
DIMENS GROU; ALASKA PERMANENT FUND; CITY OF NEW YORK GROUP TRUST; RBS 
PENSION TRUSTEE LIMITED; BLACKROCK LIFE LIMITED - DC OVERSEAS EQUITY FUND; 
CANADA POST CORPORATION REGISTERED PENSION PLAN; THE SEVENTH SWEDISH 
NATIONAL PENSION FUND - AP7 EQUITY FUND; ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY; 
NTGI QM COMMON DAILY ALL COUNT WORLD EXUS EQU INDEX FD LEND; THE MASTER 
T BK OF JPN, LTD AS T OF NIKKO BR EQ MOTHER FUND; NORTHERN EMERGING 
MARKETS EQUITY INDEX FUND; KAISER FOUNDATION HOSPITALS; THE NOMURA T AND 
B CO LTD RE I E S INDEX MSCI E NO HED M FUN; PARAMETRIC EMERGING MARKETS 
FUND; CN CANADIAN MASTER TRUST FUND; CHEVRON UK PENSION PLAN; ALASKA 
COMMON TRUST FUND; ISHARES MSCI BRAZIL ETF; ALLIANCEBERNSTEIN COLLECTIVE 
INVESTMENT TRUST SERIES; ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY; PG AND E 
CORPORATION RETIREMENT MASTER TRUST; SUNSUPER SUPERANNUATION FUND; 
MFS HERITAGE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST; SPDR MSCI ACWI 
EX-US ETF; SPDR SP EMERGING MARKETS ETF; STATE OF IDAHO, ENDOWMENT FUND 
INVESTMENT BOARD; AB FCP | - EMERGING MARKETS GROWTH PORTFOLIO; FIDELITY 
INVEST TRUST LATIN AMERICA FUND; NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT 
SYSTEM; THE TEXAS EDUCATION AGENCY; CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD STB HSBC G 
R AND E M F; JOHN HANCOCK FUNDS Il EMERGING MARKETS FUND; CCL Q 
INTERNATIONAL EQUITY FUND; CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD; FUTURE 
FUND BOARD OF GUARDIANS; BARCLAYS MULTI-MANAGER FUND PUBLIC LIMITED 
COMPANY; NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND; THE MASTER TRUST 
BANK OF JAPAN, LTD AS TOS LATIN AEMF; IVESCO FTSE RAFI EMERGING MARKETS ETF; 
NORTHERN TRUST INVESTIMENT FUNDS PLC; BRITISH COLUMBIA INVESTMENT 
MANAGEMENT CORPORATION; ISHARES MSCI BRIC ETF; PEOPLE S BANK OF CHINA; 
PUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD; NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE 
FUND; FEDERATED HERMES GLOBAL ALLOCATION FUND; SCHWAB FUNDAMENTAL 
EMERGING MARKETS LARGE COMPANY INDEX FUND; COLLEGE RETIREMENT EQUITIES 
FUND; EATON VANCE COLLECTIVE INVESTMENT TFE BEN PLANS EM MQ EQU FD; EATON 
VANCE INT (IR) F PLC-EATON V INT (IR) PAR EM MKT FUND; STICHTING PENSIOENFONDS 
UWV; LEGAL & GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST; VANGUARD TOTAL WORLD 
STOCK INDEX FUND, A SERIES OF; CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD RE: RTB NIKKO B E A 
M F; ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY; NTGI-QM COMMON DAC WORLD EX-US 
INVESTABLE MIF — LENDING; OPPORTUNITY LOGICA MASTER FIA; OPENWORLD PUBLIC 
LIMITED COMPANY; RUSSELL INSTITUTIONAL FUNDS, LLC - REM EQUITY PLUS FUND; 
PICTET - EMERGING MARKETS INDEX; PICTET GLOBAL SELECTION FUND - GHYU 
EQUITY FUND; PICTET GLOBAL SELECTION FUND - GLOBAL UTILITIES EQUITY FUND; 
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD RE: EMERG EQUITY PASSIVE MOTHR F; FIDELITY INVEST 
TRUST: FIDELITY SERIES EMERG MARK OPPORT FUN; BELLSOUTH CORPORATION RFA 
VEBA TRUST; MFS DEVELOPMENT FUNDS, LLC; CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD; 
STATE OF FLORIDA BIRTH RELATED NEUROLOGICAL INJURY COMPEPL; MFS MERIDIAN 
FUNDS - LATIN AMERICAN EQUITY FUND; MFS MERIDIAN FUNDS - LATIN AMERICAN 
EQUITY FUND; PICTET CH INSTITUCIONAL-EMERGING MARKETS TRACKER; PACIFIC 
SELECT FUND - PD EMERGING MARKETS PORTFOLIO; WISDOMTREE GLOBAL EX-US 
QUALITY DIVIDEND GROWTH FUND; STICHTING PGGM DEPOSITARY; ARIZONA PSPRS 
TRUST; KAISER PERMANENTE GROUP TRUST; FIDELITY SALEM STREET TRUST: 
FIDELITY SERIES G EX US | FD; SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY ETF; LACM 
EMERGING MARKETS FUND LP; BRASIL CAPITAL MASTER FIA; ISHARES MSCI EMERGING 
MARKETS ETF; RUSSELL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND - $A HEDGED,; THE 
CANADA LIFE ASSURANCE COMPANY; THE MASTER T BJ, LTD AS T OF DAIWA BRAZIL 
STOCK OPEN-RIO WI; THE BANK OF NY M (INT) LTD AS T OFIE M E | F UK; INVESCO 
MARKETS III PLC - INVESCO FTSE RAFI ALL-WORLD 3000 U; INVESCO MARKETS IIl PLC 
- INV FTSE RI EMERGING MARK U ETF; IP PARTICIPACOES MASTER FIA BDR NIVEL I; IP 
VALUE HEDGE MASTER FIA BDR NIVEL |; PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL 
CAP FUND; CHANG HWA CO BANK, LTD IN ITS C AS M CUST OF N B FUND; QSUPER BMO 
MSCI EMERGING MARKETS INDEX ETF; FIRST TRUST EMERGING MARKETS ALPHADEX 
FUND; NTGI-QM COMMON DAILY EMERGING MARKETS EQUITY | F- NON L; TIAA-CREF 
FUNDS - TIAA-CREF EMERGING MARKETS EQUITY | F; CBIS GLOBAL FUNDS PLC; LEGAL 
GENERAL GLOBAL EMERGING MARKETS INDEX FUND; CUSTODY B OF J LTD RE: STB D 
E EFIMF; RUSSELL INSTITUTIONAL FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY; MANASLU LLC; 
NEUBERGER BERMAN INVESTMENT FUNDS PLC; BNYM MELLON CF SL EMERGING 
MARKETS STOCK INDEX FUND; RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL 
INFRASTRUCTURE FUN; NUVEEN/SEI TRUST COMPANY INVESTMENT TRUST; PURPOSE 
EMERGING MARKETS DIVIDEND FUND; SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING 
DAILY TRUST;, DELA DEPOSITARY ASSET MANAGEMENT BV; ULSTER BANK PENSION 
SCHEME; VOYA EMERGING MARKETS HIGH DIVIDEND EQUITY FUND; QIC INTERNATIONAL 
EQUITIES FUND; FIRST TRUST BRAZIL ALPHADEX FUND; FIRST TRUST LATIN AMERICA 
ALPHADEX FUND; PICTET GLOBAL SELECTION F - GL UTILITIES EQ CURRENCY H FUND; 
SSGA SPDR ETFS EUROPE | PLC; STICHTING PENSIOENFONDS ING; EUROPEAN 
CENTRAL BANK; INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EMERGING 
MARKETS; EATON VANCE TR CO CO TR FD - PA STR EM MKTS EQ COM TR FD; NUVEEN 
GL INVESTORS FD, PLC - NUVEEN GL INFRASTRUCTURE FUND; VERDIPAPIRFONDET 
KLP AKSJE FREMVOKSENDE MARKEDER INDEKS |; TOTAL INTERNATIONAL EX US | 
MASTER PORT OF MASTER INV PORT; AB SICAV | - EMERGING MARKETS MULTI-ASSET 
PORTFOLIO; ISHARES MSCI ACWI EX US ETF; ISHARES MSCI ACWI ETF; NAT WEST BK 
PLCASTR OF ST JAMES PL GL EQUITY UNIT TRUST; FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY 
E M INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY G EX US INDEX FUND; AB CAP 
FUND, INC - AB EMERGING MARKETS MULTI-ASSET PORT; PACIFICO ACOES MASTER FIA; 
FIDELITY INVESTMET TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS DISCOVER; FIDELITY 
INVESTMENT TRUST: FIDELITY TOTAL EMERGING MARKETS F; UI-E - J P MORGAN S/A 
DTVM; BRASIL CAPITAL 30 MASTER FIA; DWS ADVISORS EMERGING MARKETS EQUITIES- 
PASSIVE; NN (L) FIRST CLASS MULTI ASSET; ISHARES EMERGING MARKETS 
FUNDAMENTAL INDEX ETF; VOYA EMERGING MARKETS INDEX PORTFOLIO; VANGUARD 
FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY; VOYA MULTI-MANAGER EMERGING MARKETS 
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EQUITY FUND; FIDELITY EMERGING MARKETS EQUITY MULTI-ASSET BASE FUND; TH 
MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS T F MTBJ400045832; THE MASTER TRUST BAN 
OF JAPAN, LTD AS T FOR MTBJ400045835; MERCER QIF FUND PLC; JEFFREY LLC; 
ONEPATH GLOBAL EMERGING MARKETS SHARES(UNHEDGED) INDEX POOL; SQUADRA 
TEXAS LLC; COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION; HAND COMPOSITE 
EMPLOYEE BENEFIT TRUST; FIDELITY ADVISOR SERIES Vill: FIDELITY AD GLOB EQ | 
FUND; FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY GLOBAL EQ INCOME FUND; RETIREMENT 
INCOME PLAN OF SAUDI ARABIAN OIL COMPANY; NFS LIMITED; FLEXSHARES 
MORNINGSTAR EMERGING MARKETS FACTOR TILT INDEX F; SCHRODER EMERGING 
MARKETS FUND SUSTAINABLE FUND; ISHARES CORE MSCI EMERGING MARKETS ETF; 
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF; STATE STREET GLOBAL A LUX 
SICAV - SS EM SRI ENHANCED E F; BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS; PACIFICO LB 
MASTER FIM; EVTC CIT FOF EBP-EVTC PARAMETRIC SEM CORE EQUITY FUND TR; 
FIDELITY GLOBAL DIVIDEND INVESTMENT TRUST; SENTRY GLOBAL INFRASTRUCTURE 
FUND; EQ/EMERGING MARKETS EQUITY PLUS PORTFOLIO; RUSSELL GLOBAL 
INFRASTRUCTURE POOL; SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS; FUNDS ICVC- 
FUNDAMENTAL; ADVANCED SERIES TRUST - AST PRUDENTIAL GROWTH ALLOCATION 
POR; KAPITALFORENINGEN LAEGERNES PENSIONSINVESTERING, LPI AEM III; FIRST 
TRUST GLL FUND PLC - FIRST TR EMERG MKTS ALPH UCITS ET; GENERAL PENSION AND 
SOCIAL SECURITY AUTHORITY; CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY; 
EXELON GENERATION COMP, LLC TAX QUALIFIED NUCLEAR DECOMM PAR; WISDOMTREE 
EMERG MKTS QUALITY DIV GROWTH FUND; QS INVESTORS DBI GLOBAL EMERGING 
MARKETS EQUITY FUND LP; SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGOING MARKETS LARGE 
COMPANY INDEX ETF; CLINTON NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND; THREE MILE 
ISLAND UNIT ONE QUALIFIED FUND; OPPORTUNITY LONG BIASED MASTER FIM; 
PACIFICO RV MASTER FIA; CCL Q GLOBAL EQUITY FUND; CCL Q GROUP GLOBAL EQUITY 
FUND; RUSSELL INSTITUTIONAL FUNDS,LLC- RUSSELL GLOBAL LISTED | F; STATE 
STREET IRELAND UNIT TRUST; GLOBAL MACRO CAPITAL OPPORTUNITIES PORTFOLIO; 
SPDR SP EMERGING MARKETS FUND; DEUTSCHE X-TRACKERS MSCIALL WORLD EX US 
HEDGED EQUITY ETF; XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY; PACIFIC GAS A EL 
COMP NU F Q CPUC DEC MASTER TRUST; EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF 
GEORGIA; TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA; THE MASTER TRUST BANK 
OF JAPAN, LTD AS T OF MUTB400021492; FIDELITY INVESTMENT FUNDS FIDELITY INDEX 
EMERG MARKETS FUND; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TR FOR 
MUTB400045792; NORTHERN TRUST COLLECTIVE ALL COUNTRY WORLD | (ACWI) E-U 
F-L; NORTHERN TRUST COLLECTIVE EMERGING MARKETS INDEX FUND-LEND; THE 
MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD TRUSTEE MUTB400045794; ST STR MSCI ACWI EX 
USA IMI SCREENED NON-LENDING COMM TR FD; ADVANCED SERIES TRUST - AST 
PRUDENTIAL FLEXIBLE M-S P; SPDR MSCI EMERGING MARKETS STRATEGICFACTORS 
ETF; THE MASTER TRUST BANK OF JAP, LTD AS TR FOR MTBJ400045828; THE MASTER 
TRUST BANK OF JAP, LTD AS TR FOR MTBJ400045829; THE MASTER TRUST BANK OF 
JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MUTB4000; NAT WEST BK PLC AS TR OF ST JAMES PL ST 
MANAGED UNIT TRUST; JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN EMERGING MARKETS 
EQUITY ETF; BLACKROCK A M S AG ON BOF IE ME IF (CH); SSGA SPDR ETFS EUROPE 
Il PUBLIC LIMITED COMPANY; STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-US INDEX 
PORTFOLIO; SCHRODER COLLECTIVE INVESTMENT TRUST; GENERAL ORGANISATION 
FOR SOCIAL INSURANCE; LEGAL GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUND; MOBIUS LIFE 
LIMITED; INTERNATIONAL EXPATRIATE BENEFIT MASTER TRUST; WISDOMTREE ISSUER 
ICAV; WISDOMTREE EMERGING MARKETS EX-STATE-OWNED ENTERPRISES FUND; 
ROTHKO ALL COUNTRIES WORLD EX-US EQUITY FUND, LP; SYNERGIE LATTICE 
EMERGING MARKETS STRATEGY ETF; POOL REINSURANCE COMPANY LIMITED; 
GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN S ACTIVEBETA E M E ETF; RUSSELL 
INVESTMENT MANAGEMENT LTDAS T OF THE R M-A F E FUND; XTRACKERS MSCI ALL 
WORLD EX US HIGH DY EQUITY ETF; STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUX SICAV - S S 
G EMI E FUND; STATE STREET EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND; THE MASTER 
TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS T OF MUTB400021536; A D BUS TRUST AB INTERNATIONAL 
STRATEGIC EQUITIES SERIES; LACM EMII, LP; THE BOARD OF THE PENSION PROTECTION 
FUND; WM POOL - EQUITIES TRUST NO 75; NORTHERN TRUST UCITS FGR FUND; 
VANGUARD INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX F; BERNSTEIN FUND, INC - 
INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITIES PORT; FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY 
SAI EMERGING M | FUND; FIRST TRUST RIVERFRONT DYNAMIC EMERGING MARKETS 
ETF; STATE STREET ICAV; WISDOMTREE EMERGING MARKETS ESG FUND; SPDR MSCI 
EMERGING MARKETS FOSSIL FUEL FREE ETF; FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY 
TOTAL INTE INDEX FUND; MACKENZIE MAXIMUM DIVERSIFICATION EMERGING MARKETS 
INDEX ETF; ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY; NORDEA 2 SICAV; SENTRY GLOBAL 
INFRASTRUCTURE PRIVATE TRUST; DWS | GMBH FOR DEAM-FONDS KG-PENSIONEN; 
WM POOL - EQUITIES TRUST NO 76; BARTHE HOLDINGS LLC; TYLER FINANCE LLC; 
SCHRODER INTERNATIONAL MULTI-CAP VALUE FUND; LEGAL & GENERAL ICAV; NUVEEN 
MULTI-ASSET INCOME FUND; CCL Q EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP; VANGUARD 
INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX F; JOHN HANCOCK FUNDS II 
INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY ALLOCAT; INVESTORS WHOLESALE EMERGING 
MARKETS EQUITIES TRUST; CCL Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND 
LTD; CITITRUST LTD AT VANG FDS S - VANGUARD MODERATE GROWTH FUND; CITITRUST 
LIM AS TR OF BLACK PREMIER FDS- ISH WOR EQU IND FD; FIDELITY SALEM STREET 
TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL IND; FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY 
INTERNATIONAL SUSTAINA; CCL Q 130/30 FUND Il; WELLS FARGO FACTOR ENHANCED 
EMERGING MARKETS PORTFOLIO; ISHARES MSCI EMERGING MARKETS EX CHINA ETF; 
PIMCO EQUITY SERIES: PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR EMERGIN; EMERGING 
MARKETS EQUITY SELECT ETF; SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLYEE BENEFIT PLANS: 
SPARTAN EMERG; BLACKROCK CDN MSCI EMERGING MARKETS INDEX FUND; CDN ACWI 
ALPHA TILTS FUND; EMERGING MARKETS EQUITY INDEX MASTER FUND; EMERGING 
MARKETS EQUITY INDEX ESG SCREENED FUND B; EMERGING MARKETS INDEX NON- 
LENDABLE FUND; EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND B; GLOBAL ALPHA 
TILTS FUND A; NEW SOUTH WALLES TR CORP AS TR FOR THE TC EMER MKT SHAR FUND; 
IP PARTICIPACOES IPG MASTER FIA BDR NIVEL |; OPPORTUNITY ACOES FIA BDR NIVEL | 
IE; RUSSELL INVESTMENT MANAGEMENT LTD AS TRUSTEE OF THE RUSSELL; INVESCO 
PUREBETASM FTSE EMERGING MARKETS ETF; FRANKLIN LIBERTYSHARES ICAV; THE 
MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRU FO MTBJ400045849; THE MASTER TRUST 
BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE FOR MTBJ4000; FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - 
FRANKLIN FTSE BRAZI; NATIONAL PENSION INSURANCE FUND; PACIFICO LB 2 MASTER 
FIA; VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND; ABU DHABI RETIREMENT 
PENSIONS AND BENEFITS FUND; LEGAL GENERAL GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX 
FUND; PARAMETRIC TMEMC FUND, LP; VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND II: 
INTERNATIONAL; DEUTSCHE ASSET MANAGEMENT SA FOR ARERO - DER WEL; 
INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST EMERGING MKTS E KL; MSCI EQUITY 
INDEX FUND B — BRAZIL; SCRI ROBECO QI INST EMERG MKTS ENHANCED IND EQUITIES 
FUND; SUNAMERICA SERIES TRUST SA EMERGING MARKETS EQUITY; MSCI ACWI EX-US 
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IMI INDEX FUND B2; LAERERNES PENSION FORSIKRINGSAKTIESELSKAB; FIAM GROUP 
TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: FIAM; FIDELITY CONCORD STREET TRUST: 
FIDELITY ZERO INT INDEX FUND; INVESCO STRATEGIC EMERGING MARKETS ETF; 
WISDOMTREE EMERGING MARKETS MULTIFACTOR FUND; EQ ADVISORS TRUST - EQ/ 
MFS UTILITIES SERIES PORTFOLIO; VANGUARD ESG INTERNATIONAL; TORK MASTER 
FIA; ISHARES (DE) | INVESTMENTAKTIENGESELLSCHAFT MIT TG; TORK LONG ONLY 
INSTITUCIONAL MASTER FIA; FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE 
LATIN; XTRACKERS MSCI ACWI EX USA ESG LEADERS EQUITY ETF; ROBECO CAPITAL 
GROWTH FUNDS; LVIP SSGA EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND; XTRACKERS 
MSCI EMERGING MARKETS ESG LEADERS EQUITY; AVIVA | INVESTMENT FUNDS ICVC - 
AVIVA [INTERNATIONAL IT F; BRASIL CAPITAL PREV | MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO 
EM ACOES; VANGUARD FIDUCIARY TRT COMPANY INSTIT T INTL STK MKT INDEX T; SEI 
GLOBAL MASTER FUND PLC - THE SEI FACTOR ALLOCA; ARROWSTREET EMERGING 
MARKET ALPHA EXTENSION TRUST; KRANESHARES MSCI EMERGING MARKETS EX 
CHINA INDEX E; PINEHURST PARTNERS, LP; PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN; 
FIDEICOMISO FAE; PEAR TREE POLARIS INTERNATIONALOPPORTUNITIES FUND; BRASIL 
CAPITAL 70 XP SEGUROS ADVISORY PREVIDENCIA FUNDO DE |; AB INTERNATIONAL 
STRATEGIC EQUITIES HARVESTING SER; AXA INVESTMENT MANAGERS SCHWEIZ AG 
ON BEHALF OF AX; MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND; ABERDEEN 
INVESTMENT FUNDS UK ICVC Il - ABERDEEN EM; MOMENTUM GLOBAL FUNDS; FIDELITY 
EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES INSTITUTIO; FIDELITY SUSTAINABLE WORLD 
ETF; TORK PREV FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES FIFE; CCL Q EMERGING 
MARKETS EQUITY FUND; IP PARTICIPACOES 40 FIM; MERCER PRIVATE WEALTH 
INTERNATIONAL FOCUSED EQUITY POOL; AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS 
EMERGING MARK; GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN SACHS EMERGING M; 
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: SP; CALVERT EMERGING 
MARKETS ADVANCEMENT FUND; BPI BRASIL, FUNDO DE INVESTIMENTO ABERTO 
FLEXIVEL; GOLDMAN SACHS ETF ICAV ACTING SOLELY ON BEHALF OF; AMERICAN 
CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARK; ASSET MANAGEMENT EXCHANGE 
UCITS CCF; CCL Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND; VANGUARD F T C INST 
TOTAL INTL STOCK M INDEX TRUST Il; ISHARES ESG MSCI EM LEADERS ETF; 1895 
FONDS FGR;IP PREV MASTER FIM; TORK LONG ONLY MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO 
EM ACOES; DWS INVEST (IE) ICAV; GLOBAL ALL CAP ALPHA TILTS FUND; PACIFICO LB 
PREVIDENCIARIO FIM FIFE; CCL Q GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND; BLK MAGI FUND; 
KAPITALFORENINGEN LD, SMART BETA-MANDAT; KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, 
EMERGING MARKETS IND; LEGAL GENERAL CCF; VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC 
/ VANGUARD ESG EMER; STICHTING PENSIOENFONDS PGB; ULSTER BANK PENSION 
TRUSTEES (RI) LIMITED; PACIFICO TOP MANAGEMENT ESG MASTER FIA; ARERO - DER 
WELTFONDS -NACHHALTIG; OPPORTUNITY LONG BIASED PREVIDENCIA MASTER 
FUNDO DE INVESTIM; BRASIL CAPITAL SUSTENTABILIDADE MASTER FIA; STELLAR 
INSURANCE, LTD; BRASIL CAPITAL MASTER 30 Il FIA; DIMENSIONAL EMERGING CORE 
EQUITY MARKET ETF OF DIM; MAINSTAY VP EMERGING MARKETS EQUITY PORTFOLIO; 
MAINSTAY CANDRIAM EMERGING MARKETS EQUITY FUND; ARROWSTREET EMK ALPHA 
EXTENSION FUND LP; INTER VALOR FIA; JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE 
INVESTMENT T; NORDEA EQUITY OPPORTUNITIES FUND; NATIONAL EMPLOYMENT 
SAVINGS TRUST; ASTERIA FUNDS - PLANET IMPACT GLOBAL EQUITIES; RARE EMERGING 
MARKETS FUND; BMO INVESTMENT FUNDS (UK) ICVC Ill - BMO UNIVERSAL; BMO 
INVESTMENT FUNDS (UK) ICVC Ill - BMO UNIVERSAL; IMCO EMERGING MARKETS PUBLIC 
EQUITY LP; PSTAR FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; INTER VITREO DUPLA ALPHA 
FIA; SCOTTISH WIDOWS MANAGED INVESTMENT FUNDS ICVC -INT; VANGUARD FUNDS 
PLC / VANGUARD ESG GLOBAL ALL CAP U; HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE 
STREET AUT EMERG; QIC LISTED EQUITIES FUND; JNL EMERGING MARKETS INDEX 
FUND; WISDOMTREE EMERGING MARKETS EFFICIENT CORE FUND; IP VH BRAM 
PREVIDENCIARIO FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIME; INVESCO MSCI EMERGING 
MARKETS ESG UNIVERSAL SCREEN; FI CE | PO LLC FIDELITY EMERGING MARKETS 
EQUITY CENTRAL FUND; CIBC EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ETF; NEW AIRWAYS 
PENSION SCHEME; PACIFICO 70 RV FIM FIFE; MACQUARIE MULTI-FACTOR FUND; 
MACQUARIE TRUE INDEX EMERGING MARKETS FUND; BRASIL CAPITAL BRASILPREV 
FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOE; INVESCO RAFI FUNDAMENTAL GLOBAL INDEX 
TRUST; NORTHERN TRUST COLLECTIVE EMERGING MARKETS EX CHIN; HARTFORD 
SCHRODERS DIVERSIFIED EMERGING MARKETS FU; STICHTING JURIDISCH EIGENAAR 
ACHMEA INVESTMENT MAN; COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 16; LORD ABBETT 
TRUST |- LORD ABBETT EMERGING MARKETS; COLONIAL FIRST STATE WHOLESALE 
INDEXED GLOBAL SHAR; TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE; AMERICAN CENTURY ETF 
TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE EME; CANDRIAM GLOBAL SUSTAINABLE EMERGING 
MKTS EQUITIES FUND LP; ALLIANZ GL INVESTORS GMBH ON BEHALF OF ALLIANZGI- 
FONDS DSPT; AMONIS NV; AUSTRALIANSUPER PTY LTD AS TRUSTEE FOR 
AUSTRALIASUPER; AVIVA INVESTORS; AVIVA LIFE PENSIONS UK LIMITED; BLACKROCK 
ASSET MANAG IR LT [ITS CAPA M FT BKR IS FD; ISHARES EMERGING MARKETS IMI 
EQUITY INDEX FUND; BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR INSURANCE FUND; FORSTA 
AP-FONDEN; HEST AUSTRALIA LIMITED; MFS INTERNATIONAL NEW DISCOVERY FUND; 
MFS UTILITIES FUND; NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND; SAS TRUSTEE 
CORPORATION POOLED FUND; SBC MASTER PENSION TRUST; SCHRODER 
INTERNATIONAL SELECTION FUND; SCHRODER INTL SELECTION F - LATIN AMERICAN; 
STATE OF WYOMING; STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING MARKETS EQUITY POOL; 
STICHING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN; THE BOEING COMPANY EMPLOYEE 
RETIREMENT PLANS MASTER TRUST; VANGUARD EMERGING MARKETS SHARES INDEX 
FUND; VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FD, A SE VAN S F (boletim de voto 
a distância) (Presidente da Mesa); AP LS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES; 
ABSOLUTO PARTNERS INSTITUCIONAL MASTER FIA; ABSOLUTO PARTNERS INST II 
MASTER FIA; ABSOLUTO PARTNERS MASTER FIA (p. Absoluto Partners Gestão de Recursos 
Ltda.) (p.p. Edward Wygand e Gustavo Hungria) (boletim de voto a distância) (Presidente da 
Mesa); BTG PACTUAL ABSOLUTO FIA PREVIDENCIARIO; ABSOLUTO LLC; BTG PACTUAL 
ABSOLUTO MASTER FIA; BTG PACTUAL ABSOLUTO LS MASTER FIA; BTG PACTUAL SICAV 
- LATIN AMERICAN EQUITY FUND; BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL MASTER 
FIA; BTG PACTUAL DIVIDENDOS MASTER FIA; BTG PACTUAL ABSOLUTO PREVIDENCIA 
FIA; BTG PACTUAL ABSOLUTO BRASIL EQUITY FI RV; BTG PACTUAL ARF EQUITIES 
BRASIL FIA IE; FIA AMIS; BTG PACTUAL ABSOLUTO LS MASTER PREV FIM; BTG PACTUAL 
ABSOLUTO LS MASTER FIM; BTG PACTUAL ANDROMEDA FI DE ACOES; BTG FAMILIA 
PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; BURITIS FUNDO DE INVESTIMENTO 
EMACOES; BTGP ABSOLUTO LS B PREV FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO 
CRÉDITO PRIVADO; BTG PACTUAL B3 IBOVESPA FUNDO DE INDICE; BTG PACTUAL MULTI 
AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO DE AÇÕES (p. BTG Pactual Asset Management S.A. 
Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários) (p.p. João Marcello Dantas Leite e Bruno Duque 
Horta Nogueira) (boletim de voto a distância) (Presidente da Mesa); BEIRA ALTA FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM ACOES; GUARIROBA FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES (p. Inter 
Asset Gestão de Recursos Ltda) (p.p. Rafael Cota Maciel) (boletim de voto a distância) 
(Presidente da Mesa); CONSTELLATION BP 100 PREV FIA FIFE; CONSTELLATION 
BRADESCO 100 FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO EM AC; CONSTELLATION FAMILIA 
PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIMENTO EM A; CONSTELLATION RESERVA FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM ACOES; CONSTELLATION SULAMERICA PREV FUNDO DE 
INVESTIMENTO MULTIMER; CONSTELLATION 70 PREVIDENCIA FIP MULTIMERCADO; 
CONSTELLATION 100 PREV FIM FIFE; CONSTELLATION CAMBARA FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM ACOES; CONSTELLATION ICATU 70 PREV FIM; CONSTELLATION 
QUALIFICADO MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE AC; CONSTELLATION MASTER 
FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES; CONSTELLATION COMPOUNDERS ESG MASTER 
FIA (p. Constellation Investimentos e Participações Ltda.) (p.p. Lucila Prazeres da Silva) (boletim 
de voto a distância) (Presidente da Mesa); WPA MASTER MULTIMERCADO CREDITO 
PRIVADO FUNDO DE INVESTIMENTO; FIA WPA | INVESTIMENTO NO EXTERIOR; FUNDO 
DE INVESTIMENTO EM ACOES WPA GLOBAL INVESTIMENTO NO EXTERIOR (p. Milestones 
Administradora de Recursos Ltda.) (p.p. Edward Henrique de Sá) (boletim de voto a distância) 
(Presidente da Mesa); JGP ESG INSTITUCIONAL MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
ACOES; JGP ESG MASTER FIA; JGP ESG PREVIDENCIARIO MASTER FIA; JGP ESG 
PREVIDENCIARIO XP MASTER FIA; JGP HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO 
MULTIMERCADO; FCOPEL FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES |; GERDAU PREVIDENCIA 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES 04; JGP B PREVIDENCIA FIFE MASTER FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM ACOES; JGP B PREVIDENCIA FIFE MASTER FI MULTIMERCADO; JGP 
BRASILPREV FIFE MULTIMERCADO  PREVIDENCIARIO FUNDO DE INV; JGP 
COMPOUNDERS MASTER FIA IE; JAP MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO ICATU FUNDO 
DE INVESTIMENTO; JGP MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO ITAU MASTER FI; JGP 
PREVIDENCIARIO ITAU MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOE; JGP STRATEGY 
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; JGP SULAMERICA MASTER 
PREVIDENCIÁRIO FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO; JGP 
LONG ONLY INSTITUCIONAL FIA; JGP LONG ONLY MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO 
EM ACOES; JGP MAX MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; JGP 
PREVIDENCIARIO RED FIM; JGP MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO ADVISORY XP 
SEGUROS FI (p. JGP Gestão de Recursos Ltda.) (p.p. Marcio Rosandiski Lyra e Arlindo Raggio 
Vergaças Junior) (boletim de voto a distância) (Presidente da Mesa); SANTA FE AQUARIUS 
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; SANTA FE SCORPIUS FIA (p. Santa Fe 
Investimentos Ltda.) (p.p. Fernando Luis Cardoso Bueno e Paulo Battistella Bueno) (boletim de 
voto a distância) (Presidente da Mesa); PACIFICO FIFE MASTER ACOES FUNDO DE 
INVESTIMENTO (p. Pacífico Gestão de Recursos Ltda.) (p.p Daniel Correa Vairo e Felipe de 
Moraes Padua) (boletim de voto a distância) (Presidente da Mesa); FP NEO TOTAL RETURN 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; NEO NAVITAS B MASTER FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM ACOES; NEO NAVITAS PREV MASTER FIA; NEO NAVITAS MASTER FIA 
(p. NEO Navitas Gestão de Recursos Ltda.) (p.p. Eduardo Cherez Pavia e Marcelo Navarro 
Soares Cabral) (boletim de voto a distância) (Presidente da Mesa); SQUADRA MASTER LONG 
BIASED FIA; SQUADRA MASTER LONG ONLY FIA; FPRV SQA SANHACO FIA 
PREVIDENCIARIO; SQUADRA HORIZONTE FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; FUNDO 
DE INVESTIMENTO EM ACOES RVA EMB IV; SQUADRA MASTER IVP FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM ACOES; SV2 EQUITY LLC; GROUPER EQUITY LLC; SNAPPER EQUITY 
LLC; SV3 EQUITY LLC; SV4 EQUITY LLC; SQUADRA VE I FIA (boletim de voto a distância) 
(Presidente da Mesa); NAVI LONG SHORT PREVIDENCIA FIFE FIM CP; NAVI COMPASS 
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; NAVI INSTITUCIONAL MASTER FUNDO 
DE INVESTIMENTO EM ACOES; NAVI LONG SHORT MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO 
MULTIMERCADO; NAVI LONG BIASED MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO 
MULTIMERCADO; NAVI FENDER MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; NAVI 
CRUISE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; NAVI B PREVIDENCIA FIFE 
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOE; NAVI LONG BIASED MASTER Il FUNDO DE 
INVESTIMENTO MULTIMERCAD; ITAU NAVI LONG SHORT PREVIDENCIA FIM; NAVI LONG 
SHORT XP SEGUROS PREVIDENCIA FIM; NAVIA PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIMENTO 
EM ACOES MASTER (p. Navi Capital Administradora e Gestora de Recursos Financeiros Ltda.) 
(p.p. Matheus Fernandes Amorim) (sistema eletrônico) (Presidente da Mesa); HYDROCENTER 
VALVULAS TUBOS E CONEXÕES LTDA (p.p. Alexandre Pedercini Issa) (sistema eletrônico) 
(Presidente da Mesa); BEST INVESTMENT CORPORATION; CHINATRUST COMMERCIAL 
BANK AS MASTER CUSTODIAN OF HSBC GLOBAL POWER & RESOURCES EQUITY FUND 
(p. Banco BNP Paribas Brasil S.A.) (p.p. Armando Ribeiro de Sousa) (sistema eletrônico) 
(Presidente da Mesa); CANDRIAM GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITIES FUND LP (p.J.P 
Morgan S.A. - Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliário.) (p.p. Armando Ribeiro de Sousa) 
(sistema eletrônico) (Presidente da Mesa); ALLIANZ EQUITY EMERGING MARKETS 1; 
AMUNDI INDEX SOLUTIONS; CANDRIAM EQUITIES L; CANDRIAM SUSTAINABLE (p. 
Santander Caceis Brasil Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A.) (p.p. Armando 
Ribeiro de Sousa) (sistema eletrônico) (Presidente da Mesa); IT NOW IBOVESPA FUNDO DE 
ÍNDICE; IT NOW IGCT FUNDO DE INDICE; IT NOW PIBB IBRX-50 FUNDO DE ÍNDICE; ITAU 
CAIXA ACOES FI; ITAU FTSE RAFI BRAZIL 50 CAPPED INDEX FIA; ITAU GOVERNANCA 
CORPORATIVA ACOES Fl; ITAU HEDGE PLUS MULTIMERCADO Fl; ITAU IBOVESPA ATIVO 
MASTER FIA; ITAU INDEX ACOES IBRX FI; ITAU MOMENTO ESG ACOES FUNDO DE 
INVESTIMENTO; ITAU MOMENTO IQ ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU PHOENIX 
ACOES FI; ITAÚ AÇÕES DIVIDENDOS FI; ITAÚ DUNAMIS ADVANCED FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM AÇÕES; ITAÚ DUNAMIS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
AÇÕES; ITAÚ HEDGE MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAÚ HUNTER TOTAL 
RETURN MULTIMERCADO FI; ITAÚ IBRX ATIVO MASTER FIA; ITAÚ INDEX AÇÕES IBOVESPA 
Fi; ITAÚ LONG AND SHORT PLUS MULTIMERCADO FI; ITAÚ MASTER GLOBAL DINÂMICO 
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAÚ MASTER GLOBAL DINÂMICO ULTRA 
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAÚ MASTER HU MULTIMERCADO FUNDO 
DE INVESTIMENTO; ITAÚ MASTER MOMENTO AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAÚ 
MOMENTO Il AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAÚ MULTIMERCADO GLOBAL EQUITY 
HEDGE FI, ITAU MULTIMERCADO LONG AND SHORT FI; ITAÚ PHOENIX IQ AÇÕES FUNDO 
DE INVESTIMENTO; ITAÚ PREVIDÊNCIA IBRX FIA; ITAÚ S&P B3 LOW VOLATILITY FUNDO 
DE INVESTIMENTO EM AÇÕES; LONG BIAS MULTIMERCADO FI; QUANTAMENTAL HEDGE 
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; WM IBÓVESPA PLUS FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM AÇÕES (p. Itaú Unibanco S.A. e Itaú Unibanco Asset Management Ltda.) 
(p.p. Armando Ribeiro de Sousa) (sistema eletrônico) (Presidente da Mesa). Aviso sobre 
Mudança do Jornal da Companhia. Consignar que, conforme aviso aos acionistas divulgado 
pela Companhia em 30 de março de 2022 e deliberação do Conselho de Administração da 
Companhia em 28 de abril de 2022, a Companhia não mais realizará as publicações previstas na 
legislação societária no jornal “O Estado do Maranhão; passando a fazê-las nos jornais “O 
Imparcial” e “Folha de São Paulo” CERTIDÃO. Confere com original lavrado em livro próprio. São 
Luís/MA, 29 de abril de 2022. Mesa: José Silva Sobral Neto - Presidente; Angela Caroline Pinto 
Marques Figueiredo - Secretária. Certifico o registro em 05/05/2022 sob o nº 20220485089, 
Larissa Rocha da Silva, Secretária Geral - JUCEMA. 
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EQUATORIAL ENERGIA S.A. 
Companhia Aberta o. 

CNPJ/ME N.º 03.220.438/0001-73 - NIRE 21.300.009.38-8 | CODIGO CVM N.º 02001-0 
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REALIZADA EM 28 DE ABRIL DE 2022. 1. 
DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 28 de abril de 2022, às 11h00, de forma exclusivamente 
digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da Equatorial Energia S.A. 
(“Companhia”), no Município de São Luís, Estado do Maranhão, na Alameda A, Quadra SQS, nº 
100, sala 31, Loteamento Quitandinha, Altos do Calhau, CEP 65.070-900 ((Assembleia”. 2. 
CONVOCAÇÃO: O edital de convocação foi devidamente disponibilizado nas páginas eletrônicas 
da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”) e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa e Balcão (“B3”), bem 
como publicado, na forma do art. 124 da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme 
alterada (“Lei das S.A”), nos jornais (i) “Folha de São Paulo; nas edições dos dias 7, 8 e 9 de abril 
de 2022, nas páginas A23, A23 e A33, respectivamente; (ii) “O Imparcial) nas edições dos dias 7, 
8€e 9 de abril de 2022, nas páginas 4, 4 e 5, respectivamente; e (iii) “O Imirante; nas edições dos 
dias 7, 8 e 9 de abril de 2022. 3. PRESENÇA: Presentes acionistas titulares de 387.214.241 
(trezentas e oitenta e sete milhões, duzentas e quatorze mil, duzentas e quarenta e uma) ações 
ordinárias, nominativas, escriturais e sem valor nominal de emissão da Companhia, representando 
aproximadamente 34,30% do capital social total da Companhia. Presentes, também, o Sr. 
Humberto Luis Queiroz Nogueira, Diretor da Companhia, representante da administração da 
Companhia, e os Srs. Saulo de Tarso Alves de Lara, Vanderlei Dominguez da Rosa e Maria Salete 
Garcia Pereira, representantes do Conselho Fiscal da Companhia, em atendimento ao art. 164, 
caput, da Lei das S.A. 4. MESA: Foi indicado o Sr. Humberto Luis Queiroz Nogueira para presidir 
a mesa, o qual, por sua vez, convidou a Sra. Angela Caroline Marques Pinto Figueiredo para 
secretariar os trabalhos. 5. PUBLICAÇÕES E DIVULGAÇÃO: Os documentos pertinentes aos 
assuntos integrantes a ordem do dia, incluindo a proposta da administração para esta Assembleia, 
foram colocados à disposição dos acionistas na sede da Companhia e divulgados nas páginas 
da internet da CVM, da B3 e da Companhia, nos termos da Lei das S.A. e da regulamentação da 
CVM aplicável. 6. ORDEM DO DIA: Reuniram-se os acionistas da Companhia para examinar, 
discutir e votar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) o aumento do capital social da Companhia, 
mediante a capitalização de reservas, sem a emissão de novas ações; (ii) a alteração do art. 6º do 
estatuto social da Companhia para ajustar o valor do capital social e o número de ações ordinárias 
representativas do capital social; (iii) a alteração do art. 4º e inclusão de novo parágrafo no art. 21 
do estatuto da Companhia para alterar as competências e atribuições da Diretoria; (iv) a alteração 
do art. 10 do estatuto social da Companhia para alterar os procedimentos previstos para a indicação 
de presidente e secretário da mesa das assembleias gerais da Companhia; (v) a alteração do art. 
16 do estatuto social da Companhia para incluir novo parágrafo para complementar as regras 
aplicáveis na hipótese de ausência ou impedimento temporário do Presidente e do Vice-Presidente 
do Conselho de Administração; (vi) a alteração dos atuais $$ 1º, 2º, 3º e 4º e inclusão de novo 
parágrafo do art. 16 do estatuto social da Companhia para adequação da redação e ajuste das 
regras relativas à substituição dos membros do Conselho de Administração e à convocação, 
realização e participação nas reuniões do Conselho de Administração; (vii) a alteração do atual $ 
5º do art. 16 do estatuto social da Companhia para ajustar regra aplicável no caso de empate em 
deliberações do Conselho de Administração; (viii) a alteração do art. 17 do estatuto social da 
Companhia para alterar as competências do Conselho de Administração; (ix) a alteração do art. 18 
do estatuto social da Companhia para alterar a composição da Diretoria; (x) a alteração do art. 24 
do estatuto social da Companhia para incluir novo parágrafo com regras sobre substituição em 
casos de faltas, impedimentos e vacância dos membros do conselho fiscal; (xi) a reforma do 
estatuto social da Companhia com vistas a (a) adaptá-lo aos requisitos previstos do Regulamento 
do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcão (“Regulamento do Novo Mercado”); (b) 
adequações e atualizações às previsões legais e regulamentares; (c) aprimoramento de redação e 
das previsões de dispositivos; e (d) inclusão, exclusão e renumeração de dispositivos; (xii) a 
consolidação do estatuto social da Companhia; e (xiii) a autorização para que os administradores 
da Companhia pratiquem todos os atos necessários à efetivação das deliberações aprovadas na 
Assembleia. 7 DELIBERAÇÕES: Tendo em vista que não foi atingido o quórum legal previsto no 
art. 135 da Lei das S.A. para instalação, em primeira convocação, de assembleia geral para 
apreciar a reforma do estatuto social, a Assembleia foi instalada somente para deliberar sobre as 
matérias que não tratam da reforma do estatuto social da Companhia, quais sejam, as matérias (i) 
e (xiii) da ordem do dia acima mencionadas, visto que as propostas relacionadas à reforma do 
estatuto social ficaram prejudicadas e não puderam ser discutidas. De acordo com as diretrizes 
legais, a administração da Companhia promoverá, oportunamente, nova convocação de 
assembleia geral extraordinária para deliberar sobre tais matérias. Esclarece-se que, em segunda 
convocação, referida Assembleia será instalada com a presença de qualquer número de acionistas, 
que deliberarão sobre as matérias constantes da ordem do dia indicada no edital de convocação 
pela maioria de votos dos acionistas presentes, visto que as matérias a serem apreciadas na 
assembleia geral extraordinária não estão sujeitas à maioria especial prevista em lei. Com 
relação às matérias remanescentes constantes da ordem do dia que não tratam da reforma do 
estatuto social, os acionistas presentes deliberaram o quanto segue: 7.1. Aprovar, conforme votos 
registrados no mapa de votação constante do Anexo |, o aumento do capital social da Companhia, 
mediante a capitalização de reservas, sem a emissão de novas ações, no montante total de 
R$ 1.434.726.337,03 (um bilhão, quatrocentos e trinta e quatro milhões, setecentos e vinte e seis 
mil, trezentos e trinta e sete reais e três centavos). 7.1.1. Consignar que a capitalização terá como 
fontes de recursos (i) R$ 184.726.337,083 (cento e oitenta e quatro milhões, setecentos e vinte e seis 
mil, trezentos e trinta e sete reais e três centavos) oriundos da reserva legal e (ii) R$ 1.250.000.000,00 
(um bilhão, duzentos e cinquenta milhões de reais), oriundos da reserva estatutária para 
Investimento e Expansão. 7.1.2. Consignar que, com a capitalização da reserva legal e da reserva 
estatutária para Investimento e Expansão, o capital social da Companhia passará a ser de 
R$ 8.906.721.209,62 (oito bilhões, novecentos e seis milhões, setecentos e vinte e um mil, 
duzentos e nove reais e sessenta e dois centavos), dividido em 1.128.934.585 (um bilhão, cento e 
vinte e oito milhões, novecentas e trinta e quatro mil, quinhentas e oitenta e cinco) ações 
ordinárias, nominativas, escriturais e sem valor nominal. 7.2. Aprovar, conforme votos registrados 
no mapa de votação constante do Anexo |, a autorização para que os administradores da 
Companhia pratiquem todos os atos necessários à efetivação das deliberações aprovadas na 
Assembleia. 8. DOCUMENTOS: Os documentos e propostas submetidos à assembleia, assim 
como as declarações e manifestações de voto apresentadas por escrito pelos acionistas 
previamente ficam arquivados na sede da Companhia. 9. ENCERRAMENTO: Não havendo nada 
mais a tratar, foi declarada encerrada a assembleia às 11h20 e suspensos os trabalhos até às 
11h30 para a lavratura da presente ata, na forma de sumário dos fatos ocorridos, conforme 
faculta o artigo 130, S 1º, da Lei das S.A, e autorizada a sua publicação com a omissão das 
assinaturas dos acionistas, nos termos do artigo 130, 8 2º, da Lei das S.A., que foi achada 
conforme por todos os presentes. O registro da presença dos acionistas na presente ata e Livro 
de Presença de Acionistas foi realizado com a assinatura do presidente da mesa, na forma da 
regulamentação aplicável. São Luís/MA, 28 de abril de 2022. Mesa: Humberto Luis Queiroz 
Nogueira — Presidente; Angela Caroline Pinto Marques Figueiredo — Secretária. Representante da 
Administração: Humberto Luis Queiroz Nogueira — Diretor. Representantes do Conselho Fiscal: 
Saulo de Tarso Alves de Lara, Vanderlei Dominguez da Rosa e Maria Salete Garcia Pereira. 
Acionistas presentes: SQUADRA MASTER LONG BIASED FIA, SQUADRA MASTER LONG 
ONLY FIA, SQUADRA HORIZONTE FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, FPRV SQA 
SANHACO FIA PREVIDENCIARIO, FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES RVA EMB IV, 
SQUADRA MASTER IVP FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, SQUADRA VE I FIA, 
GROUPER EQUITY LLC, SNAPPER EQUITY LLC, SV2 EQUITY LLC, SV3 EQUITY LLC (p. 
Squadra Investimentos - Gestão de Recursos Lida; p.p. Vanessa Amaral Menna Barreto de 


São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


Figueiredo / Luis Felipe Saramago Stern) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); 
OPPORTUNITY AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES - BDR NÍVEL | - 
INVESTIMENTO NO EXTERIOR, OPPORTUNITY LÓGICA MASTER FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM AÇÕES, OPPORTUNITY LONG BIASED MASTER FUNDO DE 
INVESTIMENTO MULTIMERCADO, OPPORTUNITY LONG BIASED PREVIDÊNCIA MASTER 
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, OPPORTUNITY SELECTION MASTER 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES (p. Opportunity Gestão de Investimentos e Recursos 
Lida.; p.p. Carolina Maria Matos Vieira) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); BRASIL 
CAPITAL FAMILIA PREVIDENCIA FIA, MANASLU LLC, BRASIL CAPITAL MASTER 30 IL FIA, 
BRASIL CAPITAL MASTER FIA, BRASIL CAPITAL 30 MASTER FIA, BRASIL CAPITAL PREV | 
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, BRASIL CAPITAL 70 XP SEGUROS 
ADVISORY PREVIDENCIA FUNDO DE |, BRASIL CAPITAL SUSTENTABILIDADE MASTER 
FIA, BRASIL CAPITAL MASTER B PREV FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, BRASIL 
CAPITAL BRASILPREV FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, GERDAU PREV 5 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, BRASIL CAPITAL PREVIDENCIARIO ITAU MASTER 
FIA, ROYAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES (p. BC Gestão de Recursos Lida.; p.p. 
Fernando Mueller Prado Sampaio) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); ALLIANZ EQUITY 
EMERGING MARKETS 1, AMUNDI INDEX SOLUTIONS, CANDRIAM EQUITIES L, CANDRIAM 
SUSTAINABLE (p. Santander Caceis Brasil Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A.; 
p.p. Bruna do Prado Cunha) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); AUSTRALIANSUPER 
PTY LTD AS TRUSTEE FOR THE AUSTRALIANSUPER, BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR 
PENSION FUND, CANDRIAM GLOBAL SUSTAINABLE EMERGING MARKETS EQUITIES 
FUND LP, EMPLOYEES" RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA, FIDELITY INVESTMENT 
FUNDS - FIDELITY INDEX EMERGING MARKETS FUND, INVESTERINGSFORENINGEN 
DANSKE INVEST INDEX GLOBAL AC RESTRICTED - ACCUMULATING KL, 
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST INDEX GLOBAL EMERGING MARKETS 
RESTRICTED - ACCUMULATING KL, JNL EMERGING MARKETS INDEX FUND, JPMORGAN 
DIVERSIFIED RETURN EMERGING MARKETS EQUITY ETF, MACQUARIE MULTI-FACTOR 
FUND, MACQUARIE TRUE INDEX EMERGING MARKETS FUND, MINISTRY OF ECONOMY 
AND FINANCE, ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS, SCRI - ROBECO QI INSTITUTIONAL 
EMERGING MARKETS ENHANCED INDEX EQUITIES FUND, STICHTING DEPOSITARY APG 
EMERGING MARKETS EQUITY POOL, TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA, 
THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST, THE MASTER 
TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MTBJ400045828, THE MASTER TRUST 
BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MTBJ400045829, THE MASTER TRUST BANK OF 
JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MTBJ400045832, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, 
LTD. AS TRUSTEE FOR MTBJ400045835, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS 
TRUSTEE FOR MTBJ400045849, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE 
FOR MUTB400045792, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MUTB400045794, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 
MUTB400045795, VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND, VANGUARD 
ESG INTERNATIONAL STOCK ETF, VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY 
INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST, VANGUARD 
FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET 
INDEX TRUST Il, VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND, A SERIES OF 
VANGUARD STAR FUNDS (p. J.P Morgan S.A. - Distribuidora De Títulos e Valores Mobiliários.; 
p.p. Bruna do Prado Cunha) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa); AB INTERNATIONAL 
STRATEGIC EQUITIES HARVESTING SERIES T, ABERDEEN STANDARD OEIC IV - ASI 
EMERGING MARKETS EQUITY TRACKER FUND, ABERDEEN STANDARD OEIC VI - ASI 
EMERGING MARKETS EQUITY ENHANCED INDEX FUND, ADVANCED SERIES TRUST - AST 
PRUDENTIAL FLEXIBLE MULTI-STRATEGY PORTFOLIO, ADVANCED SERIES TRUST - AST 
PRUDENTIAL GROWTH ALLOCATION PORTFOLIO, ALASKA COMMON TRUST FUND, 
ALASKA PERMANENT FUND, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING 
MARKETS EQUITY ETF, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS 
EQUITY FUND, AXA INVESTMENT MANAGERS SCHWEIZ AG ON BEHALF OF AXA (CH) 
STRATEGY FUND - GLOBAL EQUITY CHF, BMO MSCI EMERGING MARKETS INDEX ETF, 
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA, BPI 
BRASIL, FUNDO DE INVESTIMENTO ABERTO FLEXIVEL, BRITISH COLUMBIA INVESTMENT 
MANAGEMENT CORPORATION, CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, 
CALVERT EMERGING MARKETS ADVANCEMENT FUND, CANADA PENSION PLAN 
INVESTMENT BOARD, CHANG HWA COMMERCIAL BANK, LTD., IN ITS CAPACITY AS 
MASTER CUSTODIAN OF NOMURA BRAZIL FUND, CIBC EMERGING MARKETS EQUITY 
INDEX ETF, CIBC EMERGING MARKETS INDEX FUND, CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE 
OF AMUNDI FUNDS SERIES- AMUNDI MODERATE GROWTH FUND, CITY OF NEW YORK 
GROUP TRUST, CN CANADIAN MASTER TRUST FUND, COLLEGE RETIREMENT EQUITIES 
FUND, COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION, CONSULTING GROUP 
CAPITAL MARKETS FUNDS - EMERGING MARKETS EQUITY FUND, CUSTODY BANK OF 
JAPAN, LTD. RE: EMERGING EQUITY PASSIVE MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, 
LTD. RE: RTB NIKKO BRAZIL EQUITY ACTIVE MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, 
LTD. RE: STB DAIWA EMERGING EQUITY FUNDAMENTAL INDEX MOTHER FUND, CUSTODY 
BANK OF JAPAN, LTD. STB HSBC GLOBAL RESOURCES AND ENERGY MOTHER FUND, 
DELA DEPOSITARY AND ASSET MANAGEMENT B.V., FEDERATED HERMES GLOBAL 
ALLOCATION FUND, FIAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: FIAM 
EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES COMMINGLED POOL, FIDELITY ADVISOR SERIES 
VIII: FIDELITY ADVISOR GLOBAL EQUITY INCOME FUND, FIDELITY CENTRAL INVESTMENT 
PORTFOLIOS LLC: FIDELITY EMERGING MARKETS EQUITY CENTRAL FUND, FIDELITY 
CONCORD STREET TRUST: FIDELITY ZERO INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY 
EMERGING MARKETS EQUITY MULTI-ASSET BASE FUND, FIDELITY EMERGING MARKETS 
OPPORTUNITIES INSTITUTIONAL TRUST, FIDELITY GLOBAL DIVIDEND INVESTMENT 
TRUST, FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS DISCOVERY 
FUND, FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY GLOBAL EQUITY INCOME FUND, FIDELITY 
INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES FUND, 
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY TOTAL EMERGING MARKETS FUND, FIDELITY 
INVESTMENT TRUST: LATIN AMERICA FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY 
EMERGING MARKETS INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY FLEX 
INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY GLOBAL EX 
U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY INTERNATIONAL 
SUSTAINABILITY INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY SAI EMERGING 
MARKETS INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY SERIES GLOBAL EX 
U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL 
INDEX FUND, FIDELITY SUSTAINABLE WORLD ETF, FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - 
FIRST TRUST EMERGING MARKETS ALPHADEX UCITS ETF, FLORIDA RETIREMENT 
SYSTEM TRUST FUND, FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS, GLOBAL MACRO CAPITAL 
OPPORTUNITIES PORTFOLIO, HAND COMPOSITE EMPLOYEE BENEFIT TRUST, 
HARTFORD MULTIFACTOR EMERGING MARKETS ETF, HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT 
FUND SCHEME, HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EMERGING 
MARKET SCREENED (EX CONTROVERSIES AND CW) INDEX EQUITY FUND, IBM 401(K) 
PLUS PLAN, INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT, AT FS 
RPA T/RET STAFF BEN PLAN AND TRUST, INVESCO FTSE RAFI EMERGING MARKETS 
ETF, INVESCO PUREBETASM FTSE EMERGING MARKETS ETF, INVESCO RAFI STRATEGIC 
EMERGING MARKETS ETF, INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST, INDEX EMERGING 


EQUATORIAL ENERGIA S.A. 
Companhia Aberta 
CNPJ nº 03.220.438/0001-73 - NIRE 21.300.009.38-8 | Código CVM nº 02001-0 
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM 10 DE MAIO 
DE 2022. 1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 10 (dez) dias do mês de maio de 2022, às 09:30 
horas, na sede social da Equatorial Energia S.A. (“Companhia”), localizada no Município de 
São Luís, Estado do Maranhão, na Alameda A, Quadra SQS, n.º 100, sala 31, Loteamento 
Quitandinha, Altos do Calhau, CEP 65070-900. 2. CONVOCAÇÃO: Convocação realizada por 
correio eletrônico, nos termos do art. 16, 8 3º, do Estatuto Social. 3. PRESENÇA: Presentes por 
videoconferência, em conformidade com ao artigo 16 84º do Estatuto Social da Companhia, os 
seguintes membros do Conselho de Administração: Carlos Augusto Leone Piani, Guilherme 
Mexias Aché, Paulo Jerônimo Bandeira de Mello Pedrosa, Luís Henrique de Moura Gonçalves, 
Tania Sztamfater Chocolat, Eduardo Haiama, Augusto Miranda da Paz Junior e Tiago de 
Almeida Noel. 4. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Carlos Augusto Leone Piani, 
que convidou o Sr. José Silva Sobral Neto para secretariar os trabalhos. 5. ORDEM DO DIA: 
Os membros do Conselho de Administração reuniram-se para examinar, discutir e votar a 
respeito da seguinte ordem do dia: (i) eleição da Diretoria da Companhia; (ii) a autorização 
para os diretores da Companhia praticarem os atos necessários para efetivar as deliberações 
anteriores. 6. DELIBERAÇÕES: Após exame e discussão das matérias constantes da ordem 
do dia, os membros do Conselho de Administração presentes deliberaram, por unanimidade, 
o quanto segue: 6.1. Eleger os seguintes membros para a Diretoria da Companhia: 
(i) Augusto Miranda da Paz Júnior, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 
de bens, engenheiro eletricista, portador da Cédula de Identidade nº 036679612009-9 SSP/MA, 
inscrito no CPF/ME sob o nº 197053.015-49, domiciliado em Brasília/DF, no ST SCS - B, 
Quadra nº 09, Bloco A, Sala 1.204, Centro Empresarial Parque Cidade, Asa Sul, Brasília, 
Distrito Federal, CEP 70.308-200, como Diretor-Presidente; (ii) Leonardo da Silva Lucas 
Tavares de Lima, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, portador da Cédula de Identidade 
RG nº 5003250 — SSP-PE, inscrito no CPF/ME sob o nº 023.737.554-08, domiciliado em 
Brasília/DF, no ST SCS - B, Quadra nº 09, Bloco A, Sala 1.204, Centro Empresarial Parque 
Cidade, Asa Sul, Brasília, Distrito Federal, CEP 70.308-200, como Diretor de Relações com 
Investidores; (iii) Humberto Luis Queiroz Nogueira, brasileiro, casado sob o regime de 
comunhão parcial de bens, administrador, portador da Cédula de Identidade nº 155483501 
SSP/BA, inscrito no CPF/ME sob o nº 329.273.635-87, com domicílio à Alameda A, Quadra 
SQS, nº. 100, Loteamento Quitandinha, Altos do Calhau, São Luís, Estado do Maranhão, 
CEP: 65.070-900, como Diretor sem Designação Específica; (iv) José Silva Sobral Neto, 
brasileiro, advogado, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, portador da Carteira 
de Identidade nº 65.240.936 SSP/MA, inscrito no CPF/ME sob o nº 782.483.883-87, com 
domicílio à Alameda A, Quadra SQS, nº. 100, Loteamento Quitandinha, Altos do Calhau, 
São Luís, Estado do Maranhão, CEP: 65.070-900, como Diretor sem Designação Específica; 
(v) Bruno Cavalcanti Coelho, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 
administrador de empresas, portador da cédula de identidade — RG nº 4.657.871 SSP/PE 
e CPF/ME nº 029.905.944-85, domiciliado em Brasília/DF, no ST SCS - B, Quadra nº 09, 
Bloco A, Sala 1.204, Centro Empresarial Parque Cidade, Asa Sul, Brasília, Distrito Federal, 
CEP 70.308-200, como Diretor sem Designação Específica; (vi) André Luiz Barata Pessoa, 
brasileiro, casado sob regime de comunhão parcial de bens, engenheiro, portador da Cédula 
de Identidade RG nº 09793007-7 e inscrito no CPF/ME sob o nº 024.914.837- 42, domiciliado 
em Brasília/DF, no ST SCS - B, Quadra nº 09, Bloco A, Sala 1.204, Centro Empresarial 
Parque Cidade, Asa Sul, Brasília, Distrito Federal, CEP 70.308- 200; e (vii) Cristiano de 
Lima Logrado, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, engenheiro 
mecânico, portador da Carteira de Identidade nº 043.037.69.2011-7 SSP-MA, inscrito no CPF/ 
ME sob o nº 365.554.873-72, domiciliado em Brasília, Distrito Federal, na SCS, Quadra 9, 
Bloco A, Edifício Parque Corporate, salas 1201, 1202, 1204 e 1205, Asa Sul, CEP 70.308-200, 
como Diretor sem Designação Específica. Todos com mandato até a primeira reunião deste 
Conselho de Administração que sobrevier à Assembleia Geral Ordinária da Companhia que 
apreciar as contas do exercício a ser encerrado em 31/12/2022. 6.1.1. Consignar que, com 
base nas informações recebidas pela administração da Companhia, nos termos da legislação 
aplicável, os Diretores ora eleitos estão em condições de firmar, sem quaisquer ressalvas, a 
declaração de desimpedimento referida no art. 147, 84º, da Lei das S.A. que ficará arquivada 
na sede da Companhia. e 6.1.2. Consignar que os Diretores ora eleitos serão investidos em 
seu cargo mediante a assinatura dos respectivos Termos de Posse, lavrado em livro próprio, 
oportunidade em que farão a declaração de desimpedimento prevista no item (6.1.1) acima. 
6.2. Aprovar a autorização a autorização aos diretores da Companhia para praticarem os atos 
necessários para efetivar as deliberações anteriores. 7. ENCERRAMENTO, LAVRATURA E 
APROVAÇÃO DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que, lida e 
achada conforme, foi aprovada e assinada. CERTIDÃO. Confere com o original, lavrado em 
livro próprio. São Luís/MA, 10 de maio de 2022. Mesa: José Silva Sobral Neto - Secretário. 
Certifico o registro em 02/06/2022 sob o nº 20220674930, Ricardo Diniz Dias, Secretário 
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EQUATORIAL ENERGIA S.A. 
Companhia Aberta 
CNPJ n.º 03.220.438/0001-73 - NIRE 21.300.009.38-8 | Código CVM n.º 02001-0 

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM 24 DE MAIO 
DE 2022. 1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 24 (dez) dias do mês de maio de 2022, às 13:00 
horas, na sede social da Equatorial Energia S.A. (“Companhia”), localizada no Município de 
São Luís, Estado do Maranhão, na Alameda A, Quadra SQS, n.º 100, sala 31, Loteamento 
Quitandinha, Altos do Calhau, CEP 65070-900. 2. CONVOCAÇÃO: Convocação realizada 
por correio eletrônico, nos termos do art. 16, 8 3º, do Estatuto Social. 3. PRESENÇA: 
Presentes por videoconferência, em conformidade com ao artigo 16 84º do Estatuto Social 
da Companhia, os seguintes membros do Conselho de Administração: Carlos Augusto Leone 
Piani, Guilherme Mexias Aché, Paulo Jerônimo Bandeira de Mello Pedrosa, Luís Henrique 
de Moura Gonçalves, Tania Sztamfater Chocolat, Eduardo Haiama, Augusto Miranda da Paz 
Junior e Tiago de Almeida Noel. 4. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Carlos 
Augusto Leone Piani, que convidou o Sr. José Silva Sobral Neto para secretariar os trabalhos. 
5. ORDEM DO DIA: Os membros do Conselho de Administração reuniram-se para examinar, 
discutir e votar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) autorização de celebração de Credit 
Agreement pela controlada indireta da Companhia, E-Nova Instalação e Manutenção Ltda. 
(*E-Nova”), junto ao Banco Citibank S.A. (“Citibank”), na qualidade de contratante, e pela 
Companhia, na qualidade de avalista (“Credit Agreement”); (ii) a celebração de contrato de 
“Swap” pela E-Nova, junto ao Citibank, no âmbito do Credit Agreement, com a concessão de 
aval pela Companhia (“Swap”); (iii) concessão de aval/fiança corporativa pela Companhia 
em favor da E-Nova, de instrumentos de derivativos contratados com o objetivo de proteção 
cambial; (iv) aprovar a contratação pela E-Nova, de instrumentos de derivativos com o 
objetivo de proteção cambial; (v) aprovar o aumento de capital social na Equatorial Geração 
Distribuída SPE S.A. (“Equatorial GD”), controlada indireta da Companhia, mediante emissão 
de novas ações, todas de titularidade da Equatorial Serviços S.A. (“Equatorial Serviços”), com 
a consequente alteração do caput do Artigo 5º do Estatuto Social da Equatorial GD; (vi) Aprovar 
a consolidação do Estatuto Social da Equatorial GD; (vii) aprovar o aumento de capital social 
na E-Nova, mediante emissão de novas quotas, todas de titularidade da Equatorial GD, com 
a consequente alteração da Cláusula Quarta do Contrato Social da E-Nova; (viii) Aprovar a 8º 
Alteração do Contrato Social da E-Nova; e (ix) a autorização para os diretores da Companhia 
praticarem os atos necessários para efetivar as deliberações anteriores. 6. DELIBERAÇÕES: 
Após exame e discussão das matérias constantes da ordem do dia, os membros do Conselho 
de Administração presentes deliberaram, por unanimidade, o quanto segue: 6.1. Aprovar, 
nos termos do artigo 17, (q) e (v) do Estatuto Social da Companhia, a celebração de Credit 
Agreement pela E-Nova, junto ao Citibank, na qualidade de contratante, e pela Companhia, 
na qualidade de avalista, no valor de até R$ 200.000.000,00 (duzentos milhões de reais), 
pelo prazo de até 24 meses e amortização Bullet, conforme minuta cuja cópia fica arquivada 
na sede da Companhia. 6.2. Aprovar, nos termos do artigo 17, (q) e (v) do Estatuto Social 
da Companhia, a celebração de contrato de “Swap” pela E-Nova, com a concessão de aval 
pela Companhia, junto ao Citibank, no âmbito do Credit Agreement, para fins de proteção da 
exposição cambial decorrente da contratação aprovada no item acima, no valor máximo de 
R$ 200.000.000,00 (duzentos milhões de reais) conforme minuta cuja cópia fica arquivada 
na sede da Companhia. 6.3. Aprovar a concessão de aval e/ou fiança corporativa pela 
Companhia junto ao Banco Citibank S.A. (“Citibank”), em favor da E-Nova, pelo prazo de 
até 2 (dois) anos, em instrumentos de derivativos contratados com o objetivo de proteção 
cambial, especificamente para a importação de equipamentos e componentes, conforme 
previsto no plano de negócios da Sociedade. 6.4. Aprovar a contratação pela E-Nova, junto 
ao Citibank, pelo prazo de 2 (dois) anos, em instrumentos de derivativos com o objetivo 
de proteção cambial, especificamente para a importação de equipamentos e componentes, 
conforme previsto no plano negócios da Sociedade. 6.5. Aprovar o aumento do capital social 
da Equatorial GD, no valor de até R$ 17.999.998,14 (dezessete milhões novecentos e noventa 
e nove mil novecentos e noventa e oito reais e quatorze centavos) mediante a emissão de 
até 17.647.057 (dezessete milhões seiscentos e quarenta e sete e cinquenta e sete) ações 
ordinárias, nominativas e sem valor nominal, as quais serão integralmente subscritas e 
integralizadas pela Equatorial Serviços, até dezembro de 2023. 6.6. Aprovar a alteração do 
caput do Artigo 5º do Estatuto Social da Equatorial GD, de forma a contemplar o aumento do 
capital social deliberado no item 6.5 acima. 6.7. Aprovar a consolidação do Estatuto Social 
da Equatorial GD. 6.8. Aprovar o aumento do capital social da E-Nova, no valor de até R$ 
18.000.000,00 (dezoito milhões de reais), mediante a emissão de até 18.000.000 (dezoito 
milhões) de quotas de valor nominal, as quais serão integralmente subscritas e integralizadas 
pela Equatorial GD, até dezembro de 20283. 6.9. Aprovar a alteração da Cláusula Quarta do 
Contrato Social da E-Nova, de forma a contemplar o aumento do capital social deliberado no 
item 6.8 acima. 6.10. Aprovar a 8º Alteração do Contrato Social da E-Nova. 6.11. Aprovar a 
autorização aos diretores da Companhia para praticarem os atos necessários para efetivar as 
deliberações anteriores. 7 ENCERRAMENTO, LAVRATURA E APROVAÇÃO DA ATA: Nada 
mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que, lida e achada conforme, foi aprovada 
e assinada. CERTIDÃO. Confere com o original, lavrado em livro próprio. São Luís/MA, 24 de 
maio de 2022. José Silva Sobral Neto - Secretário. Certifico o registro em 03/06/2022 sob o 
nº 20220686750, Ricardo Diniz Dias, Secretário Geral - JUCEMA. 
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Prefeitura Municipal de Vitória do Mearim 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO — CPL 


AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO N.º 014/2022: PROCESSO ADM. Nº 1805.01/2022. A 
Prefeitura Municipal de Vitória do Mearim/MA, CNPJ: 05.646.807/0001-10, através do seu Pregoeiro, torna 
público para conhecimento dos interessados que realizará no dia 11 de julho de 2022, às 09:00 horas, Licitação 
na modalidade Pregão na forma Eletrônica, com critério de julgamento menor preço, objetivando, o Registro 
ã i izada(s) para a aquisição 

de livros didáticos para os alunos da rede municipal de ensino de Vitória do Mearim — MA. Conforme 
detalhamentos constantes no Anexo I - Termo de Referência, em sessão pública on-line por meio de recursos de 
tecnologia da informação — INTERNET através do site www.licitanet.com.br . Com fundamentação na Lei Fe- 
deral nº 10.520/2002, do Decreto Federal nº 10.024/2019, da Lei Complementar nº 123/2006 alterada pela Lei 
Complementar 147/2014, e subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 e de outras normas aplicáveis ao objeto deste 
Certame. O Edital e seus anexos estão à disposição dos interessados por intermédio de sistema eletrônico, qual 
seja www.licitanet.com.br ou ainda na sede da Prefeitura, na sala da Comissão Permanente de pico PL 
onde poderão ser obtidos e consultados gratuitamente mediante apresentação de mídia gravável (pen-drive), de 
2º a 6º feira, das 8h às 13h, no endereço Rua Teodoro Ferreira, Bairro Itapuítapera, SIN Vitória do Mearim — 
MA, para consulta gratuitamente, disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Vitória do Mearim 
http:// Se aii no sistema do TCE/SACOP (www.tce.ma.gov.br/sacop). Vitória do 
earim - MA, 14 de junho de 2022. RA MUNDO TEIXEIRA FRANCO; Secretário unicipal de Educação 


de Preços para eventual e futura contratação de pessoa(s) jurídica(s) especia 


AVISO DE LICITAÇÃO. PREGÃO ELETRONICO SRP Nº 019/2022. PROCESSO ADMI- 
NISTRATIVO Nº 1905.01/2022. A Prefeitura Municipal de Nova Olinda/MA, através da Se- 
cretaria Municipal de Educação, CNPJ: 06.080.098/0001-10, torna público para conhecimento 
dos interessados que realizará em sessão pública on-line por meio de recursos de tecnologia da 
informação — INTERNET através do site www.licitanet.com.br. Com fundamentação na Lei 
Federal nº 10.520/02, no Decreto Federal nº 10.024/2019, no Decreto Federal nº 7.892/2013 e 
alterações, na Lei Complementar nº 123/2006, e subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 de ou- 
tras normas aplicáveis ao objeto deste Certame, processo cujo objeto é o registro de preços para 
eventual e futura contratação de empresa especializada em prestação de serviços de Transporte 
Escolar para atender às necessidades da Secretaria Municipal de Educação de Nova Olinda do 
Maranhão, conforme especificações contidas no Termo de Referencia, Anexo I do edital. Data 
da Abertura: 08/07/2022 às 09:00h. O Edital e seus anexos estão à disposição dos interessa- 
dos por intermédio de sistema eletrônico, qual seja www.licitanet.com.br podendo ainda ser 
solicitado através do e-mail: cplnovaolindadomaranhao(Moutlook.com. E também poderão ser 
consultados e obtidos gratuitamente na sala da comissão permanente de licitação da Prefeitura 
Municipal de Nova Olinda do Maranhão, localizada na Rua do SESP s/n Centro, Nova Olinda 
do Maranhão — MA. Nova Olinda do Maranhão — MA, 22 de junho de 2022. Maria Goreth Da 
Silva Carvalho. Secretária Municipal de Educação. 


MARKETS KL, JOHN HANCOCK FUNDS Il EMERGING MARKETS FUND, JOHN HANCOCK 
FUNDS Il INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND, JOHN HANCOCK 
VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST, KAISER 
PERMANENTE GROUP TRUST, KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, EMERGING MARKETS 
INDEKS, KAPITALFORENINGEN LAEGERNES INVEST, KLI AKTIER EMERGING MARKETS 
INDEKS, LACM EMERGING MARKETS FUND L.P, LACM EMII, L.P., LEGAL & GENERAL 
GLOBAL EQUITY INDEX FUND, LEGAL & GENERAL GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX 
FUND, LORD ABBETT TRUST |- LORD ABBETT EMERGING MARKETS EQUITY FUND, LOS 
ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION, MACKENZIE MAXIMUM 
DIVERSIFICATION EMERGING MARKETS INDEX ETF, MANAGED PENSION FUNDS 
LIMITED, MERCER QIF FUND PLC, MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND, 
MOBIUS LIFE LIMITED, NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, NATWEST 
TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE OF ST. JAMES'S PLACE 
GLOBAL EQUITY UNIT TRUST, NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED 
AS TRUSTEE OF ST. JAMES'S PLACE STRATEGIC MANAGED UNIT TRUST, NEW AIRWAYS 
PENSION SCHEME, NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM, NEW ZEALAND 
SUPERANNUATION FUND, NINETY ONE GLOBAL STRATEGY FUND, NORGES BANK, 
NORTHERN TRUST INVESTMENT FUNDS PLC, NORTHERN TRUST UCITS FGR FUND, 
NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND, NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND, PLC - 
NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND, NUVEEN/SEI TRUST COMPANY INVESTMENT 
TRUST, OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, PACIFIC SELECT FUND - 
PD EMERGING MARKETS PORTFOLIO, PARAMETRIC EMERGING MARKETS FUND, 
PARAMETRIC TAX-MANAGED EMERGING MARKETS FUND, PICTET - EMERGING 
MARKETS INDEX, PICTET CH INSTITUTIONAL - EMERGING MARKETS TRACKER, PICTET 
GLOBAL SELECTION FUND - GLOBAL HIGH YIELD UTILITIES EQUITY FUND, PICTET 
GLOBAL SELECTION FUND - GLOBAL UTILITIES EQUITY CURRENCY HEDGED FUND, 
PICTET GLOBAL SELECTION FUND - GLOBAL UTILITIES EQUITY FUND, PIMCO EQUITY 
SERIES: PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR EMERGING MARKETS EQUITY ETF, 
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO, PUBLIC EMPLOYEES 
RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI, PUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD, 
QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND, ROTHKO ALL COUNTRIES WORLD EX-US EQUITY 
FUND, L.P., SANFORD C. BERNSTEIN FUND, INC., SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY 
ETF, SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING MARKETS LARGE COMPANY INDEX FUND, 
SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- FUNDAMENTAL INDEX 
EMERGING MARKETS EQUITY FUND, SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT 
PLANS: SPARTAN EMERGING MARKETS INDEX POOL, SPDR MSCI ACWI EX-US ETF, 
SPDR MSCI EMERGING MARKETS FOSSIL FUEL FREE ETF, SPDR MSCI EMERGING 
MARKETS STRATEGICFACTORS ETF, SPDR S&P EMERGING MARKETS ETF, SPDR S&P 
EMERGING MARKETS FUND, SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY 
TRUST, SSGA SPDR ETFS EUROPE | PLC, SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED 
COMPANY, STATE STREET EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND, STATE STREET 
GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV - STATE STREET EMERGING MARKETS SRI 
ENHANCED EQUITY FUND, STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY 
INVESTMENT FUNDS FOR TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS, STATE STREET GLOBAL 
ALL CAP EQUITY EX-U.S. INDEX PORTFOLIO, STATE STREET ICAV, STATE STREET 
IRELAND UNIT TRUST, STATE STREET MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NON-LENDING 
COMMON TRUST FUND, STATE STREET MSCI BRAZIL INDEX NON-LENDING COMMON 
TRUST FUND, STATE STREET VARIABLE INSURANCE SERIES FUNDS, INC., STICHTING 
JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA INVESTMENT MANAGEMENT OPKOMENDE MARKTEN 
AANDELEN FONDS, STICHTING PENSIOENFONDS ING, TEACHER RETIREMENT SYSTEM 
OF TEXAS, THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 
INVESTMENT FUND PLAN, THE CANADA LIFE ASSURANCE COMPANY, THE MASTER 
TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE OF DAIWA BRAZIL STOCK OPEN - RIO WIND -, 
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF MUTB400021492, THE 
MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF MUTB400021536, THE MASTER 
TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF NIKKO BRAZIL EQUITY MOTHER FUND, THE 
MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF SCHRODER LATIN AMERICA 
EQUITY MOTHER FUND, THE NOMURATRUST AND BANKING CO., LTD. RE: INTERNATIONAL 
EMERGING STOCK INDEX MSCI EMERGING NO HEDGE MOTHER FUND, THE REGENTS 
OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA, THE SEVENTH SWEDISH NATIONAL PENSION 
FUND- AP 7 EQUITY FUND, TIAA-CREF FUNDS - TIAA-CREF EMERGING MARKETS EQUITY 
INDEX FUND, VANGUARD INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX FUND, 
VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX 
FUND, VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD 
INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUNDS, VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND II: 
INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO, VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJE FREMVOKSENDE 
MARKEDER INDEKS |, VKF INVESTMENTS LTD, VOYA EMERGING MARKETS HIGH 
DIVIDEND EQUITY FUND, VOYA EMERGING MARKETS INDEX PORTFOLIO, VOYA MULTI- 
MANAGER EMERGING MARKETS EQUITY FUND, WASHINGTON STATE INVESTMENT 
BOARD, WILSHIRE MUTUAL FUNDS, INC. - WILSHIRE INTERNATIONAL EQUITY FUND, 
WISDOMTREE EMERGING MARKETS EFFICIENT CORE FUND, WISDOMTREE EMERGING 
MARKETS ESG FUND, WISDOMTREE EMERGING MARKETS EX-STATE-OWNED 
ENTERPRISES FUND, WISDOMTREE EMERGING MARKETS MULTIFACTOR FUND, 
WISDOMTREE EMERGING MARKETS QUALITY DIVIDEND GROWTH FUND, WISDOMTREE 
GLOBAL EX-U.S. QUALITY DIVIDEND GROWTH FUND, WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 75, 
WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 76 (p. Citibank N.A.; p.p. Bruna do Prado Cunha) (sistema 
eletrônico) (Secretária da Mesa); FP NEO TOTAL RETURN FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
ACOES, NEO NAVITAS B MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, NEO NAVITAS 
PREV MASTER XP SEGUROS FIA, NEO NAVITAS MASTER FIA (p. Neo Navitas Gestão de 
Recursos Ltda.; p.p. Danilo Fillipini Vitti) (sistema eletrônico) (Secretária da Mesa). NAVI LONG 
SHORT PREVIDENCIA FIFE FIM CP; NAVI COMPASS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO 
EM AÇÕES; NAVI INSTITUCIONAL MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES; NAVI 
LONG SHORT MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; NAVI LONG BIASED 
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; NAVI FENDER MASTER FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM AÇÕES; NAVI CRUISE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES; 
NAVI B PREVIDENCIA FIFE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES; NAVI LONG 
BIASED MASTER Il FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; ITAU NAVI LONG SHORT 
PREVIDENCIA FIM; NAVI LONG SHORT XP SEGUROS PREVIDENCIA FIM; NAVI A 
PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES MASTER (p. Navi Capital 
Administradora e Gestora de Recursos Financeiros Ltda - p.p. Matheus Fernandes Amorim) 
(sistema eletrônico) (Secretária da Mesa). CERTIDÃO. Confere com o original, lavrado em livro 
próprio. São Luís/MA, 28 de abril de 2022. Mesa: Angela Caroline Pinto Marques Figueiredo - 
Secretária. Certifico o registro em 25/05/2022 sob o nº 20220605548, Ricardo Diniz Dias, 


Secretário Geral - JUCEMA. 
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COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 


E , AVISO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO. CHAMADA PÚBLICA Nº 01/2022/CPL/PMVM. O município de Vitória do Mearim/ 
MA, através da Prefeitura Municipal de Vitória do Mearim, por meio da Comissão Permanente de Licitação, instituída 
pela Portaria nº 026/2021, torna público aos interessados que, com base na Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, que 
realizará licitação na modalidade CHAMADA PUBLICA Nº 01/2022/CPL/PMVM, aberta através do Processo Adminis- 
trativo especificado, para Credenciamento de Grupos Formais e Informais de Agricultores Familiares, Empreende- 
dores Familiares Rurais ou suas Organizações e Fornecedores Individuais, detentores de DAP Física ou Jurídica, 
de abrangência local, interessados no fornecimento de gêneros alimentícios perecíveis destinados ao atendimento 
da clientela beneficiária do PNAE — Programa Nacional de Alimentação Escolar/PNAE da Secretaria Municipal 
de Educação, com fundamento no caput do art. 24 da Lei nº 8.666/93, do art. 14 da Lei nº 11.947/09, na Resolução nº 
38/FNDE e demais normas. Abertura dos envelopes: dia 20 de julho de 2022 às 08h00min (oito horas). Local: Sala 
de Reuniões do Departamento de Licitações da Prefeitura Municipal de Vitória do Mearim, situada na Rua Teodoro 
Ferreira, Bairro Itapuítapera, S/N Vitória do Mearim — MA. O edital e seus anexos estão à disposição dos interessados 
no endereço acima mencionado, de 2º a 6º feira, nos dias úteis, no horário das 08h às 12h, onde poderão ser consultados 
gratuitamente ou obtidos no site http://Awww.vitoriadomearim.ma.gov.br.com, no sistema do TCE/SACOP (www.tce. 
ma.gov.br/sacop), conforme previsão legal na Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores. Qualquer modificação no Edital 
será divulgada na forma do art. 21, $4º da Lei nº 8.666/93. Vitória do Mearim/MA, 15 de junho de 2022. HHCAR RAI- 
MUNDO EIXEIRA FRANCO; Secretário Municipal de Educação. 


PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHÃO 


AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO. PREGÃO PRESENCIAL Nº 8/2022. 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0323/2022. A prefeitura municipal de Serrano do 
Maranhão, através do Secretário Municipal de Planejamento e Gestão, torna público aos 
interessados a suspensão da licitação em epigrafe objetivando o Registro de preços para 
eventual e futura contratação de empresa para fornecimento de água mineral e gás (glp), 
para atender as necessidades das secretarias municipais do município de Serrano do 
Maranhão, anteriormente marcada para 23/06/2022, horário 09:00hs, por motivos 
administrativos, até ulterior deliberação. Serrano do Maranhão, MA, 20 de junho de 2022. 
Jonatas de Castro Costa. Secretário Municipal de Planejamento e Gestão. 


H ASTAVIP www .hastavip.com.br 


EXTRATO DE LEILAO ELETRÔNICO JUDICIAL 

A Drº. Alice Prazeres Rodrigues, MMº. Juíza de Direito Titular da 16º Vara Cível 
da Comarca de São Luís-MA, na forma da lei, FAZ SABER, que será realizado 
leilão público pela Gestora HASTA VIP, por MEIO ELETRÔNICO, através do 
Portal www.hastavip.com.br, conduzido por seu Leiloeiro Oficial, Sr. Vicente 
de Paulo Albuquerque Costa Filho, matrícula 12/96-JUCEMA, do móvel 
nos autos da ação de — Execução de título extrajudicial, processo nº: 0002471- 
45.2014.8.10.0001, que BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S/A move em 
face de SILMAR ALIMENTOS LTDA (SUPERMERCADO SILMAR), IZABEL 
CRISTINA ALVES MUNIZ, HELENA CRISTINA ALVEZ MUNIZ MONTEIRO, 
NELSON SOARES MONTEIRO, HELBERT MENESES BATISTA BEZERRA, 
CARLOS ALBERTO MACIEL ABAS, MARIA ALVES MUNIZ, em 1º LEILÃO 
com início no dia 11/07/2022, às 10:00hs. VALOR DO LANCE MÍNIMO: R$ 
11.737.558,08 (Onze milhões e setecentos e trinta e sete mil e quinhentos e 
cinquenta e oito reais e oito centavos), correspondente ao valor da avaliação. 
Caso não haja licitantes, seguirá sem interrupção até o 2º LEILÃO com início no 
dia 18/07/2022, às 10:00hs. VALOR DO LANCE MÍNIMO: R$ R$ 5.868.779,04 
(Cinco milhões e oitocentos e sessenta e oito mil e setecentos e setenta e nove 
Reais e quatro centavos), correspondente a 50% do valor da avaliação, tudo 
conforme o Provimento 1625/2009. Descrição do bem: (CONFORME R-08- 
MAT-2098) CONSTITUÍDO PELOS LOTES DE TERRENOS PRÓPRIOS SO OS 
NÚMEROS 01 (UM), 02 (DOIS), 03 (TRÊS), 04 (QUATRO), 05 (CINCO). 06 (SEIS), 
07 (SETE) E 11 (ONZE), DA QUADRA 103, DA QUADRA-103, DO LOTEAMENTO 
DENOMINADO PARQUE SIELÂNDIA, LOCALIZADO À MARGEM DA ESTRADA 
MA-53, ESTRADA DO TIRIRICAL, SÃO MARCOS, NESTE MUNICÍPIO, NO 
TRECHO COMPREENDIDO ENTRE A PRAÇA SÃO CRISTÓVÃO E O TREVO 
DA RODOVIA SÃO LUIS-RIBAMAR, FORMANDO UM POLÍGONO IRREGULAR, 
COM ÁREA TOTAL DE 3.548,00M2. O Edital completo e seus anexos estão 
à disposição dos interessados no website da Gestora HASTA VIP. Maiores 
informações poderão ser obtidas pelo E-mail contatoQhastavip.com.br ou (11) 
3093-5251. Maranhão, 17 de junho de 2022. 


PÁTRIA AMADA 


BRASIL 


GOVERNO FEDERAL 


MINISTÉRIO DE 


== 
Eli TRANSPETRO 
MINAS E ENERGIA 


em 


LICENÇA DE INSTALAÇÃO (PORTO DO ITAQUI) 


A PETROBRAS TRANSPORTE S/A — TRANSPETRO torna público 
que RECEBEU da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos 
Naturais licença de instalação para a extensão de dois dutos de transporte 
de combustíveis do berço 106 ao 108 do Porto do Itaqui, no município 
de São Luís, Estado do Maranhão, conforme dados constantes no 
processo nº 31.315/2022. 


Nedilson Machado E-mail: nedilsonmachadoçgmail.c 


Arraial “Câmara Junina” 


Acontece hoje, a partir das 16h, nas de- 
pendências do Rio Poty Hotel, a segunda 
edição do evento Câmara Junina, promovi- 
do pela Câmara Municipal de São Luís. A 
programação começa com a Banda do Ra- 
fão, seguida do Cacuriá Assa Cana (às 17h), 
Boi de Morros (às 18h), Boi da Maioba (às 
19h), Boi Pirilampo (às 20h), Boi de Sonhos 
(às 21h) e Léo Cachorrão (às 22h). O evento é 
aberto para todos os públicos. 


Pra curtir 


MH Ojovem músico e es- 
critor Willame Belfort 
é agora o mais novo 
membro correspon- 
dente da Academia 
Zedoquense de Letras 
(AZL). 


“H Tendo recebido o 
convite da secretária 
Graciane Soares, 

após uma rigorosa 

seleção por parte dos 
membros efetivos, 

Willame foi eleito por 

unanimidade. 


Já integrante da Aca- Sao into 
demia de Artes, Ciên- 
cias e Letras do Bra- 
sil, essa é a primeira 
arcádia Literária no 
Maranhão na quaLirá 
comporo hallLde 


imortais. 


“HM Atenção: os convites 
para o evento “Fofi- 
nhas no São João” es- 
tão à venda no Salão 

onato Fashion Ca- 
belereiro, Edifício 
ATRIUN PLAZA — Jar- 
dim Renascença Il, na 
Farmácia São Patrício 
— Avenida dos Holan- 
deses-Calhau— e no 
Educandário Santo 
Antonio, Cutim — Anil 


“8 O número de empre- 
sas e outras organi- 
zações ativas no Bra- 
sil cresceu 3,/% entre 
2019 e 2020, chegan- 
doa 5,4 milhões. 


"E Mesmo com esse au- Fofinhas no São João 


mento, o total de pes- 
soas ocupadas assa- 
lariadas em empre- 
sas diminuiu 1,8% no 
mesmo período, o 
que significa 825,3 
mil postos de traba- 
Lho formais a menos 
no país. 


MH Sextouuuu com direi- 
to a uma bela noite 
de São João. Uhuuu 


SÃO RAIMUNDO DAS 
MANGABEIRAS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 016/2022 - SRP 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 166/2022 
AVISO DE LICITAÇÃO 
INTERESSADO: Município de São Raimundo das Mangabeiras - MA. 
objeto: Registro de Preços para futura contratação, por demanda, de empresa para serviços de locação de máquinas e equipamentos 
para uso do Município de São Raimundo das Mangabeiras - MA, conforme quantidades, condições e especificações constantes no 
Termo de Referência. a é 
* MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM 
* ENVIO DA PROPOSTA/DOCUMENTAÇÃO: Do dia 27/06/2022, às 08h00min. ao dia 13/07/2022 às 08h59min. Horário de 
Brasília/DF. 
* ABERTURA DAS PROPOSTAS/SESSÃO PÚBLICA: Dia 13/07/2022 às 09h00min. Horário de Brasília/DF. 
* FONTE DE RECURSOS: RECURSOS ORDINÁRIOS. 
* VALOR ESTIMADO: Registro de Preços. . 
+ ORÇAMENTO SIGILOSO ( )SIM ( X )NÃO 
OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital poderá ser obtido ou consultado nos seguintes endereços eletrônicos: 
www.comprasnet.gov.br, no site da Prefeitura municipal de São Raimundo das Mangabeiras/MA: https:// 
Ssaoraimundodasmangabeiras.ma.gov.br e no site do Tribunal de Contas do Estado: www.tce.ma.gov.br. Mais 
informações poderão ser consultadas e obtidas através do e-mail da CPL: cpl)saoraimundodasmangabeiras.ma.gov. 
r. A 


São Raimundo das ai - MA, 23 de junho de 2022. 


GLORIA MA AGUIAR COSTA 
Pregoeira Municipal 


EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
O Sindicato Nacional das Empresas Prestadoras de Serviços e Instaladoras de Sistemas e 
Redes de TV por Assinatura, Cabo, MMDS, DTH e Telecomunicações - SINSTAL, inscrito no 
CNPJ: 02.742.202/0001-34, de acordo com o artigo 2º, incisos II, VI, artigo 19º, |, Ville 8 1º dos 
Estatutos Sociais vigentes, c/c artigo 611 e seguintes da CLT, convoca todos os associados e não 
associados das empresas prestadoras de serviços e instaladoras de sistema e redes de TV por 
assinatura, cabo, MMDS, DTH, telecomunicações e correlatas do Estado do Maranhão, para a 
Assembleia Geral Extraordinária que será realizada no dia 29 de junho de 2022 às 10:00h (horário de 
Brasília) em primeira convocação, e, em segunda convocação, às 10:15h com qualquer número dos 
presentes, na sede do Sinttel MA, situada na Rua Condé D'eu, 73 - Vila Passos, São Luís - MA, 
CEP 65030-330, com a seguinte Ordem do Dia: | - Leitura e aprovação da Ata da Assembleia; 
IH - Debates e deliberações sobre a pauta de Negociações Coletivas 2022/2023 dos setores 
profissionais que prestam serviços aos nossos representados no Estado do MA; III - Eleição da 
Comissão de Negociações Coletivas para o ano de 2022/2023; IV - Fixação da Contribuição 
Assistencial patronal e/ou outras taxas para a categoria. 
São Luís, 23 de junho de 2022 - Vivien Mello Suruagy - Presidente 


AVISO DE SELEÇÃO PÚBLICA 
EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA Nº. 007/2022 


A FUNDAÇÃO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA 
E EXTENSÃO — FAPEAD, torna pública a realização da SELEÇÃO 
PÚBLICA DE FORNECEDORES nº. 007/2022, do tipo MENOR PRE- 
ÇO POR LOTE, na forma do Decreto n.º 8.241 de 21 de maio de 
2014, e demais legislações pertinentes, objetivando a aquisição 
de computadores, monitores, estabilizadores e acessórios para 
atendimento das necessidades do Projeto Zoneamento Ecológi- 
co-Econômico do Estado do Maranhão (Etapa Biomas Cerrado 
e Costeiro) da Universidade Estadual do Maranhão - UEMA, de 
acordo com o quantitativo e especificações técnicas contidas no 
Instrumento Convocatório, o qual poderá ser obtido na íntegra 
através do sítio: http://www.fapead.org. Os interessados deverão 
encaminhar suas propostas para o e-mail licitacoesWfapead.org, 
até 18h00min do DIA 1º JULHO DE 2022 (Horário de Brasília/DF), 
atendendo-se as exigências contidas no Edital. Informações adi- 
cionais devem ser extraídas no Instrumento Convocatório ou nos 
telefones (098) 3246-0434/3246-0435, no horário das 13h00min 
às 18h00min. 


São Luís - MA, 22 de junho de 2022. 


JOSÉ DE RIBAMAR LISBOA MOURA 
Superintendente - FAPEAD 


Tudo certo para a realização das Fofinhas no 
São João 2022. Feliz com o retorno do grandioso 
e filantrópico evento, a empresária Fátima Sa- 
boia manda avisar que ainda existem ingressos 
disponíveis ao preço de R$ 100,00, com direito a 
animação e comidas típicas. O “Fofinhas no São 
João”, acontece nesta terça terça-feira (28), a 
partir das 18h, no Basa Clube, no Calhau. Dentre 
as atrações já confirmadas estão: o Boi Brilho da 
Ilha e Boi de Morros. O evento é patrocinado pe- 
lo Governo do Maranhão por meio da Lei Esta- 
dual de Incentivo à Cultura e Centro Elétrico. 


São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


nmgoimparcial.com.br 


Um recital detrovas e show da 
cantora Ana Tereza Cunha marcaram 
o lançamento da segunda edição do 
Livro do professor, poeta e jornalista 
Carlos Cunha. O lançamento aconte- 
ceu nesta última quarta-feira (22), 
às 19h, no Teatro Cazumbá, na Praia 
Grande. A obra “Eu e a Academia Ma- 
ranhense de Trovas” conta a história 
do surgimento do movimento do tro- 
vadorismo no Maranhão e a funda- 
ção da Academia Maranhense de Tro- 
vas (AMT), em 1968. A segunda edi- 
ção do Livro foi organizada pela es- 
critora e jornalista, Wanda Cunha, 
presidente da AMT e Delegada da 
Es União Brasileira de Trovas — UBT de 


“H Ao lado da filha, a ad- 
vogada Lorena Saboya 
Vieira Soares, Ph.D em 
Direito Ambiental, a 
empresária Fátima Sa- 
boia que está à frente 
do “Fofinhas no São 
João", que retorna com 
força total em 2022. O 
evento acontece na 
próxima terça-feira 
(28), no Basa Clube, 
em prol das obras as- 
sistenciais do Educan- 
dário Santo Ântônio, 
via Lei de Incentivo a 
Cultura, Governo do 
Estado do Maranhão. 


Inscrições ao Sisu 


TRA CALA 


AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO SRP n.º 22/2022-CPL PROCESSO ADM. Nº 43/2022. A 
Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA, CNPJ: 06.189.344.0001-77, através da Comissão de Licitação, 
torna público para conhecimento dos interessados que realizará no dia 13 de julho de 2022, às 09:00hs (nove 
horas). Licitação para Registro de preço para eventual e futura contratação de empresa para Aquisição de 01 
(Um) Veículo novo, utilizados para dar suporte operacional a Secretária de Assistência Social do município 
de Pindaré Mirim-MA, conforme detalhamentos constantes no Anexo I - Termo de Referência, em sessão 
pública on-line por meio de recursos de tecnologia da informação — INTERNET através do site https://www. 
compraspindaremirim.com.br/home,jsf?windowId=d88. Com fundamentação na Lei Federal nº 10.520/02, no 
Decreto Federal nº 10.024/2019, no Decreto Federal nº 7.892/2013 e alterações, na Lei Complementar nº 
123/2006 alterada pela Lei Complementar 147/2014, e subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 e de outras normas 
aplicáveis ao objeto deste Certame. O Edital e seus anexos estão à disposição dos interessados por intermédio 
de sistema eletrônico, qual seja https://www.compraspindaremirim.com.br/home,jsf? windowId=d88; ou Portal 
da Transparência do Município ou poderá ser solicitado através do e-mail cpl.pindaremirim(Mhotmail.com ou 
ainda na sede da Prefeitura, na sala da Comissão Permanente de Licitação-CPL onde poderão ser obtidos e 
consultados gratuitamente mediante apresentação de mídia gravável (pen-drive), de 2º a 6º feira, das 8h às 12h, 
no endereço Avenida Elias Haikel nº 11, Centro, CEP 65.370-000. Pindaré Mirim/MA, 23 de junho de 2022. 
Alexandre Colares Bezerra Junior. Prefeito Municipal. 


TRA CASOU 


AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO SRP n.º 24/2022-CPL PROCESSO ADM. Nº 45/2022. A 
Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA, CNPJ: 06.189.344.0001-77, através da Comissão de Licitação, 
torna público para conhecimento dos interessados que realizará no dia 14 de julho de 2022, às 09:00hs (Nove 
horas). Licitação para Registro de Preço para contratação de empresa de engenharia, para prestar serviços 
continuados de reparos, manutenção e adequações em prédios públicos da Prefeitura de Pindaré Mirim - MA, 
conforme detalhamentos constantes no Anexo I - Termo de Referência, em sessão pública on-line por meio 
de recursos de tecnologia da informação — INTERNET através do site https://www.compraspindaremirim. 
com.br/home.jsf?windowId=d88. Com fundamentação na Lei Federal nº 10.520/02, no Decreto Federal nº 
10.024/2019, no Decreto Federal nº 7.892/2013 e alterações, na Lei Complementar nº 123/2006 alterada pela 
Lei Complementar 147/2014, e subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 e de outras normas aplicáveis ao objeto 
deste Certame. O Edital e seus anexos estão à disposição dos interessados por intermédio de sistema eletrônico, 
qual seja https://www.compraspindaremirim.com.br/home,jsf?windowId=d88; ou Portal da Transparência 
do Município ou poderá ser solicitado através do e-mail cpl.pindaremirim(iWhotmail.com ou ainda na sede 
da Prefeitura, na sala da Comissão Permanente de Licitação-CPL onde poderão ser obtidos e consultados 
gratuitamente mediante apresentação de mídia gravável (pen-drive), de 2º a 6º feira, das 8h às 12h, no endereço 
Avenida Elias Haikel nº 11, Centro, CEP 65.370-000. Pindaré Mirim/MA, 23 de junho de 2022. Alexandre 
Colares Bezerra Junior. Prefeito Municipal. 


tea 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
CNPJ Nº 31.026.625/0001-56 
- AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO - SRP Nº 04/2022 

A Prefeitura Municipal de Mirinzal/MA, através da Secretaria Municipal de Educação, torna público aos in- 
teressados que no dia 06 de Julho de 2022 às 08:30hs, realizará licitação na modalidade Pregão eletrônico, 
tipo menor preço por item, tendo por objeto o Registro de preços para eventual e futura aquisição de gêneros 
alimentícios para o Programa Nacional de Alimentação Escolar —- PNAE direcionado aos alunos do Município 
de Mirinzal - MA, para o ano letivo de 2022, de interesse da Secretaria Municipal de Educação. O Edital 
encontra-se a disposição dos interessados onde poderão ser consultados e retirados gratuitamente, na sala da 
Comissão de Licitação, situada na Avenida Pedro Almeida Junior, nº 466, Centro — CEP: 65.265-000, inscri- 
ta no CNPJ 06.342.240/0001-50, das 08:00 às 12:00h., ou disponíveis para download gratuitamente no site 
nas seguintes páginas: www.portaldecompraspublicas.com.br. Mais informações complementares diretamente 
na Comissão Permanente de Licitação. BASE LEGAL: Lei 10.520/2002, Lei Complementar nº. 123/2006, 
Decreto Federal nº 10.024/2019, Lei Complementar nº. 147/2014, Decreto Federal nº 8.538/15 e alterações, 
Decreto Federal nº 7.892/2013, Decreto Federal nº 9.488/2018 e aplicando-se subsidiariamente no que couber 
a Lei 8.666/1993 e suas alterações e demais legislações correlatas e demais normas constantes no Edital. Mais 
informações: e-mail: cpl.mirinzal( gmail.com. Mirinzal/MA, 23 de Junho de 2022. Benedita Luzia Ribeiro 


Ferreira - Secretária Municipal de Educação. 


PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS 
Rua São Francisco, s/n, Centro — Nova Colinas-MA 
CNPJ: 01.608.768/0001-05 


AVISO DE LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS/MA. 

A Prefeitura Municipal de Nova Colinas - MA, comunica aos interessados que 
realizará a seguinte licitação: Pregão Eletrônico nº 008/2022. Objeto: Registro de Preços 
Aquisição de Gás (GLP) para atender as necessidades da administração em geral, 
conforme Termo de Referência. A realização da sessão será no dia 11/07/2022 — às 14:00 no 
endereço eletrônico: www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital completo está disponível 
para consulta e retirada nos endereços eletrônicos: www.portaldecompraspublicas.com.br, 
www.novacolinas.ma.gov.br. Maiores informações poderão ser obtidas pelo telefone (99) 
3602-1046. Ou no endereço Rua São Francisco, s/nº, centro — Nova Colinas — MA, e-mail 
prefeituranovacolinascpI(a gmail.com. Raimundo Nonato de Paula Ribeiro, Presidente da CPL/ 
Pregoeiro. Nova Colinas/MA, em 22 de junho de 2022. 


O Sistema de Seleção Unificada (Sisu) do Mi- 
nistério da Educação vai abrir na terça-feira (28) 
as inscrições para candidatos que fizeram o 
Enem concorrerem a vagas no ensino superior. 
A Universidade Federal do Maranhão utiliza do 
sistema para selecionar novos ingressantes nos 
cursos de graduação da instituição, em que, na 
edição do Sisu 2022.2, a UFMA oferta 3.283 va- 
gas na modalidade presencial, distribuídas em 
78 cursos nos câmpus localizados nas cidades 
de Grajaú, Codó, São Bernardo, Bacabal, Chapa- 
dinha, Pinheiro, Imperatriz e São Luís. 


O IMPâàRCI 


Parques de diversão 


O Brasil reúne três dos melhores parques 
de diversões do mundo. É o que apontou a 
premiação “Travelers” Choice 2022 — Best of 
the Best”, desenvolvida com base nas avalia- 
ções globais de usuários do site TripAdvisor. 

O parque temático Beto Carrero World, lo- 
calizado na cidade de Penha (SC), conquis- 
tou a 3º colocação, ficando atrás apenas do 
Siam Park, na Espanha, e do Le Puy Du Fou, 
na França. 


“N No registro os secretá- 
rios de Estado da In- 
dústria e Comércio 
(Seinc), Cassiano Pe- 
reira Junior, e do Turis- 
mo (Setur), Paulo Ma- 
tos, em reunião nesta 
quarta-feira (22), sobre 
tratativas com a Azul 
para novos voos no 
Maranhão. O primeiro 
inaugura em setembro 
e vai ligar os litorais 
do Maranhão (Barreiri- 
nhas e São Luís), Piauí 
(Parnaíba) e Ceará 
(Aracati e Jericoacoa- 
ra). 


Medalhas de Ouro 


A Escola Crescimento se torna a maior meda- 
lhista de ouro da Olímpiada Canguru de Mate- 
mática, no Maranhão, neste ano. 

No total, foram 71 medalhas conquistadas na 
competição, sendo oito medalhas de ouro, sete 
de prata, 10 de bronze e 46 de honra ao mérito. 

A Olímpiada é o maior torneio da disciplina 
do mundo e tem o objetivo de ampliar e incenti- 
var o desenvolvimento dos conhecimentos ma- 
temáticos, contribuindo para a melhoria do en- 
sino na disciplina em todos os níveis da Educa- 
ção Básica. 


RR Dest nvOLAmENTO 


AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO SRP n.º 23/2022-CPL PROCESSO ADM. Nº 44/2022. A 
Prefeitura Municipal de Pindaré-Mirim/MA, CNPJ: 06.189.344.0001-77, através da Comissão de Licitação, 
torna público para conhecimento dos interessados que realizará no dia 13 de julho de 2022, às 14:00hs 
(Quatorze horas). Licitação para Registro de Preços para eventual e futura contratação de empresa para 
Prestação de Serviços de manutenção com reposição de peças de ar condicionado e refrigeração em geral, 
atendendo as necessidades das Secretárias do Município de Pindaré Mirim - MA, conforme detalhamentos 
constantes no Anexo 1 - Termo de Referência, em sessão pública on-line por meio de recursos de tecnologia da 
informação — INTERNET através do site https://www.compraspindaremirim.com.br/home,jsf?windowId=d88. 
Com fundamentação na Lei Federal nº 10.520/02, no Decreto Federal nº 10.024/2019, no Decreto Federal 
nº 7.892/2013 e alterações, na Lei Complementar nº 123/2006 alterada pela Lei Complementar 147/2014, 
e subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 e de outras normas aplicáveis ao objeto deste Certame. O Edital e 
seus anexos estão à disposição dos interessados por intermédio de sistema eletrônico, qual seja https://www. 
compraspindaremirim.com.br/home.jsf?windowId=d88; ou Portal da Transparência do Município ou poderá 
ser solicitado através do e-mail cpl.pindaremirim(Mhotmail.com ou ainda na sede da Prefeitura, na sala da 
Comissão Permanente de Licitação-CPL onde poderão ser obtidos e consultados gratuitamente mediante 
apresentação de mídia gravável (pen-drive), de 2º a 6º feira, das 8h às 12h, no endereço Avenida Elias Haikel 
nº 11, Centro, CEP 65.370-000. Pindaré Mirim/MA, 23 de junho de 2022. Alexandre Colares Bezerra Junior. 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 030/2022. 


Prefeito Municipal. 
REGISTRO DE PREÇOS 


O MUNICÍPIO DE LIMA CAMPOS-MA, através da Prefeitura Municipal de Lima Campos, torna público aos interessados 
que, com base na Lei nº 10.520/02, Decreto Municipal nº 20 02 001/2017, Decreto Municipal nº 021/2020, Lei 
Complementar nº 123/2006 alterada pela Lei Complementar nº 147/2014, aplicando-se subsidiariamente as disposições 
da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e demais legislações pertinentes, fará realizar no dia 07 de julho 
de 2022, às 09:00hs (nove horas), horário de Brasília, no site: www.portaldecompraspublicas.com.br, licitação na 
modalidade Pregão Eletrônico nº 030/2022, para registro de preços, do tipo menor preço, objetivando a eventual 
contratação de pessoa(s) jurídica(s) para prestação dos serviços de manutenção em equipamentos de informática, de 
interesse desta Administração Pública, de acordo com o Edital e Anexos. O edital e seus anexos estão à disposição 
dos interessados no endereço Av. JK, s/nº, Centro, Cep 65.728-000, Lima Campos-MA, de 2º a 6º feira, no horário 
das 08:00hs (oito horas) às 12:00hs (doze horas), no endereço eletrônico deste poder executivo (www.limacampos. 
ma.gov.br), e no site www.portaldecompraspublicas.com.br onde poderão ser consultados ou obtidos gratuitamente. 
Esclarecimentos adicionais no endereço supra e/ou pelo telefone (0**99) 3646-1112. 


Estado do Maranhão 
Prefeitura Municipal de Lima Campos 
CNPJ 06.933.519/0001-09 
Secretaria Municipal de Administração e Finanças 


AVISO DE LICITAÇÃO 


Lima Campos (MA), 22 de junho de 2022. 
Lisia Wadna Moreira Melo Vieira 
Secretária Municipal de Administração e Finanças 
Decreto nº 011, de 01 de janeiro de 2021 


PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS 
Rua São Francisco, s/n, Centro — Nova Colinas-MA 
CNPJ: 01.608.768/0001-05 


AVISO DE LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS/MA. 

A Prefeitura Municipal de Nova Colinas - MA, comunica aos interessados que 
realizará a seguinte licitação: Pregão Eletrônico nº 007/2022. Objeto: Registro de Preços 
para prestação de serviços mecânico para atender as necessidades da frota municipal, 
conforme Termo de Referência. A realização da sessão será no dia 11/07/2022 — às 09:00 no 
endereço eletrônico: www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital completo está disponível 
para consulta e retirada nos endereços eletrônicos: www.portaldecompraspublicas.com.br, 
www.novacolinas.ma.gov.br. Maiores informações poderão ser obtidas pelo telefone (99) 
3602-1046. Ou no endereço Rua São Francisco, s/nº, centro — Nova Colinas — MA, e-mail 
prefeituranovacolinascpI(a gmail.com. Raimundo Nonato de Paula Ribeiro, Presidente da CPL/ 
Pregoeiro. Nova Colinas/MA, em 22 de junho de 2022. 


ESTADO DO MARANHÃO à 
COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO MARANHÃO — CAEMA 
CNPJ Nº 06.274.757/0001-50 
EDITAL DE SEGUNDA CONVOCAÇÃO 

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 
O Conselho de Administração da Companhia de Saneamento Ambiental do Maranhão — CAEMA, 
convoca os Senhores Acionistas para participarem da Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada no dia 
30 de junho de 2022, às 9h30, na sede social da Companhia, situada a Rua Silva Jardim, nº 307, Centro, 
na cidade de São Luís, estado do Maranhão a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do: 
1. Eleição de Membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal, conforme disposto no 
art. 21, inciso Ill do Estatuto Social da CAEMA; 
2. O que mais ocorrer; 


| 


São Luís, 20 de junho de 2022 


Roberto Santos Matos 
Presidente do Conselho 


Marcos Aurélio Alves Freitas 
Presidente da CAEMA 


O IMPáRCIaL 


oimparcial.com.br 


São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


PF prende chinês qu 


fraudou financeira 


O asiático é suspeito de fraude contra o sistema financeiro da China, podendo ser 
condenado a pena de até sete anos de prisão e estava escondido em São Luís 


Polícia Federal prendeu, em 
São Luís, capital do mara- 
nhão, na manhã de ontem, 
quinta-feira (26), um estran- 
geiro foragido da justiça da República 
Popular da China, desde 2013 e pro- 
curado pela Organização Internacio- 
nal de Polícia Criminal, mundialmen- 
te conhecida pelo seu acrónimo, In- 
terpol, onde figurava na Lista de Difu- 
são Vermelha (Red Notice). 
O mandado de prisão foi expedido 
pelo Supremo Tribunal Federal. O ho- 
mem é natural da China e tem 56 


anos. 

Ele é suspeito de fraude contra o 
sistema financeiro da China, poden- 
do ser condenado a pena de até sete 
anos de prisão. 

A Representação Regional da Inter- 
pol no Maranhão realizou um com- 
plexo trabalho de investigação para 
confirmação da identidade do estran- 
geiro, que há nove anos atuava como 
comerciante no centro de São Luís, 
que abriga um grande núcleo comer- 
cial chinês. A prisão foi realizada no 
momento que o suspeito chegava no 
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As Linhas Aéreas Azul anunciou 


que o Maranhão terá a primeira rota 
comercial a explorar as potencialida- 
des da Rota das Emoções por meio do 
Aeroporto Regional de Barreirinhas. 

O voo inédito, que irá conectar 
quatro destinos à Rota das Emoções, 
foi viabilizado pelo Governo do Mara- 
nhão juntamente à Azul Linhas Aére- 
as. Além dos municípios maranhen- 
ses de São Luís e Barreirinhas, a rota 
passará também por Parnaíba (PI) e 
Jericoacoara (CE) e será iniciada a 
partir do próximo dia 5 de setembro. 

No último dia 14 de junho, o secre- 
tário de Estado de Indústria e Comér- 
cio (Seinc), Cassiano Pereira Júnior, 
recebeu o assessor da presidência da 
Azul Linhas Aéreas, Ronaldo Veras, 
em visita ao Aeroporto Regional de 
Barreirinhas, recepção que contou, 
ainda, com o secretário de Estado do 
Turismo, Paulo Matos. O objetivo da 
inspeção foi verificar as condições do 
aeroporto, a fim de atestar que a infra- 
estrutura está pronta para receber a 
nova rota da companhia, prevista pa- 
ra setembro. 

Para Cassiano Pereira Júnior, o mo- 
mento é de grande realização e conso- 
lida os esforços da gestão estadual. 
“Barreirinhas é uma potencialidade 
que lutamos muito para ser reconhe- 
cida na malha aérea nacional. Ter a 
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Azul anuncia voo direto para Barreirinhas 


parceria da Azul Linhas Aéreas é a 
concretização de um trabalho que 
vem sendo realizado há anos e de que, 
com certeza, o Maranhão dá mais um 
passo rumo ao desenvolvimento”, 
afirma o secretário. “Tivemos uma 
proveitosa reunião no mês de junho 
em Barreirinhas quando as equipes 
técnicas do Governo do Estado (Setur 
e Seinc), a pedido do governador 
Brandão, realizaram inspeções no Ae- 
roporto de Barreirinhas. As negocia- 
ções com a Azul, além da operação de 
voo que vai ligar por via aérea os Len- 
çóis Maranhenses a São Luís e a ou- 
tras 3 cidades do Piauí e Ceará, segui- 
rá anunciando novos voos para nosso 
estado”, declara o secretário de Turis- 
mo, Paulo Matos. 

O voo da Azul Linhas Aéreas partirá 
de Aracati, no Ceará, às 8h, com desti- 
no a Fortaleza; da capital cearense, o 
voo decola para Jericoacoara; a para- 
da seguinte será em Parnaíba, já no 
Piauí e, de lá, o voo segue para Barrei- 
rinhas, a terceira base de operações 
da Azul. A última parada será em São 
Luís. No sentido contrário, o voo de 
volta parte da capital maranhense às 
15h e cumpre o mesmo trajeto, che- 
gando em Aracati às 21h20. Toda a ro- 
ta será realizada a bordo da aeronave 
Cessna Grand Caravan, em uma expe- 
riência única de explorar as belezas 


local de trabalho. 

Foram realizados, ainda, exames 
prosoprográficos, onde a identifica- 
ção de suspeito é feita a partir da com- 
paração de forma objetiva e metodo- 
lógica dos elementos constitutivos da 
face apresentados em fotos. 

Agora, ele permanecerá à disposi- 
ção da Justiça aguardando os trâmites 
relativos ao processo de extradição. 

A Polícia Federal é a representante 
da Interpol no Brasil, uma organiza- 
ção intergovernamental composta 
por 195 países membros. 


do litoral nordestino. “Estamos muito 
felizes em honrar essa bela região do 
Brasil com um voo panorâmico que 
vai ressaltar a beleza da região litorã- 
nea desde o Ceará até a região dos 
Lençóis Maranhenses, passando pelo 
Delta do Parnaíba, no Piauí. Seguimos 
firmes na nossa missão de conectar o 
Brasil, incentivando o turismo nacio- 
nale o desenvolvimento de nossa na- 
ção”, pontua o diretor de Relações 
Institucionais da Azul, Fabio Campos. 


Estrutura do aeroporto 

A estrutura do Aeroporto Regional 
de Barreirinhas dispõe de espaço para 
embarque, desembarque, banheiros 
no primeiro e segundo pavimento, in- 
cluindo instalações próprias para 
pessoas com deficiência física, sa- 
guão, área de exposição, restaurante, 
lojas e um anexo para área adminis- 
trativa. Além disso, o projeto conta 
com uma das poucas pistas que pos- 
sui três áreas de giro. 

A Seinc é responsável pelas homo- 
logações e gestão dos projetos dos ae- 
roportos regionais do Maranhão. A 
atuação do Governo do Estado, por 
meio da secretaria, também resultou 
na entrega dos aeroportos das cidades 
de Bacabal, Balsas, Carolina, Santa 
Inês e Barra do Corda totalmente re- 
formados e regularizados. 


Saulo Duailibe 
E-mail: sauloduailibeçayahoo.com.br 


Festa em honra a 
Sao Joao Batista 


PATRÍCIA CUNHA 


Hoje é dia 24 de junho, e o santo, cujo nome deu ori- 
gem às festividades do mês de junho, é celebrado por ca- 
tólicos, fiéis e simpatizantes, com programação litúrgica 
e cultural, em paróquias, comunidades e igrejas em to- 
do o Maranhão. 
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São João Batista é o único santo, além da Mãe de Je- 
sus, de quem se celebra o nascimento. Primo, amigo e 
mentor de Jesus Cristo que por ele foi batizado no Rio 
Jordão, São João é profeta e mártir da Justiça. 

Na Paróquia de São João Batista, no Centro, e na Paró- 
quia de São João Batista do Vinhais Velho, ambas em São 
Luís, desde o dia 15 acontece o festejo em celebração ao 
santo. 

Na igreja do Centro, o festejo se encerra hoje, com a 
programação litúrgica iniciando às 6h30, com Alvorada. 
Às 7h, acontece a 12 Missa de São João, seguida de outras 
missas às 9h, e às 12h, esta presidida por Dom Gilberto 
Pastana. Às 14h30 tem o Terço da Misericórdia com Diá- 
cono George, e às 15h a Missa do Sagrado Coração de Je- 
sus. A procissão será às 17h, e às 18h30 será a missa de 
encerramento. Após a missa, acontece a programação 
cultural com a apresentação de vários grupos culturais e 
o show de São João Batista, com o Coral São João. 

Na Paróquia de São João Batista de Vinhais, a mais an- 
tiga de São Luís, o encerramento da tradicional Festa 
das Águas, que este ano tem como tema, “Obedientes ao 
espírito Sinodal, celebramos a voz que clama no deser- 
to”, será no próximo dia 26. Após a programação litúrgi- 
ca acontece o largo cultural com venda de comidas típi- 
cas eapresentações culturais juninas. 

São João Batista é protetor dos doentes, das amizades 
e das grávidas. Filho de um casal de idosos, Zacarias e 
Isabel que era estéril, mas junto ao esposo rezou por 
muitos anos para terem um filho, São João Batista nas- 
ceu no dia 24 de junho, seis meses antes de seu primo Je- 
sus Cristo. 


Festas joaninas 

Não há como não fazer a ligação de São João com os 
festejos juninos, uma das tradições mais importantes da 
cultura nordestina. A primeira vez que uma fogueira 
acendeu nessa data foi há mais de dois milênios quando 
nascia João Batista, que recebeu esse nome por abenço- 
ar gentios nas águas do Rio Jordão. 

Na temporada junina as brincadeiras buscam o fa- 
moso batizado, benção de proteção para os brincantes 
que durante as noites brincam nos terreiros e arraiais 
das cidades maranhenses levando brilho e alegria para o 
povo. 

A ladainha de São João Batista e a apresentação da 
brincadeira na porta da igreja ou capela dedicada ao 
santo faz parte do ritual, é uma forma de pedir proteção 
e agradecer pelas bênçãos recebidas. 

Na Igreja de São João, no Centro, fiéis acompanham a 
programação religiosa e também a cultura. É tradição 
dos grupos passarem pela paróquia para pedirem bên- 
çãos e proteção para a sua brincadeira e brincantes, o 
que se torna mais forte no dia de São João. 


De onde vem as tradições 

Em um texto publicado no site da Confederação Na- 
cional dos Bispos no Brasil, fala-se sobre essa ligação do 
santo com as festas. É no mês de junho que no hemisfé- 
rio sul, o dia é mais curto e a noite mais longa, e no he- 
misfério norte, o contrário, o dia é mais longo e a noite 
mais curta. Tal fenômeno era motivo de celebrações em 
meio aos povos antigos, que pediam colheita farta e 
aproveitavam para agradecer as já realizadas. “No en- 
contro com as diversas tradições regionais, as festas ju- 
ninas foram adquirindo contornos característicos. No 
Brasil, tornou-se tradição, por exemplo, o erguimento 
do mastro, o estender bandeirinhas e pendurar balões 
coloridos, o forró e os fogos de artifício. As comidas típi- 
cas em sua maioria derivam do milho: canjica, bolos, 
pamonha, pipoca. No entanto, é na região Nordeste que 
os festejos populares ganham maior expressão”, diz o 
texto. 

E por que a fogueira? Porque São João anunciou Jesus 
como “cordeiro de Deus”, ou seja, o Messias não violen- 
to. Os cordeiros eram vigiados pelos pastores que acen- 
diam fogueiras para se aquecerem no inverno. Daí a fo- 
gueira de São João. 


O IMPáRCIAL 


São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


EQUATORIAL ENERGIA S.A. 
CNPJ/ME nº 03.220.438/0001-73 
, Companhia Aberta 
ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM 04 DE MAIO 
DE 2022. 1. DATA, LOCAL E HORA: Em 04 de maio de 2022, na sede da Equatorial Energia 
S.A. (“Companhia”), na Alameda A, Quadra SQS, nº 100, sala 31, Loteamento Quitandinha, 
Altos do Calhau, CEP 65.070-900, na Cidade de São Luís, Estado do Maranhão, às 8:00 
horas. 2. CONVOCAÇÃO: Convocação dispensada, tendo em vista a presença da totalidade 
dos membros do Conselho de Administração em exercício, nos termos do art. 16, $ 3º, do 
Estatuto Social. 3. PRESENÇA: Presentes por videoconferência, em conformidade com o 
artigo 16 84º do Estatuto Social da Companhia, os seguintes membros do Conselho de 
Administração: Carlos Augusto Leone Piani, Guilherme Mexias Aché, Paulo Jerônimo 
Bandeira de Mello Pedrosa, Luís Henrique de Moura Gonçalves, Tania Sztamfater Chocolat, 
Eduardo Haiama, Augusto Miranda da Paz Junior e Tiago de Almeida Noel. 4. MESA: 
Presidente: Carlos Augusto Leone Piani; Secretário: José Silva Sobral Neto. 5. ORDEM DO 
DIA: Deliberar sobre a: (a) aprovação, nos termos da alínea (v) do artigo 17 do Estatuto Social 
da Companhia, (i) da 6º (sexta) emissão de debêntures simples, não conversíveis em ações, 
da espécie quirografária, em série única, para distribuição pública com esforços restritos, 
Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., inscrita sob o CNPJ/ME nº 04.895.728/0001-80 
(“Equatorial Pará”), no valor total de R$ 1.350.000.000,00 (um bilhão e trezentos e cinquenta 
milhões de reais), na data de emissão (“Emissão Equatorial Pará” e “Debêntures Equatorial 
Pará) respectivamente), a ser formalizada por meio da celebração do “Instrumento Particular 
de Escritura da 6º (Sexta) Emissão de Debêntures Simples, não Conversíveis em Ações, da 
Espécie Quirografária, em Série Unica, para Distribuição Pública com Esforços Restritos, da 
Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A” (“Escritura de Emissão Equatorial Pará”, as 
quais serão objeto de distribuição pública, com esforços restritos, nos termos da Instrução da 
CVM nº 476, de 16 de janeiro de 2009, conforme alterada (“Instrução CVM 476") e das demais 
disposições legais e regulamentares aplicáveis (“Oferta Restrita Equatorial Pará”); e (ii) da 
celebração, pela Equatorial Pará, de todos os documentos necessários à implementação, 
formalização e efetivação da Emissão Equatorial Pará e da Oferta Restrita Equatorial Pará; 
(b) aprovação, nos termos da alínea (v) do artigo 17 do Estatuto Social da Companhia, (i) da 
9º (nona) emissão de debêntures simples, não conversíveis em ações, da espécie 
quirografária, em série única, para distribuição pública com esforços restritos, da Equatorial 
Maranhão Distribuidora de Energia S.A., inscrita sob o CNPJ/ME nº 06.272.793/0001-84 
(“Equatorial Maranhão”), no valor total de R$300.000.000,00 (trezentos milhões de reais), na 
data de emissão (“Emissão Equatorial Maranhão” e “Debêntures Equatorial Maranhão; 
respectivamente), a ser formalizada por meio da celebração do “Instrumento Particular de 
Escritura da 9º (nona) Emissão de Debêntures Simples, não Conversíveis em Ações, da 
Espécie Quirografária, em Série Unica, para Distribuição Pública com Esforços Restritos, da 
Equatorial Maranhão Distribuidora de Energia S.A.” (“Escritura de Emissão Equatorial 
Maranhão”), as quais serão objeto de distribuição pública, com esforços restritos, nos termos 
da Instrução CVM 476 e das demais disposições legais e regulamentares aplicáveis (“Oferta 
Restrita Equatorial Maranhão”); e (ii) da celebração, pela Equatorial Maranhão, de todos os 
documentos necessários à implementação, formalização e efetivação da Emissão Equatorial 
Maranhão e da Oferta Restrita Equatorial Maranhão; e (c) autorização para que as Diretorias 
da Companhia, da Equatorial Pará e da Equatorial Maranhão, conforme o caso, e/ou 
procuradores da Companhia, da Equatorial Pará e da Equatorial Maranhão, conforme o caso, 
pratiquem todos e quaisquer atos, bem como firme todos e quaisquer documentos necessários 
à realização da Oferta Restrita Equatorial Pará e da Oferta Restrita Equatorial Maranhão. 6. 
DELIBERAÇÕES: Após exame e discussão da matéria constante na ordem do dia, os 
membros do Conselho de Administração decidiram, por unanimidade de votos, sem ressalvas: 
(i) a lavratura da presente ata na forma de sumário dos fatos ocorridos, nos termos do artigo 
130, parágrafo primeiro da Lei n.º 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei 
das Sociedades por Ações”); (ii) a aprovação: (a) da realização da Emissão Equatorial Pará e 
da Oferta Restrita Equatorial Pará, cujas condições e características serão detalhadas e 
reguladas por meio da Escritura de Emissão e do “Contrato de Coordenação, Colocação e 
Distribuição Pública, sob o Regime de Garantia Firme de Colocação, de Debêntures Simples, 
Não Conversíveis em Ações, da Espécie Quirografária, em Série Unica, para Distribuição 
Pública com Esforços Restritos, da 6º (Sexta) Emissão da Equatorial Pará Distribuidora de 
Energia S.A.) a ser celebrado entre a Equatorial Pará e os coordenadores da Oferta Restrita 
Equatorial Pará (“Contrato de Distribuição Equatorial Pará”), com as seguintes principais 
características: 1.350.000.000 (um bilhão e trezentos e cinquenta milhões) debêntures 
simples, em série única, cada uma com valor nominal unitário de R$ 1,00 (um real) (“Valor 
Nominal Unitário Equatorial Pará”) na data de emissão a ser prevista Escritura de Emissão 
Equatorial Pará (“Data de Emissão Equatorial Pará ”), vencendo-se as Debêntures Equatorial 
Pará em 6 (seis) anos, contados da Data de Emissão Equatorial Pará (“Data de Vencimento 
das Debêntures Equatorial Pará”), ressalvadas as hipóteses de liquidação antecipada da 
totalidade das Debêntures Equatorial Pará em razão da ocorrência de seu resgate antecipado 
e/ou vencimento antecipado das obrigações decorrentes das Debêntures Equatorial Pará, 
conforme os termos a serem previstos na Escritura de Emissão Equatorial Pará, sendo que (i) 
o Valor Nominal Unitário Equatorial Pará das Debêntures Equatorial Pará não será atualizado 
monetariamente; e (ii) sobre o Valor Nominal Unitário Equatorial Pará ou saldo do Valor 
Nominal Unitário Equatorial Pará das Debêntures Equatorial Pará, conforme o caso, incidirão 
juros remuneratórios correspondentes a 100% (cem por cento) da variação acumulada das 
taxas médias diárias dos DI - Depósitos Interfinanceiros de um dia, “over extra grupo; 
expressa na forma percentual ao ano, base 252 (duzentos e cinquenta e dois) dias úteis, 
calculada e divulgada diariamente pela B3 (“Taxa DI”), acrescida de spread (sobretaxa) de um 
determinado percentual a ser definido de acordo com o procedimento de bookbuilding, 
limitado a uma taxa máxima de 1,40% (um inteiro e quarenta centésimos por cento) ao ano, 
base 252 (duzentos e cinquenta e dois) dias úteis (“Remuneração Equatorial Pará”. A 
Remuneração Equatorial Pará será calculada de forma exponencial e cumulativa pro rata 
temporis por dias úteis decorridos, desde a primeira data de integralização ou a data de 
pagamento da Remuneração Equatorial Pará imediatamente anterior, conforme o caso, até a 
data do efetivo pagamento; e (b) da celebração, pela Equatorial Pará, de todos os documentos 
necessários à implementação, formalização e efetivação da Emissão Equatorial Pará e da 
Oferta Restrita Equatorial Pará, incluindo, sem limitação, a Escritura de Emissão Equatorial 
Pará, o Contrato de Distribuição Equatorial Pará e seus respectivos aditamentos, se for o 
caso; (iii) a aprovação: (a) da realização da Emissão Equatorial Maranhão e da Oferta Restrita 
Equatorial Maranhão, cujas condições e características serão detalhadas e reguladas por 
meio da Escritura de Emissão Equatorial Maranhão e do “Contrato de Coordenação, 
Colocação e Distribuição Pública, sob o Regime de Garantia Firme de Colocação, de 
Debêntures Simples, Não Conversíveis em Ações, da Espécie Quirografária, em Série Unica, 
para Distribuição Pública com Esforços Restritos, da 9º (nona) Emissão da Equatorial 
Maranhão Distribuidora de Energia S.A.) a ser celebrado entre a Equatorial Maranhão e os 
coordenadores da Oferta Restrita Equatorial Maranhão (“Contrato de Distribuição Equatorial 
Maranhão”), com as seguintes principais características: 300.000 (trezentas mil) debêntures 
simples, em série única, cada uma com valor nominal unitário de R$ 1.000,00 (mil reais) 
(“Valor Nominal Unitário Equatorial Maranhão”) na data de emissão a ser prevista Escritura de 
Emissão Equatorial Maranhão (“Data de Emissão Equatorial Maranhão”), vencendo-se as 
Debêntures Equatorial Maranhão em 6 (seis) anos, contados da Data de Emissão Equatorial 
Maranhão (“Data de Vencimento das Debêntures Equatorial Maranhão”), ressalvadas as 
hipóteses de liquidação antecipada da totalidade das Debêntures Equatorial Maranhão em 
razão da ocorrência de seu resgate antecipado e/ou vencimento antecipado das obrigações 
decorrentes das Debêntures Equatorial Maranhão, conforme os termos a serem previstos na 
Escritura de Emissão Equatorial Maranhão, sendo que (i) o Valor Nominal Unitário Equatorial 
Maranhão das Debêntures Equatorial Maranhão não será atualizado monetariamente; e (ii) 
sobre o Valor Nominal Unitário Equatorial Maranhão ou saldo do Valor Nominal Unitário 
Equatorial Maranhão das Debêntures Equatorial Maranhão, conforme o caso, incidirão juros 
remuneratórios correspondentes a 100% (cem por cento) da variação acumulada da Taxa DI, 
acrescida de spread (sobretaxa) de um determinado percentual a ser definido de acordo com 
o procedimento de bookbuilding, limitado a uma taxa máxima de 1,40% (um inteiro e quarenta 
centésimos por cento) ao ano, base 252 (duzentos e cinquenta e dois) dias úteis 
(“Remuneração Equatorial Maranhão”). A Remuneração Equatorial Maranhão será calculada 
de forma exponencial e cumulativa pro rata temporis por dias úteis decorridos, desde a 
primeira data de integralização ou a data de pagamento da Remuneração Equatorial 
Maranhão imediatamente anterior, conforme o caso, até a data do efetivo pagamento; e (b) da 
celebração, pela Equatorial Maranhão, de todos os documentos necessários à implementação, 
formalização e efetivação da Emissão Equatorial Maranhão e da Oferta Restrita Equatorial 
Maranhão, incluindo, sem limitação, a Escritura de Emissão Equatorial Maranhão, o Contrato 
de Distribuição Equatorial Maranhão e seus respectivos aditamentos, se for o caso; (iv) 
autorizar as Diretorias da Companhia, da Equatorial Pará e da Equatorial Maranhão, conforme 
o caso, e/ou procuradores da Companhia, da Equatorial Pará e da Equatorial Maranhão, 
conforme o caso, a (a) praticar todos os atos e firmar todos os documentos necessários (i) à 
realização da Oferta Restrita Equatorial Pará e da Oferta Restrita Equatorial Maranhão, 
incluindo, mas não se limitando à celebração da Escritura de Emissão Equatorial Pará e da 
Escritura de Emissão Equatorial Maranhão, bem como de quaisquer aditamentos, 
procurações, formulários, cartas, declarações e notificações, nos termos e para os fins deste 
item; e (b) praticar quaisquer atos relacionados à publicação e ao registro dos documentos de 
natureza societária perante os órgãos competentes, providências junto à Junta Comercial 
competente ou quaisquer outras autarquias ou órgãos junto aos quais seja necessária a 
adoção de quaisquer medidas para a implementação e formalização das deliberações acima. 
7. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida 
a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram encerrados 
os trabalhos pelo tempo necessário à lavratura da presente ata, a qual, após reaberta a 
sessão, foi lida, aprovada e assinada pelo Secretário da Mesa e pelo Presidente da Mesa, por 
si, na qualidade de Presidente da Mesa e membro do Conselho de Administração, e em 
representação dos demais membros do Conselho de Administração, nos termos do artigo 16, 
84º, do Estatuto Social da Companhia. CERTIDÃO. Confere com o original, lavrado em livro 
próprio. São Luís, 04 de maio de 2022. José Silva Sobral Neto - Secretário. Certifico o 
registro em 09/05/2022 sob o nº 20220483868, Larissa Rocha da Silva, Secretária Geral - 
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ESTADO DO MARANHÃO 
COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO MARANHÃO — CAEMA 
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DA COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO MARANHÃO — CAEMA 


Aos vinte sete dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte dois, às quinze horas e trinta minutos, na sede da Companhia de Saneamento Ambiental do 
Maranhão — CAEMA, CNPJ nº 06.274.757/0001-50, NIRE nº. 21300003711, situada à Rua Silva Jardim, nº. 307 — Centro, CEP 65.020-560, nesta cidade de 
São Luís, capital do estado do Maranhão, realizou-se, em primeira convocação, a Assembleia Geral Ordinária desta Companhia, com a presença dos acionistas 
que representam a maioria do Capital Social, conforme se verifica nas assinaturas contidas às folhas 34 do Livro de Presença, no qual foram lançadas as 
indicações legais, objetivando apreciar os assuntos constantes no Edital de Convocação, publicado no Jomal O Imparcial e no Diário Oficial do Estado, nas 
edições dos dias 19, 20 e 21 de abril do ano de dois mil e vinte e dois. Instalada a sessão na forma estatutária, o Presidente do Conselho de Administração, 
Roberto Santos Matos, convidou os presentes para escolha do Presidente da Assembleia, sendo indicado, por aclamação, para dirigi-la, o representante do 
acionista majoritário, o Governo do Estado do Maranhão, Sr. Rodrigo Maia Rocha, Procurador Geral do Estado e, para secretariar os trabalhos foi convidada 
Andréa Ramos Pereira, Secretária do Conselho de Administração. Considerando as restrições decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), 
registra-se que esta reunião do Conselho de Administração ocorreu de forma híbrida, ou seja, presencial e por meio de videoconferência, aplicativo Google 
Meet. Constituída a mesa e considerando o número legal para deliberações, o Presidente da Assembleia deu início aos trabalhos declarando instalada a 
Sessão, sendo efetuada a leitura do edital de convocação: O Conselho de Administração da Companhia de Saneamento Ambiental do Maranhão — CAEMA, 
convoca os Senhores Acionistas a se reunirem em Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada no dia 27 de abril de 2022, às 15h30, na sede social da 
Companhia, situada a Rua Silva Jardim, nº 307, Centro, na cidade de São Luís, estado do Maranhão, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1. 
Eleição de Membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal, conforme disposto no art. 21, inciso Ill do Estatuto Social da CAEMA; 2. 
Deliberar sobre o Relatório dos Administradores, as Demonstrações Financeiras, Parecer da Auditoria Geral do Estado AGE/STC, Pareceres dos 
Auditores Independentes, do Comitê de Auditoria Estatutário e do Conselho Fiscal, relativo ao exercício findo em 31 de dezembro de 2021; 3. O que 
mais ocorrer. São Luís, 13 de abril de 2022. Roberto Santos Matos. Presidente do Conselho. Terminada a leitura do Edital de Convocação, o Presidente da 
Assembleia declarou aberta a sessão, iniciando os trabalhos e passando para o item concernente a 1. Eleição de Membros do Conselho de Administração 
e do Conselho Fiscal, conforme disposto no art. 21, inciso Ill do Estatuto Social da CAEMA,; informou-se que foram enviados os Ofícios nº 442/2022 e 
554/2022, solicitando a indicação ou recondução para o mandato referente ao exercício de 2022-2024, mas até a presente data não se concluiu o processo de 
indicação nesse caso, conforme disposição do Art. 150, parágrafo quarto da Lei 6.404/1976 e Art. 34 do Estatuto Social da Companhia: “Art. 34. O prazo de 
gestão do Conselho de Administração ou da Diretoria Executiva se estende até a investidura dos novos administradores eleitos, respeitado o art. 31 
deste Estatuto”. Desta feita, após as discussões os acionistas manifestaram-se favoravelmente sobre a continuação da atual composição Conselho de 
Administração e Conselho Fiscal até a posse dos eleitos, conforme Art. 150, parágrafo quarto da Lei 6.404/1976 e Art. 34 do Estatuto Social da 
CAEMA. Foi relatado pela Secretária do Conselho de Administração da CAEMA, Srº. Andréa Ramos Pereira que as demonstrações financeiras foram 
devidamente publicadas no prazo legal e o aviso aos acionistas na forma do Art. 133 da Lei nº 6.404/76, ficando os documentos à disposição dos acionistas 
pelo prazo legal. Que as Demonstrações Financeiras, o Parecer dos Auditores Independentes, Parecer do Conselho Fiscal, relativo ao exercício findo 
em 31 de dezembro de 2021 foram auditadas pela empresa Audilink Auditores e Consultores. Que, em razão da Companhia apresentar prejuízo no período 
não haverá destinação de lucro, conforme artigo 132, inciso Il da Lei nº 6.404/76 e que o Capital Social subscrito e integralizado atual é de R$ 2.249.482.402 
(dois bilhões e duzentos e quarenta e nove milhões e quatrocentos e oitenta e dois mil e quatrocentos e dois reais) representados por 2.249.482.402 (dois 
bilhões e duzentos e quarenta e nove milhões e quatrocentos e oitenta e dois mil e quatrocentos e dois reais) Ações Ordinárias Nominativas, sem valor nominal. 
Que as Demonstrações Financeiras, e o Parecer dos Auditores Independentes foram devidamente publicados no Diário Oficial do Estado do Maranhão e no 
Jornal O Imparcial, no dia 26 de abril de 2022. Em seguida, foi concedida a palavra ao Sr. Waldener Brasil de Menezes Junior que relatou de forma sintetizada 
a matéria, apresentando ainda, os Planos de Ações a serem executados nas áreas de Inventário e Avaliação de Ativo, do Almoxarifado Central e da 
Procuradoria Jurídica com o objetivo de melhoria das atividades operacionais e financeiras da Companhia. Prestou também esclarecimentos gerais a respeito 
das Demonstrações Financeiras, Parecer dos Auditores Independentes, Relatório Anual Resumido do Comitê de Auditoria Estatutário e Parecer do 
Conselho Fiscal, relativo ao exercício findo em 31 de dezembro de 2021. Que a referida documentação foi auditada pela Audilink Auditores e Consultores, 
fazendo ainda análise das informações constantes. Explicou o cenário contábil atual da Companhia, especificamente quanto ao faturamento, concessões e 
valores comerciais, elencando os pontos mais relevantes. 1) Atuação da companhia; a Companhia presta serviços para 138 municípios do Estado do 
Maranhão, sendo que apenas 34 municípios estão com suas concessões regulares, 98 municípios funcionam com Contrato de Concessão vencidos e 06 
municípios sem os contratos de concessão, desse total 27 municípios estão com faturamento suspenso. 2) Valores Comercias; a receita está dividida em três 
segmentos: abastecimento de água (71%), esgotamento sanitário (28%), serviços acessórios (1%). 3) Faturamento; No exercício de 2021, a Companhia 
obteve uma redução de 0,58% no faturamento bruto dos serviços de água e esgotamento sanitário, atingindo o patamar de R$560.922 milhões. 4) 
Arrecadação; houve uma redução de 8,9% em relação a 2020, correspondendo a uma diferença de R$36 milhões, aproximadamente, e um montante total de 
R$ 369.112 milhões. Apesar da redução na arrecadação, o prejuízo do exercício foi reduzido significativamente, em 69,9%, em relação ao ano anterior e 
alcançou o montante de R$ 15.858 milhões. A Companhia vem apresentando prejuízos constantes, contudo, no exercício de 2021, verificou-se uma forte 
recuperação desta perda, haja vista que o prejuízo líquido apurado neste ano foi de R$16.279 mil ante R$ 52.843 mil observado em 2020. Houve uma melhora 
no item de investimento, em 2020 era de 25.610.929,07 passando a ser 39.660.257,26 em 2021, o que corresponde a um aumento de 54,8%. 5) Contas a 
receber; 1.658 bilhões. Deste, 230 milhões são de valores vencidos a mais de 10 anos. 1.423 bilhões estão vencidos acima de 180 dias. 6) Dividas com 
terceiros (fornecedores); fechou o ano de 2021 com R$93.672 milhões, sendo que em 2020 o valor havia sido 90 milhões. 7) Dívidas tributárias; finalizou 
com 1.454.640 bilhão um aumento de 115 milhões em relação ao ano anterior. Dívida Ativa; R$1.098.785 bilhão maior parte INSS, PIS e COFINS, R$ 994.273 
em 2020, aumento de 104 milhões, aproximadamente. 8) Ações de controle; continuidade nos trabalhos que já foram consolidados sendo exercidos dentro 
da Gerência, em processo cíclico e contínuo, de acordo com o Exercício Contábil vigente, destacando que a elaboração de informações gerais relacionadas à 
Contabilidade está ocorrendo até o 5º dia útil do mês subsequente. Ademais, está sendo realizado um estudo sobre os procedimentos ligados à situação de 
Contas a Receber, para garantir maior confiabilidade dos dados e integração com a Contabilidade. Especificando as ações que estão sendo feitas pela gerência. 
A) Conclusão da Política para Provisão de Créditos de Liquidação Duvidosa; B) Estudo do GSAN - Sistema Integrado de Gestão de Serviços de Saneamento, 
está aguardando resolução por parte do grupo RAS; C) Definição de Parâmetros. Encontra-se em fase de teste, aguardando confirmação do grupo RAS; D) 
Desreconhecimento dos débitos vencidos há mais de 10 anos estando pendente a autorização do Conselho de Administração. E) Preparação de Dados para 
Consolidação e envio das obrigações acessórias. F) Levantamento do PAC — Programa de Aceleração do Crescimento. G) Reestruturação de Dados. H) 
Elaboração de Relatório Circunstanciado das Informações Recebidas pela Coordenadoria de Contabilidade. G) Contratação de Consultoria para serviços de 
Avaliação Patrimonial. 9) Pontos de Atenção; falta de pontualidade na entrega de dados que geram as informações contábeis, dificuldades no fornecimento 
do controle de Processos Judiciais, dificuldade na execução dos serviços demandados à contratada responsável pelo GSAN e validação dos dados por parte 
da Diretoria Comercial. Valores relevantes pendentes de lançamento que refletem nas Conciliações Bancárias desde 2017. Atuação da Auditoria Interna. 
Composição do Saldo de Contas à Receber. Necessidade de criação de Comissão para realizar os inventários no Almoxarifado de forma periódica. Por fim, 
informou que o Relatório do Auditor Independente sobre as Demonstrações Contábeis de 31 de dezembro de 2021, foram apontados quatro itens como base 
para a abstenção de opinião: Contas a Receber; Estoques, Imobilizado, e Convergências as Normas Internacionais. Dando prosseguimento, foi relatado que 
o Conselho Fiscal emitiu Parecer opinativo favorável e com ressalvas, relatado na íntegra a seguir: PARECER DO CONSELHO FISCAL. Os membros do 
Conselho Fiscal da Companhia de Saneamento Ambiental do Maranhão — CAEMA, no exercício de suas atribuições legais e estatutárias, em reunião 
realizada nesta data, examinaram os Pareceres dos Auditores Independentes, Relatório Anual Resumido Comitê de Auditoria Estatutário, o Balanço 
Patrimonial, em conjunto com as Demonstrações do Resultado do Exercício, Demonstrações dos Resultados Abrangentes, Demonstrações das Mutações do 
Patrimônio Líquido, as Demonstrações do Fluxo de Caixa e as Notas Explicativas da Administração, encerrados em 31 de dezembro de 2021. À vista das 
verificações realizadas no Balanço da Companhia e das análises sobre os critérios adotados, este Conselho elaborou análise da Auditoria Independente que 
resultou nas recomendações constantes na Ata da 156º Reunião do Conselho Fiscal. O Conselho Fiscal corrobora com as observações e orientações 
destacadas no relatório da Secretaria de Transparência e Controle referidas nos itens: 14.3.1; 14.3.4.1 e 14.3.4.2, que em síntese trata do Balanço Patrimonial 
de 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demonstrações de resultados, do resultado abrangente das mutações do patrimônio líquido, dos fluxos de caixa 
para o exercício findo, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis. O Auditor Independente 
absteve-se de emitir opinião, situação que tem sido recorrente nos últimos exercícios, considerando fragilidades relevantes, principalmente pela Companhia não 
adotar as modificações introduzidas pelos pronunciamentos, interpretações, orientações e resoluções vigentes a partir de 2010. Diante da análise das 
Demonstrações Contábeis e de seus efeitos decorrentes da inaplicabilidade das práticas e normas internacionais de Contabilidade exigidas e não totalmente 
adotadas pela CAEMA, o Conselho Fiscal, recomenda que os administradores adote medidas mais célere possível, no sentido de sanar essa pendência, que 
reiteradas vezes recomendadas e não atendidas, bem como para melhorar a situação do contas a receber, que a cada ano tem-se o valor elevado e do 
imobilizado, visto que é item para aplicabilidade direta dos contratos de concessão. Diante do exposto, opina favoravelmente às Demonstrações Contábeis 
do exercício 2021, devendo ser observadas as recomendações constantes na Ata 156, estando, portanto, em condições de serem submetidos à 
apreciação pela Assembleia Geral Ordinária dos Acionistas da Companhia de Saneamento Ambiental do Maranhão — CAEMA. São Luís, 26 de abril de 
2022. Anderson Augusto Santana Everton. Nivaldo Araújo Silva. A Procuradora Jurídica para assuntos administrativos, Tallyta Cilene Santos Leite, 
informou que Companhia elaborou um plano de ação contábil — jurídico que tem por finalidade subsidiar as informações sobre a problemática dos apontamentos 
que serviram de base para a abstenção de opinião no parecer emitido pela auditoria independente referente às demonstrações contábeis do exercício de 2019. 
Mencionando que com a implementação do plano de ação, houve um avanço no que se refere aos apontamentos da Auditoria Independente, pois dos seis itens 
com ressalvas que serviram como base para abstenção de opinião (estoque, bancos, contas a receber, passivo contingente, imobilizado, convergência as 
normas internacionais) foram retirados dois (bancos e passivo contingente). Ademais, acrescentou que a Companhia realizou ações durante o exercício 2021 
para mitigar as ressalvas. Quanto a matéria do Relatório dos Administradores foi explicada pelo Sr. Durval Nascimento Santos, Assistente de Planejamento e 
Políticas Públicas, que o mencionado documento é elaborado anualmente e atende aos requisitos mínimos de transparência exigidos pela lei supracitada que 
“dispõe sobre o estatuto jurídico da empresa pública, sociedade de economia mista e de suas subsidiárias, no âmbito da União, dos Estados, do Distrito Federal 
e dos Municípios”. Ademais, relatou sobre a aprovação e sanção da Lei Federal nº 14.026, de 15 de julho de 2020. Esta lei alterou profundamente o marco legal 
do saneamento básico (Lei nº 11.445/2007) e outras leis relacionadas ao tema. Destaca-se que o Estado do Maranhão já cumpriu uma das exigências do Novo 
Marco Regulatório do Saneamento, que foi a criação das quatro Microrregiões de Saneamento Básico do Estado do Maranhão, sendo: |- Microrregião de 
Saneamento do Norte Maranhense; Il - Microrregião de Saneamento do Sul Maranhense; III - Microrregião de Saneamento Centro-Leste Maranhense; e IV - 
Microrregião de Saneamento do Noroeste Maranhense. As citadas Microrregiões foram criadas por meio da Lei-Complementar nº 239/2021 que após 
tramitação na Assembleia Legislativa, com a realização de diversas audiências públicas diretamente acompanhadas pela gestão da CAEMA, sendo aprovada 
e publicada. Acrescentou ainda, que as Companhias teriam que apresentar, até 31 de dezembro de 2021 os estudos provando a capacidade 
econômico-financeira para alcance das metas de universalização dos serviços, garantindo assim que 99% da população de cada município terão acesso à água 
potável e 90% terão acesso ao tratamento e coleta de esgoto, até o ano de 2033. O Sr. Durval Nascimento Santos, informou que a CAEMA não apresentou 
os estudos citados a cima. Após a apresentação foi cedida a palavra aos Conselheiros. O Conselheiro Marcos Antonio Silva do Nascimento fez algumas 
ponderações sobre o item, mencionando que ao fazer a leitura da mensagem aos administradores, observou que o conceito de riscos e oportunidades foram 
misturados. Mencionou também que, a Carta Anual precisa detalhar quantos munícipios receberam investimentos e quais foram estes investimentos. O Sr. 
Durval Nascimento Santos solicitou ao Conselheiro que encaminhe suas contribuições para a Unidade de Planejamento e Políticas Públicas que analisará o 
conteúdo e fará as devidas adequações. O Conselheiro Marcos Aurélio Alves Freitas questionou sobre o não envio dos estudos comprovando a capacidade 
econômico-financeira da Companhia e que independentemente da situação que a empresa enfrenta ela deveria ter apresentado às informações. Após a 
apreciação, passou-se, então, à tomada dos votos. O conselheiro Marcos Antonio Silva do Nascimento votou pela aprovação do Relatório dos 
Administradores, no entanto, absteve-se de votar sobre as Demonstrações Financeiras. Os demais Conselheiros aprovaram com as ressalvas 
observadas no Relatório dos Administradores, as Demonstrações Financeiras, Parecer da Auditoria Geral do Estado AGE/STC, Pareceres dos 
Auditores Independentes, do Comitê de Auditoria Estatutário e Parecer do Conselho Fiscal, relativo ao exercício findo em 31 de dezembro de 2021. 
Passando para o item 2. O que mais ocorrer; Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da Assembleia Geral Ordinária franqueou a palavra aos 
presentes e não havendo manifestação, agradeceu a presença de todos, dando por encerrado os trabalhos, pelo que eu, Andréa Ramos Pereira, fiz lavrar a 
presente Ata, em livro próprio, que depois de lida e achada conforme, vai assinada por todos, dela devendo ser tiradas cópias autênticas para os fins legais. 
Rodrigo Maia Rocha, Roberto Santos Matos, Marcos Aurélio Alves Freitas, Antônio de Jesus Leitão Nunes, Marcos Antônio Silva do Nascimento, Carlos Rogério 
Santos Araújo, Clenilson Novaes Gonçalves dos Santos, Herlon Jackson Coelho Serejo, Maria Edna Portela do Carmo Velez, Marco Antonio Sousa Leite, 
Waldener Brasil de Menezes Júnior, Roberta Maia Martins, Durval Nascimento Santos, Tallyta Cilene Santos Leite e Camila Araújo Martins. Está conforme a 
original, transcritas no livro próprio nº 003, folhas 182v, 183, 183v, 184, 184v, 185, 185v, 186, 186v 187, 187v. Esta ATA foi registrada na JUCEMA sob o nº 
20220627185 em 09/06/2022 Protocolo 220627185, Empresa 21 3 0000371 1. Companhia de Saneamento Ambiental do Maranhão — CAEMA. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHÃO 


AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 9/2022-SRP. PROCESSO Nº 1411/2022. A prefeitura 
municipal de Serrano do Maranhão, através da Secretaria Municipal de infraestrutura, 
torna público para conhecimento dos interessados que na data 06/07/2022, horário 
09:00hs, na sede da Prefeitura Municipal no endereço Avenida das Palmeiras, s/n, Centro, 
Serrano do Maranhão-MA, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, do tipo 
Menor Preço, para execução indireta por empreitada por preço unitário, com participação 
exclusiva de ME/EPP nos itens que não ultrapassem o valor estimado de R$ 80.000,00, e 
para os demais itens cota de 25% exclusivos para ME/EPP, para Registro de preços para 
eventual e futura contratação de empresa para prestação de serviços de limpeza de fossas 
sépticas, para atender as necessidades do município de Serrano do Maranhão, conforme 
as condições estabelecidas neste edital e seus anexos. O procedimento licitatório 
observará as disposições da Lei Federal 10.520/2002, Lei Municipal nº 311/2021, e 
subsidiariamente as Leis Federais nº 8.666/1998 e Leis Complementares nºs 123/2006 e 
alterações posteriores. O Edital e seus anexos estão à disposição dos interessados no 
Portal da Transparência onde poderá ser consultado e obtido cópia e no endereço 
supracitado. Serrano do Maranhão (MA), 20 de junho de 2022 Jonatas de Castro Costa 
Secretário Municipal de Planejamento e Gestão 


O Sindicato dos Pescadores de Paço do Lumiar (SIDPESCAPAÇO), CNPJ 
nº 36.886.559/0001-08, por sua Presidente: Eva Alves de Moraes Barros, convoca 
todos os membros da categoria profissional dos trabalhadores(as) em pesca, cria- 
ção artesanal de peixe e marisco, tecelões(ãs) artesanais de materiais de pesca, 
pescadores(as) artesanais, aquicultores(as), marisqueiros(as) e trabalhadores(as) na 
pesca compreendendo os que exercem atividades como assalariados e assalariadas, 
permanentes ou eventuais, na pesca, aquicultura e maricultura, independentemente 
da natureza do órgão empregador, bem como pescadores(as), aquicultores(as), ma- 
risqueiros(as) e criadores(as) de peixe e marisco e trabalhadores(as) na pesca que 
exerçam a atividade econômica objeto de classe, individual, em parceria ou regime 
de economia familiar, assim entendido o trabalho dos membros da mesma família, 
executando em condições de mutua dependência e colaboração, com a ajuda even- 
tual de terceiros do município de Paço do Lumiar no Estado do Maranhão, para 
participarem da Assembleia Geral Extraordinária, a ser realizada no dia 23 de Ju- 
lho de 2022, na própria Sede da Entidade (SIDPESCAPAÇO), com endereço na na 
Rua da Salina, nº 97, Pau Deitado, Paço do Lumiar/MA, CEP nº 65130-000, com 
início às 08:00 horas, em primeira convocação e em segunda convocação as 8:30 
horas, para tratar da seguinte ordem do dia: 1 — Alteração Estatutária; 2 - Ratifi- 
cação da Fundação do Sindicato dos Pescadores de Paço do Lumiar (SIDPESCA- 
PAÇO), CNPJ nº 36.886.559/0001-08 para representação da categoria profissional 
dos trabalhadores(as) em pesca, criação artesanal de peixe e marisco, tecelões(às) 
artesanais de materiais de pesca, pescadores(as) artesanais, aquicultores(as), maris- 
queiros(as) e trabalhadores(as) na pesca compreendendo os que exercem atividades 
como assalariados e assalariadas, permanentes ou eventuais, na pesca, aquicultura 
e maricultura, independentemente da natureza do órgão empregador, bem como 
pescadores(as), aquicultores(as), marisqueiros(as) e criadores(as) de peixe e ma- 
risco e trabalhadores(as) na pesca que exerçam a atividade econômica objeto de 
classe, individual, em parceria ou regime de economia familiar, assim entendido o 
trabalho dos membros da mesma família, executando em condições de mutua de- 
pendência e colaboração, com a ajuda eventual de terceiros do município de Paço 
do Lumiar no Estado do Maranhão; 


Paço do Lumiar/MA, 23 de Junho de 2022. 
Eva Alves de Moraes Barros 


pino cosano 

CONSTRUINDO LIMA NOUA HISTÓRIA 
AVISO DA TOMADA DE PREÇOS Nº 005/2022-PMIG. A Prefeitura Municipal de Itaipava do Grajaú 
avisa aos interessados que realizará licitação, nos seguintes termos: OBJETO: contratação de empresa 
especializada para execução de serviço de Recuperação de Estradas Vicinais no Município de Itaipava do 
Grajaú/MA, conforme Plano de Trabalho devidamente inserido e aprovado CONTRATO DE REPASSE Nº 
924450/2021/MDR/CAIXA. ABERTURA: 13 de julho de 2022 às 10h00min. ENDEREÇO: Av. Dep. Mer- 
cial Lima de Arruda, s/n, Centro, Itaipava do Grajaú/MA. (Prédio da Secretaria de Educação). TIPO 
LICITAÇÃO: Menor Preço Global. BASE LEGAL: Constituição Federal, Art. 37, XXI; Lei Complementar 
nº 123/2006; Lei Federal nº 8.666/93 e demais normas pertinentes à espécie. PROCESSO ADMINISTRA- 
TIVO N: 2022030/2022-PMIG. OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital e seus anexos estão à disposição dos 
interessados na sala da Comissão Permanente de Licitação — CPL Av. Deputado Mercial Lima de Arruda, 
s/n — centro, Itaipava do Grajaú no horário de 08h00min às 12h00min, (impressos mediante o pagamento de 
valor relativo ao custo de reprodução gráfica) ou poderão ser baixados gratuitamente, pelo site www.itaipava. 
ma.gov.br/transparencia/licitacoes ou https://www6.tce.ma.gov.br/sacop/muralsite/mural.zul e ser consul- 
tados pelo email: cpl.pmig(W gmail.com. PUBLIQUE-SE. Itaipava do Grajaú/MA, 22 de junho de 2022. José 
Carvalho Júnior — Presidente da CPL. 


é ESTADO DO MARANHÃO - MINISTÉRIO PÚBLICO 
e PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA 
+ 


A 


No COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOS Nº 01/2022 
A Procuradoria-Geral de Justiça do Maranhão, através do Presidente da Comissão de Licitação, conforme Por- 
taria nº 5690/2021-GPGJ, comunica que a licitação na modalidade Tomada de Preços nº 01/2022, cujo objeto 
é a contratação de empresa especializada para execução da obra de reforma do núcleo comunitário de 
mediação e práticas restaurativas de São Luís/MA, teve como vencedora a empresa D3 ARQUITETURA 
E CONSTRUÇÕES EIRELI, CNPJ nº18.874.786/0001-31, com o valor global de R$ 483.884,44 (quatro- 
centos e oitenta e três mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos), Informações: 
site: www.mpma.mp.br, fone: (98) 3219 1645, 3219 1766 das 08:00 às 15:00 horas. 
São Luís, 23 de junho de 2022. 

FRANCISCO DE ASSIS MARTINS QUEIROZ 

Presidente da Comissão de Licitação 

PGJ/MA 
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MEDALHA 


ESPORTES 


São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


Fórum Jaracat 
destaque no T 


é 


Fórum Jaracaty é destaque em mais uma etapa do TMB Estadual. Oito medalhas foram 
conquistadas por atletas do projeto somente nesta etapa 


oram dois fins de semana in- 


terceira etapa do TMB Estadu- 

al, no Clube Independente. Os 
mesatenistas do Fórum Jaracaty joga- 
ram nos quatro dias de competições 
(1,12,17 e 18 dejunho) e garantiram, 
mais uma vez, bons resultados ao pro- 
jeto. 


No primeiro fim de semana, Paola 
Morais conquistou o terceiro lugar no 
Rating E Feminino e a prata no Abso- 
luto C Feminino, enquanto Juan Ra- 
mos arrebatou o bronze no Rating N 
Masculino. Já no segundo fim de se- 
mana, Hian Sá levou o bronze no In- 
fantil Masculino e Ingrid Saraiva o 
bronze no Juvenil e no Juventude Fe- 
minino. Paola Morais repetiu o feito 
da semana anterior e subiu novamen- 
te no pódio: dessa vez ela levou ouro 
no Juvenil e no Infantil Feminino. 

Com o saldo de 8 medalhas, o téc- 
nico Antônio Ferreira destaca a atua- 
ção dos atletas do projeto. “Os treinos 
diários têm sido grandes responsáveis 
pelo desempenho dos mesatenistas. 
Precisamos melhorar em alguns as- 
pectos e estamos trabalhando estas 


FORAM OITO MEDALHAS CONQUISTADAS NO TMB ESTADUAL NA CAPITAL MARANHENSE 


melhoras fora do aspecto esportivo. 
São pontos que precisam ser exercita- 
dos, até para não comprometer o ren- 
dimento deles”, reforça. 

Juntas, as competições da terceira 
etapa do TMB Estadual e dos Jogos Es- 
colares Ludovicenses (JELs), possibi- 
litaram ao tênis de mesa do Fórum 
Jaracaty 13 medalhas, somente em ju- 


nho. Patrocinado pelo governo do Es- 
tado e pela Equatorial Maranhão por 
meio da Lei Estadual de Incentivo ao 
Esporte, o Fórum Jaracaty oferece 
modalidades esportivas a jovens das 
comunidades do Jaracaty, Camboa e 
adjacências, além de cursos e pales- 
tras à comunidade em geral, de forma 
gratuita. 


Escolinha Gol de Placa distribui kits esportivos 


O GOL DE PLACA NASCEU EM 2018 PARA ATENDER CRIANÇAS E ADOLESCENTES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL 


A Escolinha Gol de Placa, iniciativa 
patrocinada pelo governo do Estado 
do Maranhão e pelas Drogarias Globo, 
por meio da Lei Estadual de Incentivo 
ao Esporte, teve sua terceira edição 
lançada oficialmente, em solenidade 
na Associação Atlética Boa Vida, no 
bairro Areal, em Bacabal. 

Nessa nova etapa, o projeto aten- 
derá 60 crianças entre 8e 12 anos com 
treinos de futebol e atendimento pe- 
dagógico. 

Na abertura da terceira edição da 
Escolinha Gol de Placa, os 60 alunos 
receberam um kit com todo o materi- 
al esportivo necessário (uniforme, 
chuteiras, caneleiras e bolsas esporti- 
vas), além de cadernos e garrafinhas 
de água individuais. Além disso, 
um coffee break foi servido para as 
crianças e suas famílias. 

Durante o lançamento da terceira 
edição da Escolinha Gol de Placa, fa- 
miliares dos jovens atletas ressalta- 
ram a importância da iniciativa e o 
objetivo de unir esporte e educação 
navida das crianças. 


“Gostaria de agradecer a Escolinha 
Gol de Placa pela oportunidade dada 
ao meu filho. Creio que todas as crian- 
ças estão muito felizes em participar”, 
afirmou Geniclea Vieira, mãe de um 
aluno do projeto. 

Os atletas da Escolinha Gol de Placa 
participam de aulas teóricas e práti- 
cas voltadas para iniciação e treina- 
mento do esporte, em atividades de- 
senvolvidas por profissionais capaci- 
tados, que seguirão uma metodologia 
especializada e pensada exclusiva- 
mente para os jovens alunos. Além de 
contarem com acompanhamento es- 
colar e pedagógico semanal, as crian- 
ças do projeto também recebem ali- 
mentação nos dias de treinos. 

“É uma alegria imensa iniciar as 
atividades de mais uma edição da Es- 
colinha Gol de Placa, que é um projeto 
muito importante para a sociedade e 
para as comunidades carentes de Ba- 
cabal. Essa iniciativa reforça o valor 
do esporte e da educação na vida des- 
ses meninos, que estão no caminho 
certo para se tornarem cidadãos de 


bem. Agradecemos mais uma vez ao 
governo do Estado e às Drogarias Glo- 
bo por todo o apoio nesse projeto”, 
disse Kléber Muniz, coordenador da 
Escolinha Gol de Placa. 


Sobre a Escolinha Gol de 
Placa 

A Escolinha Gol de Placa nasceu em 
dezembro de 2018 com o objetivo de 
atender crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade social nas 
comunidades carentes de Bacabal por 
meio da prática do futebol. 

O esporte é importante como ex- 
pressão de cultura e inclusão social, 
ajudando no desenvolvimento e 
transformação humana, além de pro- 
porcionar mais saúde e agregar valo- 
res para capacitar pessoas a ingressa- 
rem construtivamente na sociedade. 

Todas as informações sobre a ter- 
ceira edição da Escolinha Gol de Placa 
estão disponíveis nas redes sociais 
oficiais do projeto (Pgoldeplacabaca- 
bal) no Instagram e no Facebook. 
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nr eleições, 
final deve sair de Brasília 


O JOGO SERÁ EM UM SÁBADO E AS ELEIÇÕES NO DOMINGO 


A final da Copa Sul-Americana, marcada para o dia 1º 
de outubro, deve ser retirada de Brasília. O Conselho da 
Conmebol vai se reunir no dia 7 de julho em Cáli, na 
Colômbia, para decidir onde será o jogo. 

O motivo que leva a Conmebol a reavaliar o local do 
jogo é a proximidade com as eleições gerais no Brasil. O 
jogo está marcado para um sábado. E as eleições são no 
dia seguinte, domingo, 2 de outubro. 


Decisão pode ir para Argentina 

Por enquanto, Córdoba, na Argentina, é a única cida- 
de que se apresentou como possibilidade para o lugar 
de Brasília. Até a data da decisão pode haver outras can- 
didaturas. 

Cinco times brasileiros estão nas oitavas de final da 
atual edição da Copa Sul-Americana: São Paulo, Inter- 
nacional, Santos, Atlético-GO e Santos. Essa fase come- 
ça na próxima semana (veja a tabela). 

Caso a mudança seja confirmada, a tendência é que 
Brasília assegure o direito de ser sede da final da Copa 
Sul-Americana em 2023. O Conselho da Conmebol é for- 
mado pelos presidentes das dez associações nacionais 
de futebol do continente. 


Paquetá corta o dedo 
e passa por cirurgia 


PAQUETÁ CORTOU O DEDO QUANDO SOLTAVA PIPA NO RIO 


De férias no Rio de Janeiro, Lucas Paquetá passará por 
uma cirurgia ontem, quinta-feira (23). Mas o próprio jo- 
gador fez questão de avisar, na noite da última quarta, 
que não se tratava de nada grave. 

Enquanto soltava pipa, relembrando seus momentos 
de infância, o jogador cortou o dedo e será operado para 

ag qualquer problema de movimentação no futu- 

o”. “Relembrar brincadeiras de criança também tem 
suas consequências. Fui soltar pipa hoje e cortei o dedo. 
Tá tudo bem, mas para evitar qualquer problema de 
movimentação no futuro, quinta-feira farei uma peque- 
na cirurgia. Mas tá tudo bem. Bota no alto e me corta” 
disse o camisa 10 do Lyon. 

Lucas Paquetá acaba de concluir sua segunda tempo- 
rada no Lyon, da França. Em 2021/22, o jogador dispu- 
tou 44 partidas com 11 gols marcados, além de sete as- 
sistências. Paquetá foi eleito o melhor jogador estran- 
geiro do Campeonato Francês. 


Thayane Maramaldo 


E-mail: maramaldothayçegmail.com 
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São Luís, sexta-feira, 24 de junho de 2022 


Amaiorfestanca do 
Brasil está em todo Lugar 


A programação do São João do Maranhão 2022 começou no dia 27 de maio e vai até o 


dia 31 de julho 


á estamos quase no fim do mês 

de junho, e você ainda não foi aos 

arraiais? O que está esperando 

para curtir essa festa junina no 
maior São João do Brasil? 


A programação do São João do Ma- 
ranhão começou no dia 27 de maio 
com o cortejo junino no Centro de São 
Luís, e de lá para cá diversas atrações 
já se apresentaram nos arraiais: Ce- 
prama, Liberdade, Ipem, Cidade Ope- 
rária, Coroadinho, Parque da Juçara, 
Cohatrac, Vila Embratel, Anjo da 
Guarda, praça Nauro Machado, Vila 
Palmeira, Maiobão, isso sem contar os 
arraiais de bairros, comunidades e 
igrejas apoiados pelo governo do Es- 
tado, que contabilizam mais de 130 
espalhados pela cidade, segundo a 
produção do São João do Maranhão. 

“Este é, com certeza, o maior São 
João do Brasil, em atrações, que são 
mais de 500; em número de dias, são 2 
meses; em infraestrutura e em espa- 
ços. Nossos arraiais estão preparados 
para receber o público com muito en- 
tretenimento, lazer e cultura, que era 
o que todo mundo estava sentindo 
falta nesses dois anos em que as festi- 
vidades oficiais do São João não acon- 
teceram. Venham e se divirtam com 
tudo o que a gente já preparou para 
vocês”, disse o secretário de Estado da 


Cultura, Paulo Victor. 

Os arraiais que já encerraram suas 
programações pelo governo do Esta- 
do foram Ceprama e Liberdade, que 
juntos reuniram em média 7 mil pes- 
soas por dia transitando nesses espa- 
ços. Uma multidão que parou para 
apreciar e interagir com apresenta- 
ções de grupos de bumba meu boi nos 
mais variados sotaques, tambor de 
crioula, danças portuguesas, cacu- 
riás, shows musicais, quadrilhas juni- 
nas, danças diversas. Infelizmente, es- 
ses dois já encerraram suas progra- 
mações e deixaram saudade, mas te 
convidamos a visitar outros tantos ar- 
raiais que têm uma variedade de atra- 
ções. 

Toda a programação, bem como os 
locais dos arraiais, também está dis- 
ponível no aplicativo São João do Ma- 
ranhão, que pode ser baixado gratui- 
tamente nas lojas Play Store (para 
aparelhos na versão android) e App 
Store (para iPhones). 

O São João do Maranhão 2022 é 
uma realização do governo do Estado 
do Maranhão, por meio da Secretaria 
de Estado da Cultura, com apoio da 
Equatorial Energia, Grupo Mateus, 
Coca-Cola e Guaraná Jesus. 


Cidade Operária 

O arraial fica na praça do Viva Cida- 
de Operária, rua 205, unidade 205). A 
programação vai de quinta-feira a do- 
mingo, até o dia 26 de junho. 


Vila Palmeira 

Fica no Parque Folclórico da Vila 
Palmeira, na Avenida dos Franceses. A 
programação vai até o dia 2 de julho, 
de quinta-feira a domingo. 


Vila Embratel 


Fica na área Itaqui-Bacanga, no Vi- 
va, na Praça das 7 Palmeiras. A progra- 
mação vai até o dia 30 de junho, de 
quinta-feira a domingo. 


Anjo da Guarda 

Também fica na área Itaqui-Bacan- 
ga, no Viva, na Praça da Ressurreição. 
A programação vai até o dia 30 de ju- 
nho, de quinta-feira a domingo. 


Praça Nauro Machado 

Localizado na Praia Grande, a pro- 
gramação vai de quinta-feira a do- 
mingo, até o dia3 dejulho. 


Ipem 

Localizado no Calhau (avenida A), 
a programação é diária e vai até o dia 
10 dejulho. 


Parque da Juçara 

Fica no Maracanã (zona rural de 
São Luís), e funciona de quinta-feira a 
domingo, até o dia 3 de julho. 


Maiobão 
Fica no Viva Maiobão, de quinta- 
feira a domingo, até o dia 26 de junho. 


Cohatrac 

Espaço de eventos Spazzio (Aveni- 
da Contorno Leste). A programação é 
de quinta-feira a domingo, até o dia 29 
dejunho. 


São José de Ribamar 
Dias2 e 3 dejulho. 


Shopping da Ilha 
O arraial será de 14a 31 de julho, no 
Espaço Reserva. 


Convento das Mercês 
No Desterro, de 21 a 23 de julho. 


Artistas dão início às obras do Arte em Cores 


Os artistas selecionados para a 22 
edição do projeto Arte em Cores já re- 
ceberam os materiais para a realiza- 
ção de suas obras em 15 cidades do 
Pará e do Maranhão. Ao todo, 50 artis- 
tas participam desta etapa do projeto, 
que se dedica à valorização da arte ur- 
bana e conta com o patrocínio do Ins- 
tituto Cultural Vale, via Lei Federal de 
Incentivo à Cultura. 

São 21 artistas do Maranhão e 29 do 
Pará que, neste ano, receberam um 
voucher para ser utilizado em lojas 
parceiras do projeto. Os próprios sele- 
cionados escolham os produtos ne- 
cessários para a confecção de murais 
eintervenções, a partir de técnicas co- 
mo grafite, estêncil, pintura e cola- 
gem. 

“Poder escolher os materiais que 
vamos usar é positivo, porque já te- 
mos em mente o que a arte vai neces- 
sitar e os materiais que estamos mais 
acostumados a trabalhar. Aliado a is- 
so, tem o fato do ambiente onde a 
obra vai ser produzida. Assim com- 
pramos o mais adequado para o lugar 
onde iremos trabalhar”, comentou a 
artista Itevalda Silva, de cidade de 
Arari (MA). 

Emilly Kaillany, desenhista de São 
Pedro d'Água Branca, compartilha de 
opinião semelhante. “Acho muito le- 
gal cada um ter um voucher para po- 
der escolher o necessário para elabo- 
rar o trabalho, pois cada artista tem 
técnicas diferentes e usa materiais di- 
ferentes para isso. Tudo isso é uma 
coisa muito nova para mim e, ao mes- 
mo tempo, uma experiência fantásti- 
ca. Me sinto muito feliz em fazer parte 
desse projeto”, contou. 

Nesta fase, cada artista selecionado 
vai fazer uma obra em sua cidade. Os 
autores dos 10 trabalhos que mais se 
destacarem, sendo cinco do Mara- 
nhão e cinco do Pará, ainda partici- 
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AO TODO, 50 ARTISTAS DO MARANHÃO E DO PARÁ PARTICIPAM DESTA ETAPA DO PROJETO 


pam da criação de dois grandes pai- 
néis coletivos, em eventos abertos, 
nas cidades de Alto Alegre do Pindaré 
(MA) e Marabá (PA). 


Conectando pela arte 

O projeto Arte em Cores chega à 
sua 22 edição em 2022, dedicando-se 
a conectar pessoas e dar visibilidade 
ao talento e criatividade dos artistas 
dos estados do Maranhão e Pará. A ar- 
te urbana reúne diversas expressões 
artísticas difundidas nas ruas e seus 
múltiplos efeitos podem transformar 
as paisagens das cidades, interferindo 
diretamente do dia-a-dia das comu- 
nidades. 

Antes de darem início às obras, to- 
dos os artistas inscritos tiveram aces- 


so a quatro vídeo-aulas sobre arte ur- 
bana, referências estéticas, técnicas e 
suportes. Itevalda, que também parti- 
cipou da primeira edição do projeto, 
comenta também sobre o aperfeiçoa- 
mento técnico e o desenvolvimento 
das habilidades artísticas. 

“Eu estou muito feliz de estar tam- 
bém na segunda edição do Arte em 
Cores. Lá na primeira edição, me senti 
muito insegura, por nunca ter traba- 
lhado com arte urbana. Mas tive todo 
o suporte da equipe e consegui apren- 
der muita coisa. Participar da primei- 
ra edição me abriu portas e tive expe- 
riências que, com certeza, irei colocar 
em prática agora nesta segunda edi- 
ção. Estou muito animada”, concluiu 
Itevalda, que é da cidade de Arari. 


SESI realiza tradicional 
São João em São Luís 


BOIDE MARACANÃ E DA MAIOBASÃO ATRAÇÕES DO ARRAIAL 


Depois de 2 anos sem festas juninas, em decorrência 
da pandemia, o Serviço Social da Indústria (SESI), enti- 
dade do Sistema FIEMA, volta a realizar o seu tradicio- 
nal São João de forma presencial nas cidades de São Luís 
(24/06) e Caxias (26/06). O evento também ocorreu em 
Bacabal no último dia 15. 

“Estamos trabalhando com uma programação que 
destaca a diversidade da cultura maranhense. É impor- 
tante esse momento de reencontro dos trabalhadores 
da indústria e da comunidade para festejar o mês juni- 
no, e celebrar o Bumba Meu Boi, e saborear as deliciosas 
comidas típicas”, destaca o superintendente do SESI- 
MA, Diogo Lima. 

Em São Luís, a programação saúda São João no dia do 
santo, nesta sexta-feira (24/06), com as atrações: Cacu- 
riá de Dona Teté, Boi de Morros, Boi da Maioba, Boi Bar- 
rica, Boi de Maracanã, Boi de Santa Fé e Boi de São Mi- 
guel, além do forró do Tonny e o grupo de dança “Vem 
BB”. 

O São João do SESI encerra dia 26 de junho, em Caxi- 
as, com uma programação que inicia ao meio-dia com 
Boi Canário Verde, quadrilha “Sai de Baixo” e quadrilha 
Beija-Flor dos Cocais. 

Vale destacar que os ingressos para o São João do SESI 
são gratuitos para o trabalhador da indústria, desde que 
apresente um comprovante como crachá ou contrache- 
que. 

Para a comunidade os ingressos custam apenas R$ 
10,00. Meia entrada para professores, idosos e estudan- 
tes (R$5,00) e gratuita para crianças até sete anos. 


Trailer final mostra 
ascensão de Elvis 


ELVIS SERÁ LANÇADO NOS CINEMAS DO BRASIL EM 14 DE JULHO 


O filme Elvis, dirigido e roteirizado por Baz Luhr- 
mann, acaba de ganhar seu trailer final antes de chegar 
aos cinemas. O novo longa sobre o artista é protagoniza- 
do por Austin Butler, contando ainda com Tom Hanks e 
Olivia De Jonge no elenco. 

Elvis vai explorar a vida pessoal de Elvis Presley, como 
o relacionamento com Priscilla e a sua ascensão na car- 
reira musical. Para isso, o longa aborda o complicado re- 
lacionamento com o empresário Tom Parker (Tom 
Hanks), e a dinâmica encarada pelos dois ao longo de 20 
anos. 


Tendo como cenário a evolução da cultura norte- 
americana na época, o filme promete entregar uma his- 
tória impactante sobre um dos maiores e mais influen- 
tes artistas do mundo. 

Elvis será lançado nos cinemas brasileiros em 14 de 
julho de 2022. 


